
** Etapa con puntaje

Nº APELLIDOS NOMBRES
PUNTAJE EV. DE 

CONOCIMIENTOS

EVALUACIÓN 

PSICOTÉCNICA

PUNTAJE EV. DE 

INGLES

EVALUACIÓN 

INGLES: CUMPLE / 

NO CUMPLE

CALIFICACIÓN: 

APTO/NO APTO

1 DIAZ CALLE HUGO FERNANDO 11.00 10.00 18.00 CUMPLE APTO

2 LATORRE SOTOMAYOR JULIO WILBERT 12.00 6.83 16.00 CUMPLE APTO

3 CABRERA VILELA MARCO ANTONIO 8.00 NO CALIFICA 8.00 NO CUMPLE NO APTO

4 COLINA CALVO ISRAEL JESUS 12.00 NO CALIFICA 6.00 NO CUMPLE NO APTO

5 CONTRERAS PINTADO LENNY JENKINS 12.00 NO CALIFICA 14.00 CUMPLE NO APTO

6 PALOMINO GAMBOA ROCIO DEL PILAR 8.00 7.08 16.00 CUMPLE NO APTO

7 DAVILA DIAZ LUIS MIGUEL

8 FABIAN JANAMPA PAMELA LIZ

9 IBAÑEZ FLORES-NAVEDA VICTOR ARMANDO RAUL

10 LUYA ASTO RONALD STEVE

11 MACASSI MARAVI ALFREDO SAID

12 MARTELL ORTIZ JUAN CARLOS

13 PLACENCIA AGRAMONTE JOSE ANGEL

14 SANTILLAN RAMIREZ SEGUNDO MARCOS

15 SULLCARAY RIVERA JESSICA MAGALI

Etapa: Presentación de Curriculum Vitae documentado (*)

Fecha: 11 de julio de 2019

Hora: De 09:00 a 17:00 horas

Lugar: Av. Enrique Canaval Moreyra N° 150 San Isidro, Lima 

Precisiones: 

FECHA: 10 de julio de 2019

NO SE PRESENTÓ

NO SE PRESENTÓ

NO SE PRESENTÓ

NO SE PRESENTÓ

Notas:  El puntaje mínimo aprobatorio de la Evaluación de Conocimientos es de 11 puntos.

             Para pasar a la siguiente etapa deben haber aprobado las 3 evaluaciones.

(*) Los postulantes aptos deben presentar la documentación sustentatoria de manera obligatoria en el siguiente

orden:

a. La ficha de postulación, en original firmado donde precise la información solicitada, respecto de su trayectoria laboral, indicando los folios en los que se adjuntan 

los documentos que lo sustentan; si tiene hojas del formato en blanco (sin información) no adjuntarlo.

b. Copia simple de los documentos que sustenten el cumplimiento de los requisitos mínimos y demás documentos que acrediten para el puntaje adicional, (respecto 

de la Formación profesional, Experiencia y capacitaciones).

c. Declaraciones Juradas A, B, C, D y E (firma original y con impresión dactilar).

NO SE PRESENTÓ

NO SE PRESENTÓ

NO SE PRESENTÓ

NO SE PRESENTÓ

NO SE PRESENTÓ

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

“Año de la Lucha Contra la Corrupción y la Impunidad”

CONCURSO PÚBLICO DE MÉRITOS

CONVOCATORIA CAP  Nº 001-2019-PROINVERSION PARA LA CONTRATACIÓN DE UN (01) ESPECIALISTA TECNICO I - 231/SP-ES

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS PRELIMINARES  

EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS, PSICOLÓGICA, PSICOTÉCNICA E INGLÉS
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Oficina de Administración 


