
** Etapa con puntaje

N° APELLIDOS Y NOMBRES
CUMPLE CON LOS 

REQUISITOS MÍNIMOS
PUNTAJE

CALIFICACIÓN: 

APTO/NO APTO

1 CALCINA HUANCA PEDRO SI 25 APTO

2 CÁRDENAS VANINI RAFAEL SI 25 APTO

3
DE LA CRUZ GUEVARA CARLOS FERNANDO 

MARCEL
SI 25 APTO

4 GOYZUETA MAYORGA ARTURO DANIEL SI 25 APTO

5 MANSILLA ASTETE HERNAN ANTONIO SI 25 APTO

6 MARRUJO  ASTETE BETTY  LILIANA SI 25 APTO

7 ESPINOZA ALEGRÍA CARLOS ALFREDO SI 22 APTO

8 ESPINOZA LOLI MARIO GUILLERMO SI 22 APTO

9 PISFIL FLORES TOMAS NO PRESENTÓ CV - NO APTO

10 CAMACHO GADEA MAURO JESÚS NO - NO APTO

11 GARCIA MENDOZA CARMEN ROSA NO - NO APTO

12 VARGAS PANIZO EDMUNDO NO - NO APTO

Nota:  El puntaje mínimo aprobatorio de la Evaluación Curricular es de 15 puntos.

Los postulantes NO APTOS no acreditaron con documentación el cumplimiento de los requisitos mínimos solicitados en la 

convocatoria.

La siguiente etapa del proceso se realizará de acuerdo al cronograma establecido en la convocatoria:

PROCESO CAS  Nº 17-2018-PROINVERSION

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN DE UN (01) JEFE DE LA OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS PRELIMINARES  

EVALUACIÓN DE CURRICULUM VITAE DOCUMENTADO

Oficina de Administración

Oficina de 
Administración 

Oficina de Administración

Oficina de Administración 



Etapa:    Evaluación por competencias

Fecha:   12 de marzo de 2018

Hora:     10:30 a.m. a 01:30 p.m.

Lugar:    Av. Enrique Canaval Moreyra N° 150 San Isidro, Lima - Sala 1 Piso 10

Precisiones: 

FECHA: 09 de marzo del 2018

(*) Los postulantes aptos deberán presentarse portando su DNI.


