
** Etapa con puntaje

N° APELLIDOS NOMBRES

CUMPLE CON 
LOS 

REQUISITOS 
MÍNIMOS

PUNTAJE
CALIFICACIÓN: 

APTO/NO APTO
HORA DE 

EVALUACIÓN

1 LA CRUZ DAVILA  CLARISA CECILIA SI 25 APTO 10:15 a. m.

2 ARIZAGA BAZURTO  DAVID ALBERTO NO - NO APTO -

3 MENDOZA LEGOAS LUIS ERWIN

Precisiones: 

FECHA: 16 de setiembre de 2020

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Año de la Universalización de la Salud”

PROCESO CAS  Nº 05-2020-PROINVERSION

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN DE UN (01) ASESOR LEGAL EN RRHH

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS PRELIMINARES  
EVALUACIÓN DE CURRICULUM VITAE DOCUMENTADO

Nota:  El puntaje mínimo aprobatorio de la Evaluación Curricular es de 15 puntos.

ENTREGÓ CURRICULUM FUERA DE PLAZO

Detalle: 
- La evaluación se realizará mediante una reunión virtual en el aplicativo Zoom.
- A los postulantes aptos se les enviará un correo con el link y las indicaciones para participar en esta evaluación. 
- En caso de no recibir esta comunicación deberá informar al correo convocatoriascas@proinversion.gob.pe para corregir el 
inconveniente.
- Los postulantes aptos deberán ingresar al link remitido por correo 05 minutos antes de la hora programada para las 
pruebas de conexión.

Hora: De acuerdo al horario señalado.
Fecha: 18 de setiembre de 2020
Etapa: Entrevista por competencias

La siguiente etapa del proceso se realizará de acuerdo al cronograma establecido en la convocatoria:

(*) Los postulantes aptos deberán presentarse mostrando su DNI.

Oficina de Administración


