
** Etapa con puntaje

Nº APELLIDOS NOMBRES
PUNTAJE EV. DE 

CONOCIMIENTOS

EVALUACIÓN 

PSICOTÉCNICA

CALIFICACIÓN: 

APTO/NO APTO

1 CHAVARRI ELGUERA ERNESTO MARCIAL 9.75 9.58 APTO

2 CORONEL BENITES MARILYN 8.25 7.08 APTO

3 PASCUAL CAJAVILCA DÁNERY THALIA 12.00 8.68 APTO

4 PLACENCIA AGRAMONTE JOSE ANGEL 10.50 10.00 APTO

5 GARCIA ASCENCIO FLOR ANA 6.00 No califica NO APTO

6 GIL TRELLES NICANOR LUIS 11.25 No califica NO APTO

7 VALLE TOLEDO JOSE ENRIQUE 9.75 No califica NO APTO

8 AYALA CRISTOBAL PATRICIA MELODY - - NO SE PRESENTÓ

9 MAMANI MAMANI MARLENI - - NO SE PRESENTÓ

10 REBAZA CORDOVA ANDRES ALEXANDER - - NO SE PRESENTÓ

11 SAIRE HORQUE LISETH MARGARITA - - NO SE PRESENTÓ

12 TUESTA VILLACORTA JESSICA MAGALY - - NO SE PRESENTÓ

13 VELAZCO ALCANTARA YESENIA - - NO SE PRESENTÓ

14 VIDAURRE ALVARADO SILVIA ROXANA - - NO SE PRESENTÓ

Etapa: Presentación de Curriculum Vitae documentado (*)

Fecha: 02 de mayo de 2019

Hora: De 09:00 a 17:00 horas

Lugar: Av. Enrique Canaval Moreyra N° 150 San Isidro, Lima 

Precisiones: 

FECHA: 30 de abril de 2019

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS PRELIMINARES  

EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS, PSICOLÓGICA Y PSICOTÉCNICA

Notas:  El puntaje mínimo aprobatorio de la Evaluación de Conocimientos es de 08 puntos.

               Para pasar a la siguiente etapa deben haber aprobado ambas evaluaciones.

(*) Los postulantes aptos deben llenar y presentar la "Ficha de Postulación" que se encuentra publicada en la página web de Proinversión 

adjuntando todos los documentos sustentatorios que acrediten el cumplimiento de los requisitos mínimos establecidos en el perfil del puesto en el 

orden de la Ficha de Postulación. Todas las hojas deben ser foliadas y visadas por el postulante. 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

“Año de la Lucha Contra la Corrupción y la Impunidad”
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