INFORME DE EVALUACION FINAL
Instancia Especifica respecto a las operaciones de
DOE RUN PERU S.R.L. y THE RENCO GROUP INC.

Por medio del presente documento, se elabora el Informe de Evaluacién Final respecto de la
Instancia Especifica presentada por COOPERACCION, MOVIMIENTO POR LA SALUD DE LA OROYA,
FORUM SOLIDARIDAD, RED UNIENDO MANOS PERU, OXFAM AMERICA/PERU y OXFAM
AMERICA/WASHINGTON, por el supuesto incumplimiento de las Lineas Directrices de la
Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econdmico — OCDE para Empresas
Multinacionales, por parte de las empresas DOE RUN PERU S.R.L. y THE RENCO GROUP INC.

I. ANTECEDENTES

1. Desde el 26 de julio de 2008, el Peru es signatario de la Declaracién sobre Inversién
Internacional y Empresas Multinacionales de la Organizacién para la Cooperacion y el
Desarrollo Econdmico — OCDE y participa en las actividades del Comité de Inversiones
OCDE. Asimismo, conforme al Acuerdo del Consejo Directivo de la Agencia de
Promocidn de la Inversién Privada — PROINVERSION, de fecha 01 de julio de 2009, esta
entidad ha sido designada como Punto Nacional de Contacto de la OCDE en el Perd
(PNC Peru), para difundir e implementar las Lineas Directrices de la OCDE para
Empresas Multinacionales (Lineas Directrices).

2. El 24 de febrero de 2011, el PNC Peru recibid la Instancia Especifica planteada por
COOPERACCION, MOVIMIENTO POR LA SALUD DE LA OROYA, FORUM SOLIDARIDAD,
RED UNIENDO MANOS PERU, OXFAM AMERICA/PERU y OXFAM
AMERICA/WASHINGTON, por el supuesto incumplimiento de las Lineas Directrices por
parte de las empresas DOE RUN PERU S.R.L. y THE RENCO GROUP INC., como
consecuencia de las operaciones desarrolladas en el Complejo Metallrgico de La
Oroya, Peru.

3. El 07 de junio de 2011, el PNC Peri se reunid con los representantes de los
reclamantes a fin que estos puedan explicar su reclamo con mayor detalle e
informarse de los procedimientos a seguir por el PNC Pert. Asimismo, el 11 de julio de
2011, los reclamantes presentaron informacién complementaria a la Instancia
Especifica presentada.

4. El 22 de julio de 2011, mediante Oficio N° 274-2011-DSI/PROINVERSION, el PNC Pert
comunicé a DOE RUN PERU S.R.L. sobre la Instancia Especifica presentada por
COOPERACCION, MOVIMIENTO POR LA SALUD DE LA OROYA, FORUM SOLIDARIDAD,
RED UNIENDO MANOQOS PERU, OXFAM AMERICA/PERU y OXFAM
AMERICA/WASHINGTON. De igual manera, el PNC Pert cité a DOE RUN PERU S.R.L. a
una reunioén a fin de conversar sobre la Instancia Especifica planteada.

5. El 21 de setiembre de 2011, el PNC Peru sostuvo una reunién con los representantes
de DOE RUN PERU S.R.L. para explicarles el procedimiento a seguir y escuchar su
posicion en relacidn a la Instancia Especifica planteada.



6. El 07 de octubre de 2011, DOE RUN PERU S.R.L. remiti6é al PNC Perd un documento
conteniendo precisiones a los argumentos contenidos en el documento de la Instancia
Especifica.

7. El 15 de noviembre de 2011, el PNC Pert se contacté con el PNC de EE.UU. para
mantenerlo informado del procedimiento seguido. Al respecto, el PNC de EE.UU.
sefiald que consideraba que la competencia de este caso correspondia al PNC Perd.

8. El 04 de diciembre de 2015, mediante Resolucion de la Direccion Ejecutiva N° 161-
2015, PROINVERSION aprobd la Directiva N° 003-2015-PROINVERSION, para la
“Atencion de Instancias Especificas Relativas a la Implementacién de las Lineas
Directrices de la OCDE” (Directiva). Cabe indicar que, si bien las comunicaciones
recibidas por las partes involucradas en la presente Instancia Especifica, asi como las
acciones realizadas por el PNC Per(i, son de fechas anteriores a la emisién de la
Directiva, se considerd oportuno que esta Instancia Especifica cuente con un Informe
de Evaluacion Final conforme a los procedimientos establecidos en la Directiva.

Il. La Instancia Especifica — argumentos y hechos sefialados por COOPERACCION,
MOVIMIENTO POR LA SALUD DE LA OROYA, FORUM SOLIDARIDAD, RED UNIENDO
MANOS PERU, OXFAM AMERICA/PERU y OXFAM AMERICA/WASHINGTON

1. Los reclamantes COOPERACCION!, MOVIMIENTO POR LA SALUD DE LA OROYA?
FORUM SOLIDARIDAD?, RED UNIENDO MANOS PERU*, OXFAM AMERICA/PERU® y
OXFAM AMERICA/WASHINGTON (en adelante LOS RECLAMANTES) presentaron con
fecha 24 de febrero de 2011, la Instancia Especifica contra DOE RUN PERU S.R.L. (en
adelante DOE RUN PERU) y THE RENCO GROUP INC. (en adelante THE RENCO GROUP)
seflalando que se habrian vulnerado las Lineas Directrices de la OCDE vy solicitando la
asistencia de los PNC para resolver las controversias derivadas de las operaciones de
THE RENCO GROUP y DOE RUN PERU en el Complejo Metallrgico La Oroya.

2. Cabe indicar que la Instancia Especifica fue presentada por LOS RECLAMANTES ante el
PNC Peru y ante el PNC de los Estados Unidos de América, no obstante, conforme se

COOPERACCION es una asociacién civil sin fines de lucro peruana, que desde 1997 promueve el conocimiento y el
ejercicio de derechos sociales, ambientales, politicos, culturales y econémicos; asi como la gestion sostenible del
territorio con enfoques de género e interculturalidad.

Fuente: http://cooperaccion.org.pe/acerca-de-nosotros/que-hacemos

MOSAQ es una organizacién formada por afectados por la contaminacidn en La Oroya.

Fuente: https://www.ohchr.org/Documents/Issues/Business/ForumSessionl/.../RosaAmaro.ppt

FORUM SOLIDARIDAD PERU es reconocido como una organizacién promotora de cambio y del empoderamiento de
los actores locales, los andlisis y estudios que realiza han sido o son insumos para el cabildeo e incidencia de estos
actores.

Fuente: http://www.psf.org.pe/institucional/presentacion-2018/

RED UNIENDO MANOS PERU es una red conformada por diferentes organizaciones de la sociedad civil sin fines de
lucro y que se encuentra registrada en el Registro de Organizaciones No Gubernamentales de Desarrollo (ONGD)
Nacionales Receptoras de Cooperacién Técnica Internacional

Fuente: http://www.apci.gob.pe/proyecto/ReporteServiet?accion=

OXFAM es una confederacién internacional de 19 organizaciones que trabajan junto a organizaciones socias y
comunidades locales en mds de 90 paises.

Fuente: https://peru.oxfam.org/qui%C3%A9nes-somos




ha indicado en el Numeral 7 de los Antecedentes, el PNC de EE.UU. considerd que la
competencia de la Instancia Especifica presentada correspondia al PNC Peru.

3. DOE RUN PERU (actualmente en liquidacién®) es una empresa minero metalurgica que,
en octubre de 1997, adquirié el Complejo Metalirgico de La Oroya, ubicado en la
provincia de Yauli, departamento de Junin, luego de un proceso de subasta publica. En
el marco del proceso, la empresa DOE RUN PERU se comprometié a invertir USS 107.6
millones en el Programa de Adecuacion y Manejo Ambiental - PAMA previamente
desarrollado por la Empresa Minera del Centro del Perd S.A. - Centromin Perd y
aprobado por el Ministerio de Energia y Minas del Peru. De igual manera, desde inicios
del 2007, DOE RUN PERU es filial de THE RENCO GROUP.’

4. De acuerdo a lo expuesto por LOS RECLAMANTES en la Instancia Especifica, DOE RUN
PERU y THE RENCO GROUP habrian vulnerado los siguientes apartados de las Lineas
Directrices de la OCDE:

a) Capitulo Il, Seccién 1; Capitulo II, Seccién 6; Capitulo V, Seccién 8%: por no cumplir
con sus obligaciones conforme a las normas peruanas e internacionales sobre
calidad del aire, el agua y la proteccion de la salud humana y el medio ambiente.

b) Capitulo Il, Seccién 7; Capitulo V, Secciones 1(a), 2 y 3°: por no cumplir con los
requisitos de monitoreo, recopilacién y difusién de informacién y autogestidn.

c) Capitulo Ill, Secciones 2, 4 (e), 5(a) y (b)*: por no cumplir con los requisitos de
divulgacidn.

d) Capitulo Il, Seccidn 2; Capitulo V, Secciones 3 y 5!*: por contribuir a la violacién de
los derechos humanos.

5. En ese sentido, LOS RECLAMANTES solicitaron al PNC Peru fomentar mejoras
significativas en las operaciones de DOE RUN PERU y THE RENCO GROUP en el
Complejo Metaldrgico de La Oroya, a fin de garantizar el debido cumplimiento de las
Lineas Directrices de la OCDE. De igual manera, solicitaron asistencia en la negociacién
de un acuerdo con DOE RUN PERU y THE RENCO GROUP para: (i) que DOE RUN PERU y
THE RENCO GROUP acttien de manera inmediata a fin de cumplir con las Lineas
Directrices de la OCDE, las disposiciones del Programa de Adecuaciéon y Manejo
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SUNAT: http://e-consultaruc.sunat.gob.pe/cl-ti-itmrconsruc/jcrS00Alias

THE RENCO GROUP INC. es una sociedad de inversion privada de propiedad familiar fundada en 1975 por el Sr. Ira
Rennert, tiene sede en Nueva York y mantiene una amplia gama de negocios que incluyen mineria y recuperacion de
minerales, equipos de defensa, fabricacion de productos metélicos y suministro automotriz.

Fuente: http://www.rencogroup.net/history.php

De acuerdo con la Revision 2011 de las Directrices de la OCDE, la Seccion 8 corresponde actualmente al Capitulo VI
De acuerdo con la Revision 2011 de las Directrices de la OCDE, las Secciones 1(a), 2 y 3 corresponden actualmente al
Capitulo VI

De acuerdo con la Revisién 2011 de las Directrices de la OCDE, las Secciones 2, 4 (e), 5(a) y (b) han sido modificadas
y reordenadas pero contintian perteneciendo al Capitulo Il
De acuerdo con la Revisién 2011 de las Directrices de la OCDE, las Secciones 3 y 5 corresponden actualmente al
Capitulo VI




Ambiental (PAMA), otros acuerdos firmados por DOE RUN PERU y todas las normativas
peruanas medioambientales y de salud humana; (ii) establecer una agenda actualizada
para el cumplimiento inmediato del PAMA vy (iii) que DOE RUN PERU y THE RENCO
GROUP se adhieran a las normas mejoradas de responsabilidad social empresarial y
demostrar la buena fe de sus esfuerzos para cumplir con sus obligaciones legales en La
Oroya.

De acuerdo a lo manifestado por LOS RECLAMANTES, los hechos se desarrollaron de la
siguiente manera:

>

“La fundicion de La Oroya comenzé a funcionar en 1922, de propiedad de la
compafiia estadounidense Cerro de Pasco Corporation, con tres circuiros
metalirgicos que comenzaron a funcionar en afios consecutivos (cobre en 1922,
plomo en 1928 y Zinc en 1952). En 1974, el gobierno peruano nacionalizé el
complejo y Central Peru Mining Company S.A. (CENTROMIN) se hizo cargo de las
operaciones. A mitad de la década de los afios 1990, mediante un acuerdo con el
Ministerio de Energia y Minas de Peru (MEM, por sus siglas en inglés) CENTROMIN
esbozd el Programa de Adecuacion y Manejo Ambiental (PAMA) para tratar
importantes preocupaciones ambientales causadas por el funcionamiento del
complejo. En 1997, Doe Run Peru comprd el complejo metalirgico La Oroya y
asumid la obligacién de cumplir con los proyectos de adecuacion contemplados en
el PAMA.”

“En 2000, la Agencia de Proteccion Ambiental de EE.UU. (EPA, por sus siglas en
inglés) envié drdenes administrativas a Doe Run, en las que se exigia a la compaiia
la implementacion de estrictas mejoras ambientales para reducir la contaminacién
en Herculaneum, Missouri, donde se encuentra la fundicion de plomo mds grande
del pais. Con controles ambientales menos rigurosos que los que se imponian en
los Estados Unidos, en 1998, la fundicion de La Oroya generd diecisiete veces las
emisiones de la fundicion de Herculaneum.”

“Los estudios realizados en 1999, 2000, 2001 y 2005 demostraron que el nivel
promedio de plomo, cadmio y arsénico en la sangre de los residentes de La Oroya
estaban por encima de los niveles recomendados por la Organizacién Mundial de
la Salud y los Centros para el Control y la Prevencion de Enfermedades de EE.UU.”

“El funcionamiento de la fundicion de La Oroya genera exposicién grave y crénica
de la poblacion de la comunidad a contaminantes altamente tdxicos. Los efectos
en la salud de los ciudadanos de La Oroya son graves e incluyen dafios irreversibles
en el sistema respiratorio, cdncer, efectos adversos en el sistema reproductor y
dafio de los drganos vitales; el impacto en el desarrollo fisico e intelectual de los
niflos pequefios es realmente preocupante. (...) Renco/DRP no ha brindado
informacién, completa ni adecuada, a los ciudadanos de La Oroya respecto de
cudles son las consecuencias de la contaminacion.”

“De conformidad con el contrato de compra celebrado entre Renco/DRP y el
gobierno peruano, Renco/DRP acordé modernizar y reducir las emisiones de los
niveles aceptables para el 13 de enero de 2007. Renco/DRP se comprometio a



reducir considerablemente el impacto ambiental de la compaiiia y se esperaba que
los cambios necesarios para cumplir con los objetivos ambientales de la compafiia
tuvieran un costo aproximado de $107,5 millones. A cambio de asumir estas
obligaciones, Renco/DRP fue asegurada por CENTROMIN, de conformidad con las
disposiciones del Decreto Supremo N° 042-97-PCM, contra toda responsabilidad
ambiental que surja de las operaciones de precompra del complejo.”

“..Renco ha solicitado frecuentemente la extension del PAMA y, desde 2004, la
compafiia habia invertido sélo $33,2 millones de los S$174 millones que
originalmente prometié destinar a la limpieza ambiental. En febrero de 2004,
Renco/DRP presentd ante el MEM una solicitud para la extension del plazo del
PAMA para la construccion de plantas de dcido sulftrico, que son necesarias para
reducir las emisiones nocivas de didxido de azufre generadas durante el proceso de
fundicidn. Las plantas de dcido sulfurico también reducirian considerablemente las
emisiones de particulas toxicas de metal de las chimeneas del complejo. EI 29 de
diciembre de 2004, el gobierno dicto el Decreto Supremo N° 046-2004-EM, que
permitio la extension de uno o mds proyectos del PAMA bajo circunstancias
excepcionales. El Decreto permite la extension de los plazos ambientales del PAMA
por un periodo de tres afios. El Decreto también brinda la posibilidad de extender
el plazo un cuarto afio, si una evaluacion de riesgo de salud lo considera necesario.
DRP solicité una extension el 20 de diciembre de 2005 y su pedido fue aprobado el
26 de mayo de 2006, de manera que se pospuso el plazo del PAMA hasta octubre
de 2009.”

“Finalmente, en agosto de 2009, la compaiiia solicitd la suspension de pagos por
quiebra. Las actividades de fundicién se detuvieron temporalmente en junio de
2009 después de que la compadia denunciara que los bancos habian congelado sus
finanzas; {...) En setiembre de 2009, se le adjudicd a DRP otra extensién de 30
meses para cumplir con el PAMA.”

7. Adicionalmente, LOS RECLAMANTES sefalaron que:

a)

b)

Hasta 2005, DOE RUN PERU y THE RENCO GROUP fue demandada en més de 198
juicios iniciados por los empleados de DOE RUN PERU y THE RENCO GROUP que
alegaban dafios producto de enfermedades industriales.

La Sociedad Nacional de Mineria, Petrdleo y Energia de Peri (SNMPE), una
asociacién industrial voluntaria, suspendié a DOE RUN PERU en junio de 2009 por
el incumplimiento de las normas basicas de mineria y medio ambiente.

lll. Argumentos sefialados por DOE RUN PERU S.R.L. y THE RENCO GROUP INC.

1.

Luego de la reunién sostenida en setiembre de 2011, DOE RUN PERU remitié al PNC
Peru un escrito mediante el cual manifesto lo siguiente:

>

“El 23 de octubre de 1997, Doe Run Pert (DRP) adquirio el CMLO del Estado
Peruano. Para efectos de la venta, el Estado Peruano, a través de Centromin Peru
(CMP) prepard un Programa de Adecuacion y Manejo Ambiental (PAMA), que por



Resolucidn Directoral N° 334-97-EM/DGM, del 16 de octubre de 1997, fue dividido
en 2 PAMAs, un PAMA a cargo del Estado peruano y otro PAMA a cargo de Doe
Run Peru (empresa adquiriente del CMLO).”

“El PAMA a cargo de DRP considerd la ejecucion de proyectos ambientales con una
inversion de USS 107.6 millones.”

“DRP cumple con las directrices de la OECD: Capitulo Il, secciones 1y 7, Capitulo V.
secciones 1(a), 3 y 8, referidas a la contribucion de DRP con el desarrollo
economico, social y ambiental de La Oroya, la Region Central y de las comunidades
de su entorno.”

“Doe Run Peru cumple sus compromisos ambientales los que estdn establecidos en
el Contrato de Transferencia de Acciones del Complejo Metalurgico de La Oroya
(ver Anexo 1) y en el Programa de Adecuacion y Manejo Ambiental — PAMA,
donde DRP, en forma relevante, no sélo tenia que operar el CMLO usando mejores
prdcticas ambientales que sus antecesores, sino también pagar USS 121.4 millones
por las acciones del CMLO e invertir USS 120 millones en proyectos de
modernizacién y mejora operativa durante los primeros 5 afios de administracién
de la CMLO, lo cual fue cumplido y auditado por el Estado Peruano (ver Anexo 4)”.

“...como parte de las obligaciones estipuladas en el Contrato de Transferencia, DRP
debia ejecutar un Programa de Adecuacion y Manejo Ambiental cuyo objetivo era
lograr los Niveles Mdximos Permisibles (NMP) para efluentes liquidos y emisiones
gaseosas con una inversion del USS 107.6 millones, en un plazo de 10 afios.”

“Para la ejecucion de los proyectos PAMA ya completados, la empresa utilizo
tecnologia de punta para asegurar el logro de los objetivos ambientales. A la
fecha, DRP ha invertido, solo en proyectos ambientales, USS 315.6 millones, que
triplican el monto de USS 107.6 millones originalmente comprometido con el
Estado.”

“DRP cumple con las directrices de la OECD: Capitulo I, seccién 2, Capitulo V,
Secciones 1(a), 3, 5y 8, sobre el respeto a los derechos humanos, evaluar y tomar
decisiones adecuadas sobre los impactos previsibles en el ambiente, en salud y en
seguridad en el CMLO, asi como tener y mantener planes de contingencias para
respuestas a emergencias.”

“DRP ha implementado programas de seguridad y salud ocupacional para sus
trabajadores, luego del resultado exitoso, compartio estas experiencias con la
poblacion a través de instituciones gubernamentales (Convenio con el Ministerio
de Salud)”.

“DRP ha ejecutado otros proyectos, no contemplados en el PAMA original,
orientados a minimizar los impactos ambientales en los trabajadores expuestos y
en la poblacion, tales como: encerramiento de plantas, repotenciacion de los
sistemas de captacion de los polvos (baghouses), pavimentacion de dreas
industriales en el interior del CMLO, lavadero de llantas de camiones, entre otros.”



» “DRP cumple con las directrices de la OECD: Capitulo lll, secciones 2,4 (e), 5(a) y
(b), sobre la difusion de la informacién ambiental, no financiera, de seguridad, de
acuerdo a las normas vigentes y por convenio con los trabajadores.” “DRP cumple
con las directrices: Capitulo I, seccionl1.”

» “Como empresa socialmente responsable, DRP ha mostrado una especial
preocupacién por sus trabajadores manteniendo al 85% del total de trabajadores
en su planilla, sin tercerizarlos, y en condiciones laborales y salariales superiores al
promedio nacional, especialmente del sector minero, donde muchas empresas
trabajan principalmente con contratistas.”

» “DRP es pionera en impulsar politicas de responsabilidad social orientadas a la
promocion del Desarrollo Sostenible de la ciudad de La Oroya y comunidades de su
entorno. Con el criterio de “la comunidad promueve su desarrollo y DRP participa”,
ha apoyado la ejecucion de multiples iniciativas de desarrollo econémico — social
(agricultura, ganaderia, forestacidn, educacion, salud, bienestar familiar, etc.) que
ha representado una inversion de USS 30 millones en la Regidn Junin (...)".

» “DRP cumple con las directrices de la OCDE: Capitulo lll, secciones 2,4(e), 5 (a) y
(b), sobre la difusion de la informacion ambiental, no financiera, de seguridad, de
acuerdo a las normas vigentes y por convenio con los trabajodores”. “Asimismo,
DRP cumple con las directrices: Capitulo V, secciones 2(a), 2(b) y 3, referidas al
cumplimiento de normas ambientales.”

» “Finalmente, ante el proceso concursal en el que se encuentra sometido DRP,
nuestra empresa estd promoviendo la solucidn integral con un plan de
reestructuracion que considera el reinicio de operaciones de acuerdo a politicas
nacional y ambientalmente responsables que incluyen la culminacion del ultimo
proyecto PAMA, manteniendo la fuente de trabajo y el pago a los acreedores, a
diferencia de la alternativa de liquidacion que llevaria al colapso socio — econdmico
de la ciudad de La Oroya y de miles de familias que viven de esta actividad, y el
abandono socio-econdmico de la Regién Central del pais.”

IV. Procedimiento seguido y dmbito de accién del PNC Peru

1. De acuerdo a lo indicado en las Lineas Directrices de la OCDE, éstas contienen
principios y normas no vinculantes para una conducta empresarial responsable
compatible con las leyes aplicables y las normas reconocidas internacionalmente®?.

2. De igual manera, se establece que las Lineas Directrices “son recomendaciones
dirigidas conjuntamente por los gobiernos a las empresas multinacionales. Contienen
principios y normas de buenas prdcticas conformes con las disposiciones legales
aplicables y otras normas reconocidas internacionalmente. El cumplimiento de las
Directrices por parte de las empresas es voluntario y no es juridicamente vinculante.”*?

12 |ineas Directrices de la OCDE, Prefacio, Numeral 1.
13 | ineas Directrices de la OCDE, Conceptos y Principios, Numeral 1.



3. En el presente caso, el PNC Peru revisé la Instancia Especifica presentada por LOS
RECLAMANTES contra las empresas DOE RUN PERU y THE RENCO GROUP, referida
sobre el posible incumplimiento de las Lineas Directrices en materia de medio
ambiente; monitoreo, recopilacion vy difusion de informacién, autogestion,
divulgacion; y violacidn de derechos humanos.

4. Al respecto, debe tenerse en cuenta que si bien las Lineas Directrices no incluyen una
definicion precisa de empresa multinacional, si se establece que éstas estdn presentes
en todos los sectores de la economia y que “Habitualmente se trata de empresas u
otras entidades establecidas en mds de un pais y relacionadas de tal modo que pueden
coordinar sus actividades de diversas formas. Aunque una o varias de estas entidades
puedan ser capaces de ejercer una influencia significativa sobre las actividades de las
demds, su grado de autonomia en el seno de la empresa puede variar ampliamente de
una empresa multinacional a otra. Pueden ser de capital privado, publico o misto. Las
Directrices estdn destinadas a todas las entidades pertenecientes a la empresa
multinacional (sociedades matrices y/o entidades locales)”*.

5. Asimismo, las Lineas Directrices sefialan que las empresas deberdn “contribuir al
progreso econdmico, social y medioambiental para lograr un desarrollo sostenible” y
“desarrollar e implementar prdcticas autodisciplinarias y sistemas de gestion eficaces
que promuevan una relacion de confianza reciproca entre las empresas y las
sociedades en las que ejercen su actividad”*.

6. De la Instancia Especifica revisada, se puede apreciar que ésta involucra temas de
medio ambiente, de derechos humanos, de difusién de la informacién y de
divulgacion. Cabe indicar ademds, que cuestiones similares también han sido
planteadas ante otras instancias, tales como el Tribunal de Primera Instancia del
Circuito de Missouri, St. Louis, y procesos de solucidn de controversia inversionista -
Estado.

7. Alrespecto, debe tenerse en cuenta que las Lineas Directrices establecen que “los PNC
no decidirdn que las cuestiones no merecen mayor consideracién simplemente porque
ya se hayan llevado a cabo procesos paralelos, o estos se encuentran en curso o se
encuentran pendientes para las partes afectadas. Los PNC deberdn evaluar si el
ofrecimiento de buenos oficios implicard un aporte positivo para la resolucién de las
cuestiones que se hubieren suscitado y no generard un perjuicio grave para alguna de
las partes involucradas en otros procesos ni derivaré en una situacion de desacato
contra un tribunal”*®,

8. En ese sentido, corresponde al PNC Perud ofrecer sus buenos oficios a fin de
proporcionar a las partes un escenario y oportunidad de didlogo sobre los aspectos
que involucran la Instancia Especifica. Por lo antes indicado, el PNC Peru se contactd
con las partes involucradas a fin de reunirse y tener un mayor alcance de los hechos y

4 Lineas Directrices de la OCDE, Conceptos y Principios, Numeral 4.

'S Lineas Directrices de la OCDE, Principios Generales, Literal A, Numerales 1y 7.

!¢ Lineas Directrices de la OCDE, Comentario sobre los procedimientos de implementacién de las Lineas Directrices de la
OCDE para Empresas Multinacionales, Numeral 26.



de las posiciones de ambas partes, llevandose a cabo las reuniones de coordinacion
pertinentes, conforme a lo sefialado en los Numerales 3 y 5 de los Antecedentes del
presente informe.

V. Consideraciones del PNC Peru respecto a la Instancia Especifica

1. Conforme a lo indicado en las Lineas Directrices, el objetivo de éstas es garantizar que
las actividades de las empresas multinacionales “se desarrollen en armonia con las
politicas publicas, fortalecer la base de confianza mutua entre las empresas y las
sociedades en las que desarrollan su actividad, contribuir a mejorar el clima para la
inversion extranjera y potenciar la contribucion de las empresas multinacionales al
desarrollo sostenible”"".

2. Conforme se ha indicado en el Numeral 5 del Apartado Il del presente informe, en la
Instancia Especifica presentada, LOS RECLAMANTES solicitaron al PNC Pert fomentar
mejoras significativas en las operaciones de DOE RUN PERU y THE RENCO GROUP en el
Complejo Metallrgico de La Oroya, a fin de garantizar el debido cumplimiento de las
Lineas Directrices de la OCDE, asi como asistencia en la negociacién de un acuerdo con
DOE RUN PERU y THE RENCO GROUP para que se cumpla con las Lineas Directrices de
la OCDE y las demas normas medioambientales y de salud humana, entre otros.

3. En relacién a las Instancias Especificas, las Lineas Directrices sefialan que “E/ PNC
contribuirdg con la resolucion de las cuestiones que puedan surgir en relacién con la
implementacién de las Directrices en las instancias especificas de manera imparcial,
previsible, equitativa y compatible con los principios y normas establecidos en las
Directrices. El PNC ofrecerd un foro para el debate y asistird al sector empresarial, a las
organizaciones de trabajadores, otras organizaciones no gubernamentales y otras
partes interesadas que pretendan resolver las cuestiones planteadas de manera eficaz
y oportuna y de conformidad con la legislacién aplicable”*®. Para ello, el PNC debera
ofrecer sus buenos oficios para que las partes involucradas puedan resolver la
cuestién.

4. No obstante, luego de las reuniones sostenidas, en las que el PNC Peru ofrecié sus
buenos oficios a las partes, el procedimiento de la Instancia Especifica quedd
paralizado debido a que ni LOS RECLAMANTES, ni DOE RUN PERU ni THE RENCO
GROUP volvieron a apersonarse ni contactaron al PNC Peru.

5. En ese sentido, habiéndose efectuado las coordinaciones con ambas partes y revisado
la Instancia Especifica; y, teniendo en cuenta el tiempo transcurrido desde la
presentacion de la Instancia Especifica, el PNC Peru considerd que sus gestiones en la
presente Instancia Especifica deben darse por concluidas.
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VI. Apreciaciones finales

1. EIPNC Peru considera que es importante contar con espacios de didlogo que permitan
que las partes involucradas soluciones cuestiones de su interés, a través de los buenos
oficios de los PNC.

2. No obstante ello, el PNC Peru considera que las gestiones que pueda realizar para
generar oportunidades de didlogo se ven limitadas por la decision de alguna de las
partes, o ambas, de no continuar con un periodo de negociacién, probablemente por
considerar que las cuestiones planteadas pueden resolverse en otras instancias.

3. Asimismo, y en el marco de la Directiva sefialada en el Numeral 8 de los Antecedentes
del presente informe, el PNC Peru considera pertinente emitir el presente Informe de
Evaluacion Final, el mismo que fue remitido a las partes involucradas para revisar si los
hechos aqui incluidos son correctos conforme a la informacién presentada al PNC
Peru.

4. De igual manera, de conformidad a dicha Directiva y al Comentario N° 31 sobre los
procedimientos de implementacién de la Lineas Directrices, este Informe sera
publicado en la pdgina web del PNC Peru.

5. Finalmente, el PNC Pertu reitera su voluntad de constituirse en un foro para el debate
y didlogo entre el sector empresarial y las organizaciones no gubernamentales, que
pretendan resolver instancias especificas, de conformidad con la legislacién aplicable y
las Lineas Directrices de la OCDE.

Lima, 18 de setiembre de 2019

César Martin Peflaranda 3
Punto Nacional de Contacto en el Peru



