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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
"Ano de la Esperanzay el Fortalecimiento de la Democracia”

CONVOCATORIA CAP N°009-2026-PROINVERSION

CONTRATACION DE UN (01) ANALISTA EN COMPENSACIONES - 087/SP-ES

PUBLICACION DE RESULTADOS PRELIMINARES

EVALUACION DE CONOCIMIENTOS Y PSICOLOGICA

Ne APELLIDOS NOMBRES EVALUA’CION EVALUACION DE | CALIFICACION:
PSICOLOGICA | CONOCIMIENTOS [ APTO/NO APTO

1 [MICHELOT BUSTAMANTE HENRY ALFREDO REALIZADO 23.75 APTO

2 |HUANUCO OSCCOHUILLCA  [LUIS ALBERTO REALIZADO 16.25 APTO

3 |DIAZ GAMBOA ROSSANA ELIZABETH REALIZADO 13.75 NO APTO

4 |ROQUE GONZALES HAROLD PREXI REALIZADO 13.75 NO APTO

5 [ALVARADO QUINONES JULIO CESAR REALIZADO 11.25 NO APTO

6 |VELASQUEZ CONTRERAS GRICELDA BRISEIDA REALIZADO 10.00 NO APTO

7 |BRAVO ZAVALA JAVIER FRANCISCO NO SE PRESENTO A EVALUACIONES -

8 |GALLEGOS MOSCOSO SERGIO MARIO NO SE PRESENTO A EVALUACIONES -

Nota:

- La Evaluacion Psicoldgica no tiene puntaje, sin embargo su realizacion es de caracter OBLIGATORIO
- El puntaje minimo aprobatorio de la Evaluacion de Conocimientos es de 15 puntos y el maximo es de 25 puntos.

La siguiente etapa del proceso se realizara de acuerdo al cronograma establecido en la convocatoria:

Etapa: Presentacidon de Curriculum Vitae documentado

Fecha: 12 de noviembre de 2026
Hora: De 00:00 a 23:59

Lugar: A través de la mesa de partes virtual de Proinversion: https://mesadepartesvirtual.proinversion.gob.pe/

Precisiones:

Los postulantes aptos deberan reenviar la "Ficha de Postulacion" (que llenaron en la etapa de Presentacion de la "Ficha
de Postulacién") adjuntando todos los documentos sustentatorios que acrediten el cumplimiento de los requisitos

minimos establecidos en la convocatoriay los Anexos A, B, CyD.
Todas las hojas deben ser foliadas y visadas por el postulante.

FECHA: 11 de Noviembre de 2026




