
N° APELLIDOS NOMBRES
CUMPLE CON LOS 

REQUISITOS MÍNIMOS
PUNTAJE

CALIFICACIÓN: 
APTO/NO APTO

HORA DE 
EVALUACIÓN

1 CHINCHAY VALERIO ERIKA CIRA SI 25.00 APTO 11:00 a. m.
2 GUERRA YABAR JUAN ALEJANDRO SI 25.00 APTO 11:00 a. m.
3 LEON BOJORQUEZ ANA MARIA SI 25.00 APTO 11:00 a. m.
4 ACUÑA MONTALVO PATRICIA SI 22.00 APTO 11:00 a. m.
5 AZABACHE TORRES PEDRO JORGE SI 22.00 APTO 11:00 a. m.
6 FLORES RIOS RITA PAOLA SI 22.00 APTO 1:00 p. m.
7 QUIROZ RAMIREZ RAUL VLADIMIR SI 22.00 APTO 1:00 p. m.
8 FLORES ENRIQUEZ JUAN CARLOS SI 21.00 APTO 1:00 p. m.
9 ALEGRE IBARRA KATHERINNE ISABEL SI 18.00 APTO 1:00 p. m.

10 POMA FIGUEROA GILMAR HORACIO NO - NO APTO -
11 BONIFAZ ABAD RENEE ANDRES NO - NO APTO -
12 VELARDE CACERES EDWARD JAIME -

Fecha: 14 de agosto de 2026

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Año de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

 CONVOCATORIA  CAS N° 010-2026-PROINVERSION

CONTRATACIÓN DE UN (01) ASESOR LEGAL EN RECURSOS HUMANOS

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS PRELIMINARES  
EVALUACIÓN DE CURRICULUM VITAE DOCUMENTADO

La siguiente etapa del proceso se realizará de acuerdo al cronograma establecido en la convocatoria:

Etapa: Evaluación por competencias o habilidades
Fecha: Lunes 17 de agosto de 2026
Hora: De acuerdo al horario señalado.

Nota:  El puntaje mínimo aprobatorio de la Evaluación Curricular es de 18 puntos.

Detalle: 
- La evaluación se realizará mediante una reunión virtual en el aplicativo Zoom.
- A los postulantes aptos se les enviará un correo con el link y las indicaciones para participar en esta evaluación. 
- En caso de no recibir esta comunicación deberá informar al correo convocatoriascas@proinversion.gob.pe para corregir el 
inconveniente.
- Los postulantes aptos deberán ingresar al link remitido por correo 05 minutos antes de la hora programada para las pruebas de 
conexión.
-Los postulantes aptos deberán presentarse mostrando su DNI.

NO PRESENTÓ CV DOCUMENTADO
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