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‘ de Economia y Finanzas
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Ano de la Esperanzay el Fortalecimiento de la Democracia”
CONVOCATORIA DE PRACTICAS 008-2026
PRACTICAS PRE-PROFESIONALES PARA AREA DE PERSONAL
Ingeniera Industrial, Ingenieria Ambiental, Ingenieria de Higiene y Seguridad Industrial e Ingenieria Quimica
PUBLICACION DE RESULTADO FINAL
Ne° APELLIDOS NOMBRES PSICOTECNICO ENTREVISTA CALIFICACION PUNTAJE FINAL RESULTADO
ENTREVISTA
1 [MONTEROLA ARAPA LINDA JANICE 10.00 18.50 CALIFICA 28.50 GANADOR(A)
2 |ROMUCHO SANTA MARIA |NESTOR ANDRES 10.00 17.50 CALIFICA 27.50 ACCESITARIO
3 |[LAPA YUCRA HEIDI DAYANY 10.00 16.50 CALIFICA 26.50 -
4 IMARTIN CUBAS GRACE ANNIE 10.00 16.00 CALIFICA 26.00 -
5 |IMAN JUAREZ JHORYI JOEL 10.00 14.50 CALIFICA 24.50 -
6 |ESPINOZA MARAVI STEFANO ALEXANDER 10.00 14.00 CALIFICA 24.00 -
7 |JUSCAMAITA ONCEBAY MIGUEL FERNANDO 10.00 14.00 CALIFICA 24.00 -
8 [0SORIO GOMEZ JEFFRY LUIS 10.00 13.50 CALIFICA 23.50 -
9 |[HUAMASH SILVA DAYANA LIZETH 10.00 13.00 CALIFICA 23.00 -
10|CONDEZO INOCENCIO LUCILA CAROLINA 10.00 12.00 NO CALIFICA 22.00 -
11|CORDOVA AVILA BRYAN JOSE 10.00 11.50 NO CALIFICA 21.50 -
12|VILCAHUAMAN PUCHOC KAROLINE XIMENNA 10.00 NO SE PRESENTO A ENTREVISTA -

Nota:

- El puntaje minimo aprobatorio de la Entrevista Personal es de 13 puntos.
- El puntaje minimo aprobatorio de todo el proceso es de 18 puntos.

Ala postulante declarada GANADOR(A) se le enviara por correo electrénico entre el 3y 9 de julio de 2026 todas las indicaciones
para la suscripcién del convenio respectivo.

Asimismo, debera presentar los siguientes documentos: Hoja de Vida documentada, carta de presentacion a la Entidad, copia del
DNI y fotografia tamafio carnet a color.

Debera respetarse lo sefialado para la etapa de suscripcion y registro del convenio de practicas en el Reglamento del Decreto
Legislativo N° 1401 que regula el Régimen Especial que regula las modalidades formativas de servicios en el sector publico,
aprobado por Decreto Supremo 083-2019-PCM.

FECHA: 02 de julio de 2026.




