CONCURSO PUBLICO DE MERITOS
CONVOCATORIA CAS N° 007-2025-PROINVERSION

Nombre del puesto : PERIODISTA ECONOMICO

Unidad Organica y Organo

OFICINA DE COMUNICACIONES E
IMAGEN INSTITUCIONAL

Lugar de Prestacion del Servicio : LIMA

Tipo de Contrato :  SUPLENCIA - HASTA EL 30.04.2026
Régimen Laboral : DECRETO LEGISLATIVO N° 1057 (CAS)
Remuneracion mensual :  S/12,000.00 (Doce mil 00/100 soles)
Numero de puestos vacantes 01

OBJETIVO DEL PUESTO

Disenar, planificar, implementar, analizar contenidos periodisticos para su difusion,
midiendo los resultados que dichas implementaciones y lo que impliquen a fin de
velar por los intereses de la institucion.

FUNCIONES ESPECIFICAS:

1.
2.

Elaborar la estrategia de prensa de la entidad.

Asesorar al jefe de Comunicaciones e Imagen Institucional en temas de
periodismo econdémico.

Analizar y redactar documentos técnicos sobre sectores econdmicos
relacionados con PROINVERSION.

Mantener relacion estrecha con los medios de comunicaciones nacionales e
internacionales: prensa escrita, radio, TV y medios digitales.

Elaborar los planes de accion informativa para hacer frente a eventuales
crisis de la institucion en temas que competen a sus funciones.

Coordinar la difusién de eventos organizados por o que cuentan con la
participacion de PROINVERSION.

Elaborar informes y ayuda memoria de los proyectos que estan en la cartera
de PROINVERSIION para el manejo interno de la informacion y para enviar
a los medios de comunicacion.

Elaborar reportes e informes econdmicos sectoriales de la institucién para
publicar en los medios especializados internacionales.



9. Analizar y elaborar reporte de las publicaciones especializadas sobre temas

vinculados a la institucion y la cartera de proyectos.

10. Realizar la correccién de estilo de las publicaciones institucionales.

11. Otras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a las
funciones del cargo estructural y/o area.

PERFIL DEL PUESTO

A. FORMACION ACADEMICA

e Titulo profesional en la carrera de Economia o Ingenieria Econémica.

B. EXPERIENCIA PROFESIONAL
¢ Ocho (08) anos de experiencia general en el Sector Publico o Privado.

¢ Cinco (05) afos de experiencia especifica en funcidon o materia, nivel minimo
como Especialista en el Sector Publico o Privado.

C. CAPACITACIONES

Cursos y programas de especializacién requeridos y sustentados con
documento: Un (01) Diplomado o Especializacion en Periodismo o afines.

D. CONOCIMIENTOS:

Técnicos: Economia, Finanzas y Negocios, Inversiones, Asociaciones Publico-
Privadas, Obras por Impuesto, Analisis de Datos.

Conocimientos de Ofimatica e Idiomas/Dialectos: Procesador de textos,
hojas de célculo y programas de presentaciones (nivel intermedio).

E. HABILIDADES O COMPETENCIAS
Trabajo en equipo, vocacion de servicio, orientacion a resultados, capacidad
de analisis, creatividad e innovacion.



IV. CRITERIOS PARA LA ASIGNACION DE PUNTAJES EN LA VERIFICACION

CURRICULAR

A. FORMACION ACADEMICA

Minimo | Maximo

Titulo profesional en la carrera de
Requisito Economia o Ingenieria Econdmica y; 9
minimo Un (01) Diplomado o Especializacion en

Periodismo o afines.

Egresado de Maestria en Economia,
Formacion Finanzas, Ciencias de la Comunicacion, 3
adicional Comunicacién Corporativa, Marketing,

Gestién Publica o afines

Puntaje total 9 12
B. EXPERIENCIA PROFESIONAL
Minimo | Maximo

Ocho (08) afios de experiencia general

en el Sector Publico o privado y.
Requisito Cinco (05) anos de experiencia 9
minimo especifica en funcién o materia, nivel

minimo como Especialista en el

Sector Publico o Privado

Dos (02) afnos o mas de experiencia
Experiencia | especifica en funcion o materia, nivel 4
adicional minimo como Especialista en el

Sector Publico.

Puntaje total 9 13




V. CRONOGRAMA:

1 | Aprobacion de la Convocatoria 07 de noviembre de 2025
5 Publicacién en el portal del estado Del 10 al 21 de
https://talentosperu.servir.gob.pe/ noviembre de 2025
CONVOCATORIA
3 Publicacién de la convocatoria en el Portal Institucional de la Del 10 al 21 de
entidad. noviembre de 2025
SELECCION
Presentacion de la ficha de postulacion a través de correo
electronico: o Del 24 al 28 de
4 | convocatoriascas@proinversion.gob.pe noviembre de 2025
(Enviar en formato PDF debidamente firmado en todas las
hojas)
5 | Evaluacion de la ficha de postulacion 01 de diciembre de 2025
6 Publlcacllcl)n de resultados dg Ia_evaIfJamon de la flchalde 02 de diciembre de 2025
postulacion en el Portal Institucional: Resultados parciales
. R . 03 y 04 de diciembre de
7 | Evaluacion psicolégica y conocimientos. 2025
3 Publlcgc]on de resultados de E.vall_JaC|o.n psicologica y . 05 de diciembre de 2025
conocimientos en el Portal Institucional: Resultados parciales
Presentacion de Curriculum Vitae documentado y Anexos a
9 través de la mesa de pa_rtes V|rtua_l de Pr_0|nver3|on: 10 de diciembre de 2025
https://mesadepartesvirtual.proinversion.gob.pe
De 00:00 a 23:59 horas
10 | Evaluacion de Curriculum Vitae documentado 11 de diciembre de 2025
11 Publicacién de resultados de I_a eyaluamon de Curriculum Vitae 12 de diciembre de 2025
documentado en el Portal Institucional
12 | Evaluacion por competencias o habilidades 15 de diciembre de 2025
13 Pub_lllcamon de resultados dg Ia_evaluac:lon por competencias o 16 de diciembre de 2025
habilidades en el Portal Institucional
14 | Entrevista personal 17 de diciembre de 2025
15 | Publicacion de resultado final en el Portal Institucional 18 de diciembre de 2025
SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO
L Del 19 al 29 de diciembre
16 Suscripcidn del Contrato de 2025
17 Registro del Contrato 30 de diciembre de 2025
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