“DECENIC DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EM EL PERU”
waficy DE LA INVERSION PARA EL DESARROLLD RURAL Y LA SEGURIDAD ALIMENTARIA"

Cancurso Pablice Internacional - Proceso de Promocién de la Inversion Privada del
Proyecto “Gestion del Instituto Naclonal de Salud del Nifio - San Boerja”
CIRCULAR N° 4
£1 Comité PRO DESARROLLO en uso de las afribuciones sefialadas en los Numerales 1.6.1
y 3.1,3.1 de las Bases del Concurse Pablico Internacional - Proceso de Promocion de la
Inversién Privada del Proyecio "Gestibn del Instituto Nacional de Satud del Niflo - San

Botja", comunica lo siguiente:
1.  Se medifica el numeral 1.1.3 de |as Bases, de acuerdo a los sigulentes términos.
.13 Plazo def Comntrato
Eit plazo def Contrato de Gereneia inciitve los siguientes periodos!
a) Periodo de Verficacidén de invemtario: Es of plazo de quince (15) dlas
calendario contados a pariir del dia calendario sigufente de la Fecha e
Clerre,
h) Periodo de Pussta en Marcha: Es el plazo de fres (3} meses contados a
partir def dfa catendario sigtiente de vencido el Periodo de Verificacion do

fmveriario,

Ef Contrato regutaré fodas fas obfigaciones que deberdn ser cunyidas por
la SGP durante ef Periodo de Puesta en Marcha,

¢) Petiodo de Operacion. Es ef pfazo de diez {10} afies confados a partir def
dia calendario siguiente de vencido ef Periodo de Puesta en Marcha.”
2. Se elimina las definiciones de lag Bases, ques se detallan a continuacidn:
#  Autorizacién de Puesta en Marcha (Numeral 1.4.10}
# Banoo de Sangre (Numeral 1.4.11)
#* Eguipos Diversos (Numeral 1.4.36)
G

Equipos Especificos (Numsral 1.4.37}
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3. Se modifica el numeral 1.4.45 de ias Bases, de acuerdo a los siguiantes términos:

"Hospital de Alta Complejidad: Solo para efectos def presente Conctirso, se
considerard que un hospial tendrd s condicion de alfa complefidad af prosta
Gomo minimo los siguiontes servicios:

- Especialidades  gquiringicas:  cirugla  lordcica  y  cardiovascular,
neurocirugfa, traumatologia v ortopedia, cirugla pedidfrica, cirugfa de
cabeza y cueflo, oftatmologia, otorrinclaringologla, urologia y ginocolagia.

-  Especialidades cofinicas: medicina  inferna, neonatofogia,  pedialria,
anestesiologia, medicing intensiva, nefrologia, cardiofogfa, neurofonia,
neumofogla,  gastroenterofogia, roumatologia,  endocrinologia,
hiermalologia  olinica, pafologia clinica, radivlogia y  medicina  de
refrabiitacidn.

4. Se modifica el numerai 1.4.59 de las Bases, de acuerdo a los siguienies términas:

"Pariodo de Operacién: £s of plazo de diez {10) afios contados a partir def
dia cafondario sigiiente de vencido af Periodo de Puesta en Marcha, en of
cual la SGFP tendrd darecho a percibirlas refribuciones correspondionfes,
consideradas e of Confrato.”

5. Se modifica el numeral 1.4.60 de las Bases, de acusrdo a |os siguientes términos:

"Pariodo de Puesta en Marcha: Es ef plazo de tres (3} mesas contado a
partir del dia calendario siguients af vencimianto del Periodo de Yenficacion
do fnventario. En este periodo debora deferminarse con suficiente dotalle fa
sitiyacion de la Infraesiniciura v de los Equipas asi como &l estado da
consarvacion de 1os mismaos, f nmivel de funcionamiento v ef nivel de inversion
inicial requerido por el INSN-SB, entre ofros.

6. Se incorpora la siguiente definicion:

“Pariodo de Verificacién de lnventario: £s el plaza de guince (15) dias
calendario contados a partir del dia calendario siguiente de fa Fecha de Clgrre
en o cual se verficara la existencia de fos Dienes entregados por of
Confratante en la Fecha de Cierre.”
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7. Seincorpora los siguientes antecedentes:

" 512  Mediante Oficios N° 585-2013-DVM/MINSA y N* 597-2013-
DVMAMINSA, recibidos con fecha 10 y 12 de diclembre de 2013,
respectivamonte, &  Ministorio de  Safud  comunicté &
PROINVERSION la decision de su seclfor de exclulr def Plan de
Promocion, del rubro Apovo af Diagnostico, fo roferente a fa
operacion de Banto de Sangre.

1813 En afencicn & dicho pedido, e Consgjo Direclivo de
PROINVERSION, madiante Acuerdo PROINVERSION N° . .-20135-
CPD adoptade en su sesidn N°....def....de 2013 acordd aprobar
fas miodificaciones def Plan de Promocién de fa fnversion Privada
del Proyecto "Gostion def instituto Nacional de Salud def Nifio — San
Borfa’.

1.5.14  Mediante Rosolucion Suprema N° ...~...-EF, publicada ¢! .... de
e de ., 6 ralifict of acuerds def Consegjo Direclive de
PROINVERSION atuclide en of numerat precedente.”

8. Se modifica el numeral 3.2.1 de las Bases, en los siguientes términos:

"3.2.1 Los inferesados y Postores tendran acceso a la informacion refativa
al Proyecfo, qgue estard disponible para su consufta en fa Sala de
Datos ubicada en:

institito Nacional de Salud def Nific — San Botja

Av. Javier Prado Este Cdra, 31 esquina con Av. Rosa Toro, San
Baorfa

Atencion: M.C. Reynaldo Marrero Teféfono: 230- 0600 Anexo:
023"

9. Se modifica et numeral 1 del Requisito Tipo 2 del numeral 5.2 de las Bases, en los
siguisntes términos:

1, Patologia Clinica {Laboratorio):

Acreditar una experiencia de af menos cinca (5) affos en fas fabores de
Patofogia Clfnica, con un volumen igual ¢ superfor de 600 mif pruebas
anuales et por o menoes uno de los Gifimos dos (2) aftos. Asimismo,
se debersd acredifar una certificacion de cafidad 180 vigente o contar
con una acreditacion / certificacian infernacional de buenas practicas
en procesos de laboratorio.”
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10, Se elimina el numeral 2 del Requisito Tipe 2 (Banco de Sangre) del numeral 5.2 ds

las Bases.

11. 5e modifica &l primer parrafo del numeral 5.4 de las Bases, en [os siguientes

términos:

5.4

Subcontratacion

En ef caso qgue el Interesado acredite fa experiencia en la prestacion
def servicio de patolagia ofiica, servicio de esteriizacion o servicio de
gastion de residuos hospitalarios, de acuerdo con lo dispuesta eh el
MNumneral 5.2 de fas Boses, se debera presentar un compromisa de
subconfrafacién, con cada wpa de fas empresas (ue saran
subcontratadas, de acuerdo a los fénminos del modelo incfiido en ef
Formufario N° & del Anexo N¢ 5"

12. Se modifica ef cuarto pérrafo del numeral 5.4 de Jas Bases, en los siguientes

tanminos.

“t a SGP podra subcontratar con terceros fa realfzacion parcial o total
de aguellos servicios que fueron acreditados por ef fnfergsado ¢ fas
emprasas que fo conforman en caso de Consorcio. No obsfamie fo
anterior, las empresas subcontralistas que se encarguen da fa
prastacién directa de fos servicios de pafologia cifnica, sarvicio de
estorilizacion o sorviclo de gestidn de residuos frospitalarios, deberan
cumplir con fos correspondientes requisitos que para cada uno de
astos servicios se astablocen en fa olausifa 5.2.7

13. Se modifica el segundo parrafo del numeral 10.2.1.5 de las Bases, en los siguientes

t&tminos:

“Desde la Fecha de Clarre hasta los dos (2) primeros afios del Periodo
de Operacion, ef valor de la garantia sera USE 7'000,000.00 fsiete
miffories y DOA00 Ddlares Americancs), para los sigiientes ses {6)
afics sora USE £000,000.00 (cince milfones y 007100 Ddfares
Ammericanos) v para los Otimos dos (2) afios sard US$ 7'000,000.060
(sfate miffones y 00/100 Dolares Americanos).
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14. Se modifica & numeral 1 del Apéndice N° 1 del Anexo N° 2 de las Bases, en los
siglientes términos:

“f.  Bancos Extranjeros de Primera Categorfa;

Se tomardn en cuenta fos bancos exfranjeros de piimera
cateqoria, incluidos en la relacion aprobada por ef Banco
Central de Reserva dof Peri mediahfo Circular N° 041-2013-
BCRPCircudar N° 033-2013-BCRF, o fa norma que fa sustituya.
Asintismo, se tomardn en cuenta a las suctirsales y/o filiales de
los bancos oxfranjeros antes referidos.”

15. Se sustituye of Formulario N* 2 del Anexo N°® 3 de las Bases, conforme al texto
adjunto a la presente Circular.

16. Se sustituye el Formulario N° 5 del Anexe N° & de |as Bases, conforme al texto
adjunto a 1a presente Circular.

17. Se sustituye &l Anexe N° 9 de las Bases, conforme al texto adjuntc a la presents
Circuiar.

18. S elimina el Apéndica N® 1 del Anexo N° 9 de 1as Bases.

LimaQ&de diciembre de 2013

< Presidente
Comité Pro Desarrollo
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ANEXO N° 3

Formulario N° 2

REQUISITOS TECNICOS PARA LA CALIFICACION
Referencia: Numeral 5.2 de las Basas del Concurso

Nombre del Interasatdo: o iieiii i iracrar s rnmsres

FPor medio de la presente, declaramos bajo juramenta lo siguiente:

A continuacion, presentamos nuestra experiencia:

Requisitas Tipo 1

Interesado (Empresa o Miembro del
Consorcio) que acredita la
experiencia

tAantenimiento do cquipes clinicas

Limpieza

I _{t_l[menta chin

Utilizar la colaring gue corresponda en cada caso

Rewpulsitos Tlpe 2

irataloala Clinica

Interesado (Empresa o Empresa fqus serd
tlembro del Consorcio) subcontrataca gue
gue acredita |a experiencia | aciedita la experiencia

Eslerlllzacidn

Gestién de residuas hospitalarios

MNambre ded Paricda de MNamhre y Tipo de
tontrato wlgencla Hospital

Mantenlmiento de la Infraestructura y egqulpos no clinicos

Superficio dol Exporientia Dlrecta o
Hospltal Indlrecta

nantenimiento de equipos dinicas (resumen)

cointrate | vigencia _ Hospltal

Wombre dal Perindo de MNombrey Tipe do Ne. de Experiencia Directa o

CAMAS Indirecta

Paq. G de 69

Av. Enrlque Canaval Moreyra N2 150, Plso 9, San Isidro, Lima Telf.; {511) 200-1200, Fax:{511) 200-1260
www.prolnversion.goh.pe



"DECENID DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”
80 DE LA INVERSICIN PARA EL DESARROLLO RURAL Y 1.4 SEGURIDAD ALIMENTARIA"

Mantentmienic de agulpos cinicos [detalle por tipe de aquipo)

Tipo de Eruipo

Cantrato
1

T
Contrate
2

Coniralo
n

Conlratos
aue
incluyen
tlpo de
equipo |

Fquipos de Centros Q_uir&rgf'::m

Cirugla Tordclca y Cardlovascular

Meuraclrugla

Traumatologia v Ortopedia

Cirugia Pedldtrica

Cirugia de Cabeza vy Cugllo

Oftabmaologla

Otorrinolaringologia

Urologia

Glnecolagii

Equipos de U generales y especializados

Cardlovascular

Meuroguirdrgico

Fguipos de Emagenumg-'.fq

Resonador magnético

Tomaografia

Cineanglografia

Radlodiagnastica

Ultrasomoprafia

Egulpas doe Patolegla Clinica

Equipos de Anatomia Pateldgica

Equipos e Banco do Sangre

Equipos de Emargencia: Trauma ¥ shock

Serviclo de limpiera

Nombre del arlodo do tombre y Tipe de

cantrato ~ wvigencia

_Hospital

suporflle del
Hospltal

Experlencia Directa o
Indirects
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Werhte del
Lontrato

Perlodo de
vigentla

~ Servigio da alimentacldn

. Experlencla
Nombre y Tipe de , o .
}r. : Mg, de raciones diarlas Birecta o
Haspital i )
i Indirecta

HNombre del contratn

_Serviclo de patalogla clinica

Mombre y Tipo de
Hospltal

Perigde dc
wigencia

Volumen de pruchas
anlales

Mombre del contrato

Serviclo de esteriifzacion

Poriodo de vigencia
Waribrc ¥ Tipe de Hospital

Mombre y Tipe de Hospital

Mambro del contrata

Servicio de gestldn de residuos hospitalarios
) T

Perigdo de vigencia

Hombre y Tlpo de Haspitat

Adjunto al presente, se encuentra la relacidén de documentos probatorios {contratos,
programas, facturas, constancias, entre otros) que acreditan gue las experiencias
mencionadas en el cuadro anterior corresponden al Interesado directamente o a

través de empresas subcontratadas.,
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Lugar y fecha: ............... v OB de 20.,

=1 T {Ts 1T K PTORT USRS
Interesado

MOMBIE s erm et s e

...........................................................

Firma de! Represantante Legal del interesado
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ANEXO N® &

Formulario N° &
COMPROMISO DE SUBCONTRATACION

DECLARACION JURADA
Referencia: Numeral 5.2 v 5.4 de las Bases del Concurso

(Se debera presentar un Formulario N® 5 por cada empresa subcontratista gue haya
sido considerada para la acreditacion de los Requisitos Técnicos Tipo 2)

Por medio de la presente, declaramos bajo juramento lo siguiente:

{En caso de Consorcio)

o QUIB, e, (nombre de cada uno de los integrantes del
Consorcio) hemos acreditado el cumplimiento del Requisito Técnico Tipo 2
corraspondiente al servicio................ ise debera indicar patologia
clinica, esterilizacién o de gestian de residuos hospitatarios, segun correspondal,
mediante la experiencia aportada por la empresa............... {razon social de la
empresa).

e Qe (nombre de cada une de los Intagrantes del
Consorcio} ¥ la empresa ..., {indicar la razén social de la empresas

subcontratistas) hemos firmado un comproimiso de subcontratacidon para la
prastacién de los servicios antes referidos de conformidad con o establecido en
los Mumerales 5.2 y 5.4 de |as Bages.

(En caso que al Interesado sea una Persona Juridica)

o QUE, e e (nombre de la Persona Juridica) ha
acreditado el cumplimiento del Reguisito Técnico Tipo 2 correspondiente al
serviciode ... {se deberg indicar patologia clinica, esterilizacion
o de gestidn de residuos hospitalarios, segun corresponda), mediante la
axperiencia aportada por la empresa............... {Razdn social de la empresa).

B LS, e e (nombre de la Persona Juridica) v la empresa

................................. (indicar la razon social de todas la empresas
subcontratistas) hemos firmado un compromiso de subcontratacién para la
prestacién de los servicios antes referidos de conformidad con lo establecido en
tos Numerales 5.2 y 5.4 de las Bases.
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(Siguientes parrafos para ambos casos: Consorcio o Persona Juridica)

Que en nuestra condicién de Interesado hemos realizado los trabajos de
verificacion necesarios para asegurar que la empresa subcontratista presentadsa
cumple los Requisitos Técnicos Tipe 2 segun la informacién presentada en el
Formuiatio N° 2 del Anexo N° 3. En este sentido, en caso de identificarse alguina
informacion no fidedigna respecte a la informacion que acredita la experiencia de
esta empresa, esta falta sera imputable a nosotros aceptando por ello toda la
responsabilidad por esta situacion.

QIS Shtre e e e (nombre de cada unc de los Integrantes del
Consorcio o Persona Juridica segin el fipo de interesado} resulta{mos)
Adjudicatario(s), nos comprometemos a entregar una copia del contrato gle
firmaremos con la empresa que ha permitido la acreditacion de los Requisitos
Técnicos Tipo 2, por aguellos servicios que fueron acreditados por ésta. La
entrega de esta documentacion se realizara en la Fecha de Cierre sefialaca en
ei Numeral 1.8 de las Bases.

El contrato sefialado en el parrafo precedente deberd ser fimado por los
representantes legales de ambas partes, debiendo estar dichas firmas
legalizadas.

En tal sentido, sefialamos conocer y aceptar que el incumplimiento dei presente
compromiso podra ser tomado en cuenta a fin de dejar sin efecto la adjudicacion
de la Buena Pro otorgada a nuestro favor.

Entidad oo e

PHOITIBTE orieeeniees et ier e e et et e insenia et ab e et e anniasaat

| T T USRS PR TP
Representante Legal del Interesado
Entidad e e
Nombre de la Empresa  {Integrante 1)
MOMIBIE et ieve e e er s e e nra e

Representante Legal de  (Integrante 1)

Pag. 11 do 59

_A\r Enrlgque Canauéi .Mnrevra NE 150, Plsu 4, San Isidre, Uraa Telf.; {511}. .2{10-1200, Fax:l:.ﬁll} 200-1260
www.prolnvarslon.gob.pe



Firma

Entidad

Nombre

Firma

Entidad

Nombre

Firma

Entidad

NMombre

Firma

“DECENIC DE LAS PERSONAS COM DISCAPACIDAD EN EL PERI™
“AR0Y DE LA INVERSION PARA L DESARRDLLO RURAL ¥ LA SEGURIDAD ALIMENTARIA

Representante Legal de

.........................................

.........................................

Representante Legal de

{Integrante 1)

(Subcontratista)

{La firma del Representante Legal dehera sar lagalizada)
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ANEXO N° 8

Términos de Referencia

1. Aspectos Generales

Los presentes Términog de Referencia establecen las especificaciones
generales y de obligatorio cumplimiente, o parametros de condicidon, gque
sarviran de pauta para la formulacién de las Propuestas Técnicas y Propuestas
Econdmicas de los postores en el marco del presente Concurso y, €n general,
para el cumplimiento de las obligaciones de la Sociedad Gestora del Proyecto
(SGP} contenidas en el Contrato de Gerencia.

Dichas especificaciones se formulan tomande como referencia infarmacion
existente, que ha sido puesta a disposicion de los Postores en la Sala de Datos
del Proyecto.

. Descripeion y principales aspectos del Proyecto

El Institute Nacional de Salud del Nific - San Borja (INSN-SB), fue creado para
wrindar atencidn de salud altamente especializada al estrato de la poblacion
peruana pediatrica de bajos recursos economicos, comprendida entre los Q y
18 afos de edad, inicialmente en 5 ejes: Ciruglas Cardiovasculares, Cirugias
Neuroquirirgicas, Ciruglas Neonatales/pediatricas/adolescentes, Trasplante de
Médula 6sea y tratamiento integral del paciente Quemado. Asimismo, realizara
infervenciones quirlrgicas de alta complejidad en Traumatologia-Criopedia,
Oftaimologla, Otorrinolaringsiogia, Caheza y Cuello, Urclegia y Ginecologia y
en el futuro trasplante de drganos soélidos.

El INSN-SB cuehta con un area de terreno de 16,413.35 m? y area construida
32 .563.17 m?, distribuidos en ocho (8) pisos y un helipuerto.

« Caracteristicas de los Servicios y Areas del INSN-5B:

# Consulta Externa;

Comprende consultorios multifuncionales destinades a procedimientos
médicos en las especialidades de Cardiologia, Hematologia, Neuropediatria,
Neumologia, Gastroenterologia, Endocrinologia, Nefrologia, Reumatologia,
Meurocirugia, Gardiovascular, Urologia, Traumatolegia-Ortopedia,
Oftalmologia, Ctorrinolaringologia, Cirugia Plastica y Reconstructiva, entre
Hros.
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¥ Hoapitalizacion:
Las areas de hospitalizacién han sido agrupadas de acuerdo a cicios de vida:
Neonato, Lactantes, Preescolares, Escolares y Adolescentes con camas en
las siguientes especialidades ywo sub especialidades pediatricas.

Hasp.ftaﬁzaddn

Cirugla Cardiovascular mediana W alta I
camplejidad o | 35_ -
Neuracirugia mediana y alta complejidad E 35 _
Cirugla Meonatal, delﬂtr!CH ‘yrdel adolescente a5
Unidad de Quemadaos SR B
: Unidad de Trasplantes de Progenitores 55
: Hematopayéticos
| Oftalmologia : 10 :
§'Dtnrrinolaringnldgf}im S .1
3 Cirugia de Cabera y Cuella _5 13 I
| Traumatalogia / Ortopedia ; 15 |
| Urologla R R
: 253 !

# Centro Quirargico:
Se encuentra dimensionado en salas guirdrgicas, siendo una de ellas de uso
exclusivo para intervenciones quirtrgicas de emergencia y el resto para
intervenciones quirdrgicas programadas.

Sa.fude Dpemmmte; _ e A T : 3'-':?:_:'f-'.'.f-'-.'-i:".:-.'.f-.E-ﬁ'i‘fi'ri:' ':':

: C|rug|a Cardmvascular medlana ¥ alta mmplelldad 2 E
oo e ; I
Cirugia en Neumurugia mediana y alta complejidad : 2 }
* Cirugfa Neonatal, pedidtrica v del adolescente : 2

Unidad de Quemados _ 3
: Unidad de Trasplantes de Progenltores :

* Hematopoyeticos
; Oftalmologia/Otarrinolaringologla, Cirugla cabeza y
i cuslle, Traumatologia-Ortopedia, Urologia,

% Ginecologfa _
i Emergencias o1
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» Servicio de Emergencia:
Se atenderan las emergencias de prioridad | y I, de ocurrencia préxima por
ubicacion y/o cercania. Cuenta con Area de Trauma Shock, Tépicos de
atencién de las emergencias, camas de cbservacion, entre otros,

Regularmente se recibiran pacientes con urgencias yio emergencias
referidos por el Sistema de Referencia y Contrarreferencia det Ministerio de
Salud a nive! Nacional y de Lima y Callao, en.los ejes mencionados que
requieran atencion altamente especializada.

% Unidad de Culdados Intensivos (UCH).
Se encuentra diferenciade en UC| Cardiovascular, UCI Cardiologia, UCI
Neuroguirtirgica, UCI Neonatologla y Pediatria, UCI Quemadaos y UC! Post
cirugias de otras especialidades ubicades de forma contigua y centralizada, a
fin die optimizar los recursos fisicos y humanos a utilizar.

Cuenta con las siguientes camas!:

Unidael de Culdados intensivos -] - *.- N® de Camigs

Cirugla Cardiovascular P 23

Neurocirugla . o _10

Clrugfa Neonatal y Pediatrica | B

Unidad de Quemadas G o

Unidad E-I'E"'I"rasplantes de o 3 |

progenitores hematopoyéticos

Otras especialidades post - cirugies i s
; 59 |

¥ Servicio de Apoyo al Diagndstico:
Ha side dimensionado a fin de poder prestar os siguientes procedimientos:
(iy Diagnosticc por imagen, que incluye: radioclogia convencional e
intervencionista, tomografia espiral multicorte y resonancia magnetica
nuclear de (ltima tecnologia, angiografia y ecodopler, {ii} Patologia Clinica
(iiiy Banco de Sangre y Tejidos y (iv) Esierilizacion.

% Area de investigaclon, docencia y capacitacion:
Se ha instrumentalizade como un organo de linea al mismo nivel
organizacional que las 4reas asistenciales, para ello se ha dimensionado
médulos de investigacién gue cuentan con cubfculos para investigadores,
4roa de exAmenes, toma de muestras, area de trabajo comun, area de
almacenamiento, servicios higiénicos para el personal, areas comunes,
apoyo administrativo, archivo de investigacion vy residencia temporal para
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profesionales. La |linea docente cuenta adamas con oficinas administrativas,
aulas, auditorio, biblioteca y salas para realizar teleconferencias.

Esta area incluye ademas cirugla experimental con sala de operaciones,
observacion, asi como también bioterios.

» Areas de administracién y servicios generales: :

El Area administrativa es un drgano de apoyo que cuenta con cubiculos v
modulos de {frabajo subdividido en Unidad de Loglstica, Unidad de Economia,
Unidad de Personal, Unidad de Servicios Generales.

Asimismo, se cuentan con areas de gestidn administrativa para la Direccidn
del Instituio, Secretariado, Sala de Reuniones, area de Planeamiento
Estratégico, Gestion de la Calidad, Asesoria Juridica, Comunicaciones.

> Areas comunes, estacionamientos y otros:
Cuenta con areas comunes y de transito, jardines interiores, guarderia para

las hijos de los trabajadores, cafeterla, capilla, estacionamientos para
trabajadores y piblico en general tanto interno como externo.

3. Poblacidn Objetiva

La poblacion objetivo del INSN-SB estad comprandida por pacientes pediatricos
del Perd entre de 0 y 18 afios de eodad de bajos recursos econdmicos,
agrupados en las macro-regicnas norte, centro y sur. El INSN-SB serd la
cabecera de la red hospitalaria pediatrica a nivel nacional.

Segun los registros médicos de la oficina de Estadistica e Informatica del
instifuto Nacional de Salud del Nifio - Brefa, la procadencia de los pacientes de
esfe establecimiento y que serén extrapclables al INSN-SB, es la sigutente:
Cono Norte (24.38%), Lima Ciudad (21.82%), Cono Sur {14.56%), Cono Este
(18.79%) y Callao (5.43%), en lo que se refiere a Lima. Lima provincias (1.91%)
y el resto del pais {12,.09%).

Los sactores de la poblacion gue son atendidos por el INSN-SB pertanecen a
los estratos ©, D y E, correspondiantas a medios y bajos recursos econdmicos,
sih dejar de lado a los demas.

Este establecimiento de salud no atendera al publico de forma directa, ya que
los pacientes atendidos serdn referidos de otros centros de atencidn que
cuenten con un menar grado de especializacion.

. Objeto del Contrato
El objefo dal Contrato de Gerencia consistira en lo siguiente:
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i Mantenimiento de la edificacién, instalaciones y equipamiento
slectromecanico asociado a la infragstructura,

i. Mantenimiento del Equipo Clinico y No Clinico,

i. Operacion y mantenimiento de los servicios generales (Lavanderia,
Alimentacion, Limpieza y Bioseguridad, Seguridad Integral y Gestion de
Residuos Hospitalarios),

iv. Operacién y mantenimiento de los servicios de apoyo al diagnostico
(Patologfa Clinica y Esterilizacion) y el mantenimiento de los servicios de
Apoyo al Diagnostico (Diagnostico de imagenes y Banco de gangre)

v. Servicio de asistencia técnica de adauisicion.

A continuacion se recogen las prestaciones que debera llevar a cabo la SGP en
el marco del Contrato:

= F|] mantenimiento de la edificacion, las instalaciones y del eguipamiento

eleciromecanico asociado a la infraestructura, este (ltimo se detalia a

continuacion:

- Sistema de ascensores y elevadoras

- Sistema de vacio clinico, gases medicinales (oxigeno, oxido nitroso),
instalaciones criogénicas y aire comprimido industrial y medicinales

- Sistema de agua caliente/vapor (incluye casa de fuarza)

- Sistema de presurizacion de agua

- Sistema de tratamiento de agua

- Grupo electrogene incluyendo los sistemas electricos de alta, media y
baja tension

- Sistema de tratamiento de residuos hospitalarios.

- Sistema de aire acondicionado/sistema de climatizacion y presurizacion
de ambientes

- Sistemas extractores de agua residuales

- Sistemna de agua contra incendio

- Sistema de almaceanamiento de petrélec

- Sigtema de circulacidon de gas

- Sistema de tierra eléctrica

- Sistema de Refrigeracion

- Sistema de Comunicacion

Asimismo, se incluira el mantenimiento de areas verdes y estacionamientos,

« Ei mantsnimiento del Equipa Clinico y No Glinice del INSN-SB: clasificado
en las siguientes familias:
- Equipo biomédico
- Eguipo complementario
- Equipo electromecanico
- Informatico, excepto lo incluido en el contrato con COSAFIDATA
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- Mobiliario administrativo

- Mobiliario ¢linico

- Sistemas Informaticos ¥ de Comunicacian, , excepto 1o incluido en e
contrato con COSAPIDATA

*  Operacion y mantenimiento de jos servicios generales:
- Alimentacion
- Lavanderia
- Limpieza vy Bioseguridad
- Seguridad Integral
- Gestion de Residuos Hospitalarios

= (Operacion y mantenimiento de los Servicios de Apoyo al Diagndstico
- Laboratorio y Patologia Clinica
- Central de Esterilizacion

»  Mantenimiento de los Sarvicios de Apoyo al Diagnédstico
- Diagnostico de Imagenes
- Banco de Sangre

* La prestacion del Servicio de Asistencia Tecnica de Adguisicidn

5. Gastos de Energia y Agua

Los gastos de energia y agua que sean incurtidos por [a SGP para la
prestacion de los servicios inciuidos en el perimetro del Contrato seran
asumidos por el INSN-SB.

. Gestidn de los Bisnes del Proyecto

Para la prestacidn del objeto del Contrato, el Contratante entregara a la SGP
en gestion de uso v sin costo algunoe, la infraestructura del INSN-SB, asf como
las instalaciones y el equipamiento en general del INSN-SB asociados a la
prestacidn de estos servicios. Con este fin, una vez firmado el Contrato de
Gerencia, y como parte de las tareas gque deheran ejecutarse durante el
periodo de Puesta en Marcha, comenzara un proceso de analisis o
DueDiligence por el que cada uno de los elementos gue conforman la
infraestructura, las instalaciones y &l equipamiento en general del INSN-SB
sera evaluado. En el caso de que se identifiguen elementos que no se
encuentren en perfectas condiciones ¢ no cumplan con las caracteristicas
tecnicas y funcionales requeridas para la correcta prestacién de los servicios,
seran acondicionados, adaptados o sustituidos con el ohjetiva de alcanzar
perfectas condiciones de uso. £l costo de esfas actuaciones serd asumido por
el INSN-SB de acuerdo con el procedimiento gue sera definidoe en e Contrato.
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Al término del Contrato de Gerencia, la infraestructura, muebles e inmuebles,
equipamiento, instrumental y demas elementos gue formen parte del Contrato,
incluyendo los Bienes del INSN-SB que no hayan finalizado su vida Otil, asl
como aquellos puestios a disposicion del INSN-SB a lo large de la vigencia del
Contrato, deberan ser entregados al INSN-SB en su totalidad, sin derecho a
indemnizacion alguna por este concepto a favor de la SGP, on pertfecto estado
de conservacion y con capacidad de confinuar prestando el servicio,
cumpliendo los umbrales establecidos en el mecanismo de retribucion,

Asimismo, el INSN-SB pondra a disposicidn de la SGP — desde el inicio de ia
vigancia del confrato- los ambientes adecuados para el desempefo
administrativo de sus labores que lo permita cumplir con sus obligacienes
contractuales.

7. Plazo
Fl plazo del Contrato de Gerencia incluye los siguientes Periodos:

a) Periodo de Verificacion de Inventario: Es el plazo de quince (15} dias
calendario contados a partir del dia calendario siguiente de la Fecha de
Cierre.

b) Pericdo de Puesta en Marcha: Es el plazo de tres (3) meses contados a
partir del dia calendario siguiente de vencido el Periodo de Verificacion de
inventario.

El Contrato regulara todas las obligaciones gue deberan ser cumplidas
por la SGP durante e} Periodo de Puesta en Marcha.

¢) Periodo de Operacion: Es el plazo de diez {10) afios contados & partir del
dia calendario siguiente de vencido & Periodo de Puesta en Marcha.

8. Alcance de los Sarvicios
Servicios Generales

1. SERVICIO DE ALIMENTACION

El servicio da alimentacidn y nutricion esta divido en el servicio principal de
alimentacion y nutricién para pacientes, familiares, nifios en guarderia y
personal de guardia del INSN-SB y un servicio secundario de cafeteria. El
alcance de estos servicios es &i siguiente.
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i. Servicio para pactentes, familiares y pergonal del INSN-SB:

4. Ohjeto

£] servicic para pacientes, familiares tiene por objeto la gestidn integral
del servicio de alimentacién para los pacientes del INSN-SB, para los
familiares residentes en la “zona temperal para madres” destinada a
madres de pacientes ingresados en la planta octava de trasplante de
médula osea, nifios en guarderia, [os familiares o acompaniantes de los
pacientes ingresados procedentes de provincias  (maximo 2
acompafiantes por paciente), asi como para el persohal de guardia.
Todo ello, segln la prescripcidn médica y de la unidad organica de
nutricion del INSN-SB.

.Alcance y ambito de aplicacién

Se excluyen del ambito de aplicacidn del servicio, los pacientes
padiatricos menores de 6 meses {formulas enterales, parenterales y
lacteas) gue seran responsabilidad del INSN-SB. Para ello, el INSN-SB
cuenta con un area especifica diferenciada de la puesta a disposicion
de la SGP.

La SGF debera prastar al servicio de manera centralizada desde el
area de cocina del INSN-SB. La 3GP debera justificar el espacio de
apoyo que va a necesitar y los fines asociados a ellos.

El servicio alcanzara ios siguientes ambitos:

- Provisidn de las materias primas, insumos y menaje.

- Gestién de las materias primas, insumos, alimentos ¥y menaje.

- Elaboracion y preparacién de dietas y menus.

- Distribucién y recojo de dietas/ment a paciantes y familiares en sus
habitaciones.

- Distribucién y recojo de dietas/mend para personal de guardia.

- Distribucién y recojo de dietas/menu para los nifios de ia guarderia,

- Limpieza y conservacién de la infraestructura, egquipos, materiales y
menaje.

{.a SGP debera cumplir, come minimo, o sefialado en el Manual de
Procesos y Procedimientos de la Unidad Organica de Nutricion y
Dietética o la que haga sus veces, aprobado por Resolucién Directoral
del Titular del INSN-SB del Ministerio de Salud y complementada con ia
Norma para el establecimiento y funcionamiento de servicios de
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alimentacion colectivos, aprobada seglin Resolucion Suprema N° 0018-
81-3A/ DVM, en lo que corresponda.

-.Horarios

E| servicio se prestara los 365 dias del afio. El horario de cocina seré el
nacesario para la correcta prestacion del servicio, desde la recepcion
de los productos frescos por parte de jos proveedores, hasta el cierre
de las instalaciones con todo el material en perfectas condiciones de
limpieza e higienizacion.

La SGP acordard con el INSN-SB el herario de entrega y recojo de los
menUs al personal incilido en el alcance del proyecto.

Asimismo, la SGP acordaréd con el INSN-SB los turnos de trabajo que
garanticen la correcta prestacion del servicio.

. Recursos materiales

La SGP dispondrd, para su utilizacién, el equipamiento actualmente
instalado en el INSN-SB.

No obstante, correra a cargo de la SGP dotar al mismo con el material
necesario para la correcta prestacién del servicio, tales como:
equipamiento de cocina, carros de transporte, vajilla, mengje,
cuberteria, cristaleria, cubos de basura y residuos, etc., aprebados por
el INSN-SB. Por tanto, la SGP deberd realizar las reposiciones
requeridas, tanto respecto a los equipos inicialmente provistos por el
INSN-8B como por aquellos provistos por la SGP para la correcta
prestacibn de este servicio, a lo largo de la vigencia del Contrato.

. Personal

La SGP proveera y mantendra el ndmero de personal necesario
conforme a los requerimientos del Contrato, asl como para cubrir
descansos, vacaciones, descansos médicos y ausencias imprevistas.

Entre el personal aportado por la SGP se incluiran nufricionistas seguin
requerimienta de la institucion para el drea de preparacion y
glaboracidn.

El persona! encargado de la preparacion de los alimentos contara al
menas con titulacidn en educacion técnica (3 afios).
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Todo el personal del servicio estarz libre de enfermedades
infectocontagicsas  durante la  realizacion de sus fareas de
manipulacién de los alimentos, disponiendo asi mismo de cuantos
elementos de proteccidn personal (EPIs) necesiten para garantizar la
seguridad de la actividad, tanto de ios trabajadores como hacia los
pacigntes.

La SGP debeara contar pot lo menos ¢on los siguientes perfiles por
turme:

= Tumo mafiana: 2 nutricionistas, 2 titulados en educacién técnica v
los auxiliares necesarios para la correcta prestacidn del servicio.

» Turno tarde: 1 nutricionista, 2 titulados en educacién técnica y los
auxiliares necesarios para la correcta prestacion del servicio.

» Turno noche: 1 nutricionista, 1 tituiado en aducacion téchica vy los
allxiliares necesarios para la correcta prestacion del servicio,

ii. Servicio de cafeteria
A. Objeto
El objeto del servicio de cafeterla es la gestidén integral de la actividad
de cafeteria y comedor para los visitantes, ofreciendo un servicio
variado con distintas alternativas tanto para las coimidas como para las
bebidas,

B. Alcance v amhita de aplicacidn

La SGP debera ofrecer un servicio integral de cafsteria, a los visitantes
y empleados, cumpliendo la normativa vigente de aplicacion gue
establece las normas de higiene para la elaboracién, distribucion y
comercio de comidas preparadas. El servicio integral debera incluir:

» Aprovisionamiento, almacenamientoc y conservacidn  de  los
productos alimenticios.

» Elaboracidn de los menis.
o Distribucion de los senvicios.

+ Limpieza (incluyendo [avado de vajilla, menaje, bandejas, carros,
maguinaria, eguipo, instalaciones, utensilios, ete.).
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C.Horarios

El horario de prestacion del servicio de cafeteria sera desde las 7:00
am hasta las 1100 pm.

El horario que regira para la prestacion del servicio de comedor sera
como minimo desde la 1:00 pm hasta las 4:00 pm para la comida y
desde las 8:00 pm hasta las 10:00 pm para la cena. E| horaric de
comida caliente de la cafeteria sera desde las 8:30 am hasta las 9:00

pm.

Cualquier cambio en el horario anteriormente descritc ha de ser
aprobado por el INSN-SB.

. Recursos materiales

Ei local para la prestacién del servicio serd cedido por el INSN-SB a la
SGP, a partir de esta cesion, la realizacion de cualquier obra o mejora
correrd por cuenta de la SGP previa autorizacion del INSN-5B.

La dimension fisica del local para la prestacién del servicio sera de [...].
La SGP debera adquirit v realizar la instalacion del equipamiento,
aparatos y materiales que considere necesarios para la prestacion del
Servicio.

La vajilla, menaje y lencerla necesarios para el servicio, asf como su
reposicidn, correran integramente a cargo de la SGF.

El INSN-SB establecerd unas condicionas minimas de calidad, tipo de
material, acabados, elc. que deberan ser cumplidas per la SGP.

El INSN-SB podré ordenar la sustitucién de cualguier equipamiento o
material en caso de que lo considere nacesario, siempre que exista una
razén técnica que sustente la sustitucidén vy que no se afecte la
capacidad de prestacion del servicio.

La SGP debera cumplir unas condiciones minimas respecto a la
decoracion y adaptacion del local al resto del recinto hospitalario, que
seran fiiadas por el INSN-SB.

. Parsonal

La SGP proveerd y mantendra el nimero de personal necesario
conforme a los reguerimientos del contrato, asi como para cubrir
descansos, vacaciones, descansos médicos y ausencias imprevistas.
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2. SERVICIO DE LAVANDERIA

A. Objeto

El servicio de lavanderia tiene por objeto prestar un servicio integral de
higienizado de ropa y garantizar la disponibilidad del material textil

necesario en condiciones opiimas de limpleza, planchado y costura
para el [NSN-S8.

B. Alcance ¥ ambito de aplicacion

El servicio de lavanderia y roperia incluird las tareas asociadas a:
i. Servicio de roperia

* Dotacion inicial de [a ropa del INSN-SB para ei correcte funcionamiento,
acorde a las especificaciones dispuestas por el INSN-SE.

¥ Suministrs del stock de ropa suficiente en condiciones dptimas de
limpieza y costura en cada unidad {almacén de ropa), acorde a las
especificaciones dispuestas por el INSN-3B.

it. Servicio de lavanderia

» Mediante el proceso téchico de lavado v tratamiento de aseo de ropas,
mediante el desangrado, prelavado, lavado, desinfeccion, enjuagus,
slavizado, centrifligado, secado y planchade de las ropas sucias que le
antregue el INSN-SB:

- El servicico a suministrar comprende proceso de Javado y tratamiento de
aseo de ropas segun [a cantidad resultante, mediante el desangrado,
prelavado, lavado, desinfeccién, enjuague, suavizado, centrifugado,
secado y planchado de las ropas sucias dque le entreguen los
departamentos yfo servicios del INSN-SB.

-Los procesos de estas prendas se realizan segin protocolos
especificos de lavanderia hospitalaria, no permitiéndose lavados
propios de lavandarias hoteleras o de otro tipo semejante.

-La SGP debera racoger v entregar todos los dias de {a semana sin
excepcian, en ias primeras horas de la maifana, en tranhsportes
asepticos apropiados, por su cuenta y en los departamentas o servicios
del INSN-SB la ropa que sea entregada para ial protesoc.

- Clasificar la ropa contaminada y no contaminada.
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- La recoleccion se efectuara en bolsas especiales suministradas por la
SGP con soportes que faciliten la recoleccion en &l sitio donde la ropa
se encuentre, con la finalidad de que se factite el manejo de la ropa
sucia, las bolsas deberan ser de diferente color segun el tipo de
suciedad: el transporte se realizard en vehiculos que ofrezcan
seguridad para el proceso asepsig.

- Previo al lavado, la ropa sucia debera ser sometida a un tratamiento de
desangrado y desinfeccion.

-F} lavado de la ropa sucia serd saponificando grasas, removiendo
suciedad y logrando el blanqueo de |a ropa.

-En &l proceso de lavado, se realizard enjuagues con a finalidad de
remover cualquier residus de productos quimicos y gjustar el P.H. a
valores adecuados.

- Atender de manera inmediata las lamadas o requerimientos que se e
haga de la ropa que resulte dafiada. La ropa daflada debera ser
reparada o sustituida por la SGP.

- Suavizar fa ropa con la finalidad de recuperar la tersura de la fibra, 1o
gue se realizard después de todos los tratamientos a que ha sido
sometida la misma.

-Remocion del agua que impregna la ropa por medio de un
cantrifugado.

- Responder por el secado, planchado y doblado de la ropa limpia.

- Empacar la ropa limpia en termoplastico y termoencogible que evite su
contaminacion en el manejo y almacenamiento posteriores al lavado,
desde las instalaciones de la SGP hasta el momento de su utilizacion
en los servicios.

-La ropa limpia debe ser transportada asépticamente hasta los lugares
de almacenamiento ubicados en los servicios y debera entregarse a la
persona encargada de la recepcidn, a quien le correspondera
efectuarle auditoria de caracter cualitativa y cuantitativa al servicio
prestado para efectos del pago por &l servicio prestado.
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- Reportar de manera inmediata al responsable de Ja Unidad QOrgénica
tas prendas qgue al momento de recibir por su parte se encuentre
deteriorada (guemada y/o rota).

-La gestién de las prendas es propia de la SGP, incluyendo la
reposicion de las prendas detericradas o sustraidas. En el caso de que
estos Gitimos reguisitos presenten una frecuencia significativa (mas de
un 20% del total de prendas), serd necesario implantar medidas de
control en colaboracién con el INSN-SB.

- El transporte de la ropa debera efectuarse an diferantes vehlculos, uno
para la contaminada y ofra para |z limpia y desinfectada.

iii. Servicio de Costura

» Reparacién y paquena costura de ropa de propiedad del INSN-SE vy la
provista por la SGP.

v Arreglos v reparacion de los uniformes.

' Una vez sometidas a reparacion ¢ costura, las prendas volveran a ser
lavadas para garantizar su asepsia e higiene.

C. Horarios

La SGP debera garantizar que se dispone de ropa limpia suficiente los
365 dias del aiio.

Tanto tas horas de recojo y entrega de ropa como el lugar de recogida
seran fijadas por el INSN-SB segln |as necesidades requeridas, siendo
de ohligatorio cumplimiento por parte de la SGP.

No obstante, se debera cumplir:

» La hora de recoje sera de lunas a domingo incluyendo los dias
feriados a partir de las 6:00 am.

» La hora de enfrega de la ropa limpia v planchada se egjecutara
diariamente {inclusive feriados) en horas de la tarde, coordinands
segln la urgencia de uso de la ropa en el servicio.

D. Recursos Nateriales

El sarvicio de lavanderia se prestara on las instalaciones displiestas en
el INSN-SB.
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La SGP debera disponer de todo el equipo que el servicio de
lavanderia del INSN-SB cuente en &l momento de puesta en marcha
del servicio,

Sin pretender ser una relacién exhaustiva de los recursos materiales
que la SGP deberad dotar para la correcta prestacion del servicio, a
continuacion se detalla la relacién de equipamiento y materiales que la
SGP debera proveer:

En el caso que la SGP considere necesitar mas canos de los gue
dispone en la actualidad el INSN-SB, éstos deberén estar fabricados
con materiales susceptibles de limpieza y desinfeccion, asl como
resistentes a la corrosion. Su estructura deberd ser adecuada a las
necesidades del transporte dentro de fas instalaciones, siendo las
ruedas de un material que amortigile el sonido para svitar exceso de
ruido en el INSN-SB {de acuerdo con las especificaciones regueridas
por la normativa peruana aplicable),

Para su medicién, la SGP pactara con &l Supervisor y el INSN — 5B las

herramientas / aparataje a utilizar.

Ademas, los carros deberan tener unas caracteristicas de tamafio,
capacidad y resistencia estabiecidas, que ademas de garantizar su
durabilidad y practicidad, no pongan en riesgo la salud laboral del
personal gue los manipule por su peso excesive o moviliizacion
dificultosa.

Las holsas y soportes para el recojo de ropa sucia.

Las bolsas de repa sucia podran ser de tela o plastico impermeable vy
antigoteo o hidrosolubles asi como disponer de un adecuado sistema
de ciefre.

Contenedores suficientes para evitar gue las bolsas se almacenen en
el suelo en cada punto generador de ropa sucia,

Dotacion de prendas limpias en stock en un almacén a fin de garantizar
el servicio aun en las situaciones gue, de otro modo, pudieran poner en
peligre ¢! mismo. Por parte de la SGP se atenderan peticiones con
caracter de urgencia y emeargencia en cualquier momento, cuando por
falta de suministro de ropa lavada pueda ocasionarse la paralizacion de
un servicio asistencial (por gjemplo, quirdfanos y esterilizacién} o bien
se determine que la escasez de ropa pudiese originar un deterioro
significativo en la funcionalidad del INSN-SB.
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En el INSN-SB hay una bascula para pesar la ropa limpia. El pesado se
realizara de manera conjunta entre el personal de {a SGP y &l personal
que al INSN-ZB designe a tal fin.

Corresponde a la SGP la calibracion periddica de dicha bascula.

Dotacion inicial v suministro de roperfa del INSN-SB, incluyendo la ropa
pana y log uniformes, bajo las condiciones estéticas establecidas por &l
INSN-SB.

Repaosicion de roperla para la 8GP, bajo las condiciones estéticas
establacidas por el INSN-SB.

Productos de iimpieza (lejia, desinfectantes. jabones, agua oxigenada,
afc.).

. Personal

La SGP proveerd y mantendrd el numero de personal necesario
conforme a los requarimientos del Contrato asi como para cubrir
descansos, vacaciones, descansos medicos y ausencias imprevistas y
el servicio durante las 24 horas al dia todos los dias del affo.

El personal se crganizara en 3 turmos: 6 am-1 pmy Tpm—7pmy de 7
pm a 6 am para provisién de ropa limpia almacenada en casos de
urgencias © emergencias.

3. SERVICIO DE LIMPIEZA Y BIOSEGURIDAD

A. Objeto

El servicioc de limpieza y bioseguridad tiene por objeto la gestion
integral de la limpieza ambiental y la bioseguridad en todas las
instalaciones, espacios, equipamiento y mobilaric del INSN-SE,
mediante su consarvacion en petfecto estade en términes de higiene y
estetica.

Ademas de la limpieza, el servicio incluye las {areas de fumigacisn,
desinfeccidn y desinsectacion del INSN-5B.

Alcance y ambito de aplicacion

La SGP realizara las labores de limpieza vy bicseguridad sobre los
siguientes elementos:
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- Elementos externos, salidas de incendios y cajas de escaleras.
- Suelos, techos y paredes.

- Puertas, tiradores, manillas, herrajes.

- Ventanas, cristales.

- Conductos de ventilacién, rejilas y respiraderos,
- Eguipamiento.

- Mobiliario.

- Aseos, bafios, espejos.

- Luminarias, lamparas.

- Zonas exteriores.,

- Etc.

La SGP serd responsable de elaborar un proyecto que incluya los
programas de limpieza y bioseguridad, asi como de impiantar dichos
programas en el INSN-SB, cumpliendo, como minimo, con e
establecido en la Guia Técnica de Procedimientos de Limpieza y
Desinfeccion de ambientes en los Establecimientos de Salud vy
Servicios Médicos de Apoyo, aprobada segun Resolucidn Ministerial N°
372-2011/MINSA.

La SGP serd responsable asimismo de.

» Desinfeccion de 4reas criticas (salas de operaciones, emergencia,
UC! y otros) en forma permanente, utilizando los meétodos mas
adecuados que garanticen una optima desinfeccion.

n Desinfeccién de ambientes de hospitalizacién, rehabilitacion,
consultorios, sala de espera y ofres,

= Desinfeccion de reservorios de agua, con su respectivo analisis
microbiolégico v fisico-quimico, concentracion de cloro residual del
agua pre y post limpieza del tanque o cisterna, asl come el control
menzual de la calidad del agua.

» Desinsectacién de los diferentes ambientes del INSN-SB seglin
programacion y de acuerde a la demanda,

= Fumigacién de areas verdes (Una vez al mes minimo).

» Fumigacion, desinsectacion, desratizacién de los  diferentes
ambientes del INSN-SB segin programacién y conforme a las
necesidades identificadas.

= Desinfestacién general en coordinacién con el Comité de Prevencion
de Infecciones Intrahospitalarias y de acuerdo a las normas
sanitarias vigentes.

» Colocard en autodispensador de papel toalla blance, jabén liquido
antiséptico, alcohol gel, papel higiénico en les servicios higiénicos y
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en los servicios y areas gque defina el Comité de Prevencién de
Infecciones Intrahospitalarias.

» Proveera de mascarillas N-85 adultos y pediatricos necesarias para
evitar infeccién cruzada an coordinacién con el comité de prevencion
de infecciones intrahospitalarias y de acuerdo a las normas
sanitarias vigentes.

. Horarios

La SGP debera proporcionar un servicio de limpieza las 24 horas del
dia los 365 dias del afio.

Los horarios y turos de limpieza se realizaran de acuerdo a lo
astablecido en el apartade “Especificacion técnicas panficulares del
senvicio”.

.Recursos Materiales

La SGP sera [a responsable de la obtencidn, almacenamiento segurc y
uso de los productos requerideos para el desarrolie del servicio de
limpieza y hicseguridad, asl como de todos los costos en que se
incurra para su obtencion y conservacion, garantizando e cumplimiento
de {as siguientes premisas:

» La SGP contara con una relacion detallada de los productos 3
emplear en cada una de las zonas, indicando su compasicion,
compatibilidad y adaptacién al uso y medio referido.

v Los productos a emplear, asl como su grado de dilucidén en funcian
de la criticidad de las zonas de aplicacidn, deberan contar con la
aprabacion del INSN-SB.

r [Para |a utilizacidon de productos de limpieza y desinfeccién, la SGP
se regird siempre bajo las premisas de proteccion al medio
ambiente.

» Raspecte a los desinfectantes, la SGP deberd regirse por las
indicaciones que determinan lag normas legales, reglamentarias y
técnicas vigentes a nivel local, regional y naciconat durante el periodo
del contratp.

La SGP deberd proporcionar todo el equipamiento, dispositivos,
matarial & insumos nscesarios para la prestacion del servicio. Entre
otros, la SGF dahera proporcionar:

» Carros adecuados para la limpieza de las instalaciones hospitalarias,
maniobrables y con bajo nivel de sonoridad, as{ como todos los
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elementos que forman parte de los mismos. Asi mismo, incorporard
los medios y recursos mas efectivos y eficientos (productos y
maquinaria), y otros recursos que permitan el control de la limpigza
de superficies (andlisis microbiolégicos, tomas de muestras,
luminometria).

= Aspiradoras tanto para moquetas y superficies altas y aquellas qgue
gispongan de filtros bacterianos para aspiracion de conductos de
aire acondicicnado,

» Maguinas fregadoras,

» Maguinas abrillantadoras.

» Enceradoras,

= Pulidoras de vapor especificas para zonas especiales y para todo
tipo de superficies, asi como las que sean precisas para el desarrolio
de su actividad y consecucion de los objetivos de limpieza y
hioseguridad.

= Productos de limpieza, fumigacién, desinfeccion, desinsectacién y/o
desinfestacion necesarios para mantener las dependencias del
INSN-5B en perfectas condiciones de higiene y bioseguridad.

» Material de aseo: toallas de papel, papel higiénico, jabon liguido,
alcohol gel y sus correspondientes dispensadores, bolsas de basura
para todas las dependencias del INSN-SB, etc. Ademas la SGP
deberd proporcionar e instalar un sistema desodorizador en los
servicios higiénicos pliblicos y contenedares higiénicos.

« Y cualquier equipo necesario para llevar a cabo el proceso de
limpieza, fumigacion, desinfeccion, desinsectacién, desinfestacion y
bioseguridad hospitalaria.

. Peraonal

la SGF proveera y mantendrd el numero de personal necesario
conforme a los requerimientos dei Contrato asi como para cubrir
descansos, vacaciones, descansos médicos y ausencias imprevistas
durante 24 horas al dia todo el afio.

El personal que la SGP contrate debera contar con certificacion de
haber pasado por pruebas psicoldgicas y/io psiquiatricas  en
establecimientos de salud acreditados para tal fin, que permitan
prevenir o evitar actos atentatorios contra la integridad fisica y mental
de los nifios, nifias, adolescentes, visitantas y personal del INSN-3B.

Todo el personal deberd encontrarse lbre de enfermedades
infectocontagiosa v disponer de vacunacion actualizada,

Pag. 31 de 89

Av. Enrique Canaval Mareyca Ne 150, Piso 9, San Isidro, Lima Telf.: {511) 200-1200, Fax:|511} 200-1260

wiwrw prolnversion.gab.pe



Comits PRO DESARROLLO -

. e
ki
..I.',_e ik f&%ﬁ@ﬁﬁ?

"DECENMIO DE LAS PERSONAS COMN DISCAPACIDAD £N EL PEHi:l"'
"ANO BE LA INVERSION PARA EL DESARROLLO RURAL Y LA SEGURIDAD ALIMENTARIA”

La SGP, ademas de proporcionar los medios humanos necesarios para
mantenher {as condiciones de higiens y desinfeccidn &ptimas, asighara a
personal de limpieza especifico en los cantros quirirgicos del INSN-SB,
La SGP debera disponer de los medios humanos necesarios para gue
durante el tiempo que se desarrolle actividad quirtrgica en el INSN-5B,
los westuarios del area duirlrgica tengan asignado = personal
necesario para gue, ademas de efectuar la limpieza y la reposicidn de
Utiles de aseo, realice las siguientes tareas:

+ Mantenga stock de ropa de quirdfanos debidamente ordenada y en
cantidad suficiente.

La SGP analizara la necesidad de reposicion de prendas en el drea
quirdrgica & fin de evitar la rotura de stock y que la actividad se vea
afectada. La SGP coordinara los servicios implicados, tales como
lavanderia y &l de esterilizacién, segun proceda.

+ Recojo de ropa sucia.
= Apertura y clerre de vestuarios, asi como control de uso.
+ Limpisza, desinfeccién y colocacion de zuecos quirdrgicos.

+ Cualguier ofro gue pudiera encomendarsele para el buen
funcionamiento de los vestuarios y roperia hospitalaria,

El uniforme del personal del blague quirtirgico debera ser de distinto
color al utilizado en las demas unidades del INSN-SB, y en ningln ¢aso
se podra salir con &I, fuera de estas areas,

Todo el personal debe estar debidamente entrenado y capacitado en el
rol gque desempeifiaran dentro del INSN-SB ({limpieza yfo desinfeccion
de ambientes, desinsectacion, desratizacidén, afe) asi como el uso de
insumos quimicos y equipoes de aplicacion de productos guimicos, an
normas de Bieseguridad y en medidas preventivas en caso de
accidentes yfo intoxicacionas antes, durante y despues de ocurrido el
hecho, la cual s acredifara con constancias clorgadas por entidades
oficiales especializadas.

L.a SGP debe garantizar la ausencia de olores desagradables en todas
las zonas def INSN — 3B.
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4. SERVICIO DE SEGURIDAD INTEGRAL

A, Dhjeto

Ei objetivo del servicio de seguridad es ofrecer la gestion integral de la
seguridad para et INSN-SB, proporcionando un adecuado control,
vigilancia y proteccién de todas las personas e instalaciones, en los
diferentes espacios dei perimetro.

B. Alcance y Aambito de aplicacion

£ servicio de seguridad integral alcanzara los siguientes ambitos:

Control de accesos

- Asegurar que solo accedan al recinto del INSN-SB pacientes y sus,
familiares, proveedores, personal autorizado y visitantes, limitando
el acceso de personas no auterizadas & las zonas restringidas.

- Protegera las zonas restringidas limitando el acceso a persenas no
autorizadas,

-Verificar los documentos de identidad, credenciales y otros
documentos para ef ingreso y salida.

- £l personal de seguridad suele ser |a primera persona, por su
ubicacién, a la que acude ¢l visitante/paciente del INSN-SB, por lo
gue debera tener un trato adecuado hacia los pacientes, visitantes
y el personal del INSN-SB.

- Realizar el control personal a través de la inspeccion directa o por
medios elsctromagneticos, evitando el ingreso de armas de todo
tipo no autorizadas y en caso ¢l personal porte armas con la debida
autorizacién deberd de colocarlas en una caja de seguridad
individual con llave. Excepto personal de la Policla Nacional
debidamente identificados y en servicio.

- Realizar la verificacion del contenido de vehiculos, cajas, etc. Para
1o cual utilizaré elementos electromagnéticos.

Prevencion de delitos

- Proteger el recinto del INSN-SB frente a robos, actos vandalicos,
desdrdenes y dafios criminales.

- Mantener la seguridad de las personas dentro del recinto del INSN-
SB, incluyende la proteccidn de pacientes, empleados,
proveedores de servicios y visitantes.

Apoyo en situacionses de emergencia y respuesta a incidentes
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- La SGF deberd asimismo dar respuesta a cualquier situacion de
emergencia o incidencia que se pudiera dar en el recinto del INSN-
SB.

v Uso del Sistema de Video vigilancia

- El INSN-SB pondra a disposicidn de la SGP el Sistema de Video
vigilancia, la SGP debera de mantener en Sptimas condiciones este
sistama.

- La SGP colocara personal con el pearfil adecuado para el servicio
durante 24 horas al dia todo &l afio.

-La SGP reportard inmediatamente {as incidencias que afecten ia
propiedad o la seguridad de bienes y personas fue se encuentren
en el INSN-SB, adoptando las medidas correspondientes con la
autoridad institucional (Director y/o Jefe de Guardia) y local {Policia
MNacichal, Serenazgo, Bomberos, ate.}.

-La 5GP aimacenara las grabaciones de video en sistemas
electromagnsaticos accesibles, en el area gque disponga el Director
del [nstituto para acceder a su revisibn 2n caso sea necesario 0 o
solicite fa autoridad.

= Seguridad de {os estacionamientos
- La SGP sera responsable de la seguridad de los vehiculos que se
encuentren en los estacionamientos del INSN-SB a excepcion de
los estacionamientos que se encuentran al frente de la avenida
Javier Prado.

.Horarios

El servicio de seguridad integral se prestard con presencia fisica 365
dias al aiio, las 24 horas del dla.

Los puestos de vigilancia seran cubilertos ininterrumpidamente todos
los dias de la semana, incluyendo dias no laborables, iniciando los
servicios en forma puntual y disciplinada, retirandose a la hora
establacida de su horario de trabajo, previo relevo.

Los horarios seran los establecidos en el registro de vigilancia, y en
todos los casos se ajustaran a los servicios del INSN-SB {emergencias,
consultas externas, etc)

La SGP garantizars la continuidad del servicio; y la asistencia sera
supervisada por el INSN-3B.
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Dependiendo de sus caracteristicas, los puestos de vigilancia en las
areas dal INSN-SB se categorizaran en puestos de 12 y 24 horas. En el
caso de los puestos de vigilancia de 24 horas, éstos seran cubiertos
con agentes cuyos turnos no podran exceder las 12 horas. En este
sentido, en el caso que se utilicen dos agentes para cubrir el periodo de
24 horas, los turncs seran los siguientes.

- Primer Turno; De 07.00 a 19.00 horas
- Segundo Turng: de 18.00 a 07.00 horas

En caso de que no se presentara el reemplazo programade, la
empresa estara en la obligacion de destacar, en un periodo no mayor
de una {1} hora posterior al cambio de vigilante, otra persona.

Fl relevo de los agentes en cada puesto sera con 15 minutos de
anticipacion y se realizara en todos los casos en el puasto de trabajo.

.Recursos materiales

La SGP sera el responsable de la dotacidn yfo reposicion de todo el
material gue sea necesaric para el correcto desempefio de la
nrestacidn de este servicio por parte de los operarios del mismo
{cdmaras, monitores, videograbadores, equipos de inspeccion de
pacgueteria, atc.).

Por otre ladoe, la SGP debera aportar por lo menoes el equipamiento, en
captidad suficiente para garantizar la correcta prestacion del servicio y
garantizar la seguridad en el INSN-SB, seglin normativa vigente.,

_N"___ T P Tm—— T
1 — 1 S
2| Chaleco antibala Nivel | y Nivel Il
3 | Gentral de Radio con Antena
4 Equipo de Ra&it;-i:;ﬁrtétil.éﬁn Antena de Oltima tecnclogia

| b Deteﬁ{éf de Metalss N o

& Linternas grande;“m “
7 Varas ﬁ-:.e. sapuridad ]
5 |sibatos |
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ta SGP serd el responsable de la adguisicion, implantacion y
mantenimiento de ia unidad de control, incluyendo tode & eguipamiento
hacesario para su correcta utilizacion, desde la gue se coordinara todo
al servicio de seguridad.

La SGP debera aportar ademas los eguipamientos y materiales
auxiliares que se describen a continuacion:

- Material de sefializacién de pequenias obras (barreras, cintas, luces,
sefiales, ete.).

- Aparatos de comunicacidon por radiotransimisor y central de
comunicacién compatible con las frecuencias utilizadas en el INSN-
SB.

Sistema de control de rondas automatizado.
La SGP garantizara al INSN-SB que los equipos, suministros e

implementos de seguridad v proteccion gue utilice en la ejecucion del
Servicio seran nuevos, de calidad y deberén encontrarse operativos
para su uso continuo.

. Personal

La SGP proveera y mantendra el ndmero de personal necesario
conforme a los requerimientos del contrato asl como para cubrir
descansos, vacaciones, descansos médicos y ausencias imprevistas.

El nimero de personal requetido sera el necesario para garantizar la
seguridad del INSN-SB las 24 horas del dia los 365 dias del afto, tanto
en nlmero de agentes como de supervisores. Con especial relevancia
en las Areas mas sensibles del INSN-SB (enifrada, accesos & las
plantas, accesos a las UCIs).

El personal que la SGP contrate deberd contar con cerfificacion de
haber pasado por pruebas psicoldgicas yo psiquiatricas en
astablecimientos de salud acreditados para tal fin, que permitan
prevenir o evitar actos atentatorios contia la integridad fisica y mental
de los nifios, nifas, adolescentes, visitantes y persenal del INSN-GB.

El personal del servicio de seguridad debera tener, ademas de los
conocimientos de vigilancia y seguridad, conocimientos para ia
atencidn e informacidn al poblico, utilizacion de sistemas de alarma vy
proteccion contra incendios, manejo de situaciones de emergencia, uso
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de transmisores, conocimientos en reanimacion cardio-pulmonar y
primeros auxilios.

Les agentes prestardn el servicio correctamente  uniformado,
identificado con fotocheck, incluyendo los implementos de seguridad y
proteccion personal para el mejor desempefio de sus funciones, de
acuerdo a las normas establecidas por el Ministerio del interior o de
conformidad con lo previsto en la Resolucién Directoral N° 02393-2003-
IN-1704.

La SGP debers sostenar reuniones de coordinacion en forma periddica
con los funcionarios competentes del INSN-SB, con el fin de efectuar
una evaluacion integra! del servicio de vigilancia, a fin de reforzar las
medidas de seguridad y optimizar los resultados del mencionado
servicio,

Los agentes podran ser cambiados de puesto o retirades a solicitud def
INSN-SB con conocimiento de la prestataria del servicio. Los agentes
retirados por deficiencia o indisciplina no podran velver a brindar sus
servicios al INSN-SB.

Si la SGP considera nacesario el cambic de persenal asignado, debera
ser coordinade con el INSN-SB y esian obligades a presentar el
curticulo vitag con la documentacion actualizada que se solicitd al
agenie saliente para prestar servicio al INSN-GB.

Fl uso del arma de fuego ante actos delincuenciales, a fin de proteger
vidas humanas y/o de la propiedad institucional, contra atagues
armados U otros casos, sera en estricto cumplimiento de jas normas
legales y reglamentarias de la DISCAMEC (Direccién de Control de
Servicios de Seguridad y Control de Armas, Municiones y Explosivos
de Uso Civil): para cuye efecto el vigilante debe contar con Licencia de
arma de fuego, conocer dichas normas y estar debidamente sntrenado
en su uso reglamentario, bajo responsabilidad abscluia de la SGP.
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5. GESTION DE RESIDUOS HOSPITALARIOS EN EL INSN-SB

A. Objeto

Ofrecer un servicio seguro, higiénico v eficaz de gestién de los distintos
tipos de residuos hospitalarios generados en ios servicios del INSN-SE.

Alcance

El alcance del servicio incluye la recoleccidn, segregacion, tratamiento,
el traslado vy disposician final de los residucs hospitalarios generados
en el INSN-5B, conforme lo establecido en la Norma Técnica N* 096-
MINSA/DIGESA-V.01, Norma Técnica de Salud "Gestién y Mahejo de
Residuos Hospitalarios en los Establecimientos de Salud y Servicios
Médicos de Apoyo”, aprobado mediante Resolucion Ministerial N°® 554~
2012MMINSA y sus modificaciones ¢ actualizaciones.

Se entienden como residuos hospitalarios cualquier material del INSN-
SB desde el momento en que se rechaza, porque su utilidad ¢ su
manejo clinico se consideran acabados y soélo entonces plede
empezar a hablarse de residuo gue tiene un riesgo asociado.

El alcance del servicio se define de |a siguiente manera:

» Acondicicnamiento de fodos los ambientes del INSN-SB con todos
los matertiales e nsumos para iniciar el manejo de los residuos
haspitalarios de acuerdo a fa actividad que realiza, su
almacenamiento y su clasificacion.

¢ Segregacidn de los residuos hospitalarios. incluyendo la
capacitacién y concienciacion del personal asistencial en la
realizacion de la adecuada segregacidn en origen de los residuocs
generados a consecuencia de la actividad asistencial,

+ Recolaccidn y transporte interno: Son las actividades de traslado de
los residucs hospitalarios dentro del INSN-SB hasta disposicién final
coirespondiente.

« Tratamiento: Es el procesamiento de descontaminacion de los
residuos hospitalarios a través de diferentes métodos que eviten
contaminacion ambiental.
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» Recoleccion externa y disposicién final: Es la disposicion de los
residuos hospitalarios en el rellenc sanitario y/o lugares autorizados
a tal fin.

« Degarrollar protocolos de actuacion en casos de derrames
accidentales y contencién de contaminacion ambiental o del
persanat,

Todo ello se regira de acuerde a lo dispuesto en la “Norma Teacnica:
Procedimientos para el Manejo de Residuos Hospitalarios™ y Marco
Legal aplicable actual y futuras actualizaciones.

.Horarios

La SGP ha de proporcionar personal permanents en el INSN-SB
durante el horario de actividad programada del INSN-SB, asi como los
recursos necesarios para dar respuesta a cualquier necesidad o
peticion que s& pudiera producir fuera de dicho horario.

.Personal:

La SGP proveerda y mantendrd el numero de personal necesario
conforme a los requerimientos del contrate asi como para cubrir
descansos, vacaciones, descansos médicos y ausencias imprevistas.

El personal gue la SGP contrate debera contar con certificacién de
haber pasade por pruchas psicolégicas yfo psiguiatricas en
establecimientos de salud acreditados para tat fin, que permitan
prevenir o evitar actos atentatorios contra la integridad fisica y mental
de 1os nifos, nifias, adolescentes, visitantes y personal del INSN-SB.

La SGP debe contar can un ingeniero sanitario u otro profesianal con
especializacién y experiencia en gestion y manejo de residuos
hospitalarios calificado para hacerse cargo de la direccion tecnica, el
mismo que coordinara con el Jefe de la Oficina Epidemiciogica y Salud
Ambiental del INSN-SB.

El ingeniero sanitarioc o profesional equivalente es quien se
responsabilizara por la calidad del servicio prestado, debera estar
capacitado en normas de bioseguridad, mansjo de residuos
hospitalarios, manejo de transporte, tratamiento y disposicion final.
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El personal debe estar debidamente enfrenado y capacitado en el rol
que desampefiaran dentro de la institucion segln lo descrito en la
Norma Tecnica de Salud sobre la materia. Debera estar capacitado en
hormas de bioseguridad y de las medidas adecuadas a emplear en
caso de que ocurra un accidente.

La SGP debe contar con la documentacion actualizada del personal,
asi como los certificados de anfecedentes policiales y penales,
sanitario, carne de vacunacion de Hepatitis B y Tétano.

El personal debe estar correctamente aseado, uniformado, con
implementos de proteccidn como minimo;

» Pantalén large

= Camisa con manga (minima %), de material resistents y color
institiecional, con identificacion de acuerdo a su funcidn

» Guantes de PVC {impermeables, antideslizantes, resistentes a
sugtancias corrosivas, cafia mediana)

» (Gorro de color institucional

» Respiradores con filfros de aire

' Lentes de seguridad

» Mandil large plastificado

v Botas o zapatos de seguridad en material impermeable

» Fotocheck

El servicio ha de presentar a licencia de funcionamiento expedida por
la Municipalidad y autorizacidin de circulacién de las unidades de
transporte por el ente correspondiante, con vigencia no menocr a 12
meses. Registro de EPS — RS de DIGESA.

Servicios de Apoyo alf Diagnéstico

6. CENTRAL DE ESTERILIZACION

A. Objeto

El objeto del presante servicio s |a gestion de todo tipe de materiales
instrumental estériles para el INSN-SB, incluyendo todos aguellos
procesos Yy equipos necesarios para la retirada de material sucio, su
procesado ¥ su posterior entrega en fos puntos de uso.
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B. Alcance

E| servicic de esterilizacibn sera responsable de la tofalidad de los
procesos necesarios para el uso, en condiciones optimas, del material
quirdrgico e intervencionista empleado en el INSN-5B.

Se incluyan dos tipos de esterilizacion:

v BAJA temperatura (menos de 50-60°C)
= ALTA temperatura {mayor a 120°C :calor seco y vapor)

Estos procesos incluyan:

» Retiro del material reutilizable ugado de los puntos de uso.

v inmersién de dicho material en solucidn jabonosa y prelavado.

= Control del instrumental retirade vy firma del parte de recojo {0
similary.

= Traslade de los carros contenederes con el material sucio a la
instalacion de la central del esterilizacion.

= Lavado de! material a través de fos procedimientos adecuados
(lavado a mano, ultrasonidos, termolavadoras, ofros), gegln 1o
establecido en el manual.

= Preparacion y empaque de los materiales en paguetes
seleccionados, a fin de garantizar las condiciones de esterilidad del
material procesado.

Recepcion del material textil limpio para su esterilizacién.

- » Esterilizacion del material quirirgico y del textii en funcion de las
caracteristicas flsicas de las mismas {altas o bajas temperaturas).
Validacion de procesos mediante controles bioldgicos.

» Almacenado de cajas de material estéril.

= Transporte y entrega de material estéri en los puntos de consumo
seguin los Protocolos del servicio.

» Monitoreo de los métodos de esterilizacion.

» Desinfeccion de todo el material que no pueda ser esterilizado.

. Horarios

LLa SGP proveera al INSN-SB el servicio y asistencia técnica las 24
horas del dia y durante el periodo del servicio.

Los horarics de entrega y recojo de material se adaptaran a o

establecido por el INSN-SB, teniendo en cuenta dicha adaptacion al
horatio de actividad previsto,

Pag. 41 de 69,

Av. Enrique Canaval Moreyra N2 150, Piso 9, San fsidro, tima Telf,; [511) 200-1200, Fax:{511} 200-1260

www prolrversion.gob.pe



“DECENIO DE LAS PERSONAS COH DISCAPACIDAD EN EL PERU”
4RO DE LA INVERSION PARA EL GESARROLLO RURALY LA SEGURIDAD ALIMENTARLA”

La programacion de enfrega y recojo debera disponer de la suficiente
flexibilidad para adaptarse a lag necasidadeas puntuales de los usuarios,
manteniendo |as reguisitos establecidos,

.Recursos Materiales

La SGP utilizara las infragstructuras disponibles para el mismo en &l
INSN-SB aportando si es necesario, a fravés del servicio de
esterllizacidén, cuante eguipamiento sea preciso para acometer las
labores de su competencia.

Lz SGP sera responsable de las pérdidas o roturas que se puedan
producir en el material quirlrgico mismo durante el desarrollo de la
actividad del servicio, per lo que deberd asumir su reposicién. De igual
forma, si cuando se lleve a reparar un instrumento, el taller indica que
ha sido maltratado durante la fase de esterilizacion {genaracidn de
depdsitos, gomas deterioradas por temperatura no adecuada), debera
ser sustituido por la SGP sin cargo para el INSMN-SB.

La limpieza y mantenimiento de la central de esterilizacién sera
asumida por la SGP como parte ded Seivicio.

. Personal

La SGP dispondra del suficiente personat para la realizacion de las
funcicnes gue son del alcance del servicio, de manera que la actividad
no se vea interferida por cuestiones relacionadas con falta de recursos
humanos {(bajas, formacién, ausencias, etc.).

Dicho personal contara con la suficiente expeariencia y formacion para
desarrollar adecuadamente su labor, Asimismo, se dispondra de jefe de
sarvicio, que sera el responsable de turno (si asi fuera necesario) v
demas figuras para una correcta organizacion del servicio,

Todo el personal del servicio habra superade las correspondientes
valoraciones medicas.

7. PATOLOGIA CLINICA (LABORATORIO)

A, Objeto

El objeto del presente contrato consiste en la gestion integral del
servicio del laboratorio de patologia clinica {en adelante, Labaratario)
del INSN-SB.
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B. Alcance y ambito de aplicacion

A efectos ge este contrato se entiende por gestion integral del servicio
de laboratorio, el conjunto de actividades para satisfacer de manera
integral las necesidades asistenciales y preventivas en las areas de:
bioguimica, inmunclogia, hematologfa, microbiologia y pruebas de
emergencia.

L.a SGP esta obligada, durante foda la vigencia del contrato, a disponer
de los recursos humanos, materiales, infragstructuras, eguipamiento y
en general de aquellos recursos que sean nacesarios para realizar con
eficacia, calidad v garantia, las actividades objeto del contrato,

a) Cartera de Servicios

Los servicios incluidos dentro del Laboratoric son: hioguimica,
inmunalogla, hematoiogla, microbiologla vy pruebas de emergencia.

. Horarios

El servicio se prestara los 365 dias del afio. El servicio de Laboratorio a

prestar por la SGP deberan estar cubiertos las 24 horas del dia y todos

los dias del aflo, al menocs en |as siguientes condiciones:

» Ellaboratorio destinado al area de urgencias funcionara ias 24 horas
del dia y todos los dlas del afio.

v En el resto de casos, funcionara de lunes a sabados de 8am a 2pm.

a) Atencién continuada de facultativos

Se deberan establecer turnos de guardia que al menos incluiran:

» De lunes a viernes.
- La guardia de presencia fisica de un facultativo (bitlogo ©
patélogo clinico} todos los dias del afio.
- la guardia localizada de tres facultativos polivalentes todos
los dias del afio.
* Los sabados, domingos y festivos:

Se garantizaréd durante cada jornada, la existencia del mismo
nimero y cualificacién de recursos humanos que los
establacidos en el parrafo anterior.
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En cualquier caso, no podran transcurtir mas de 48 horas sin la
presencia fisica de un facuitativo y un teléfono en el laboratorio.

D. Recursos materiales

a) Insialaciones Fisicas

El INSN-SB pondra a disposicion de la SGP, para la ejecucion del
cantrato, 1os locates e instalacionas de los laboratorios.

La SGP se obliga a mantener en buen estado y uso los citados
bienes durante la gjecucion del contrato.

b} Equipamiento

1a SGP deberd equipar el laboratorio, asl como encargarse del
mantenimiento vy reposicion, a partir de la entrada en vigor del
Contrato, incorporando las innovacionas tecnoldgicas que se vayan
produciando,

¢) Reaclivos

La SGP debera comprar, por su cuanta y riesgo, los reactivos,
insumos y demas matetiales necesarios para el funcionamiento del
laboratorio.

E. Personal

La SGP debera disponer del personal asistencial, técnico especialista y
demas personal no sanitatio suficiente para su  adecuado
funcionamiento, el cual debera poseer la titulacion legal requerida y la
capacitacién t&cnica necesaria para el ejercicio de su actividad, de
conformidad con la normativa vigente.

En cualguier casc y como minimo, la SGP deberd disponer de la
siguiente plantilla para el personal sanitarie:

v Personal asistencial espacialistas:

En el laboratorio de urgencias, los necasarios para cubrir la presencia
fisica.
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8. SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE LA EDIFICACION, INSTALACIONES

—

Y

EQUIPAMIENTO ASOCIADO A LA A INFRAESTRUCTURA

A. Dbjeto

El presente servicio tiene por objeto regular y definir el alcance y
condiciones de prestacion de servicios, procesos, métodos, normas y
recursos, tanto técnicos como humanos, que deberan regir la
contratacion  del mantenimiento de la edificacién, instalaciones,
equipamientc  asociade a la infragsfructura, areas verdes ¥
estacionamiento dentro del ambito del proyecto del INSN-5B.

B. Alcance y Ambifo de aplicacion

Formara parte del servicio 1o siguiente:

“Estudio de las instalaciones, a efectos de obtener informacion
completa de las mismas y de sus condiciones de funcienamiento,
como punto de partida para alcanzar un complefo conocimiento de las
mismas y realizar su correcto mantenimiento.

» Mantener actualizado el descriptivo técnico de log bienes a conservar,

n Mantener actualizado el inventario, incluyendo el descriptiva técnico,
de los bienes a conservar.

2 Elaboracién e implementacién de los Planes de Mantenimiento de la
infraestructura y de cada uno de los bienes,

» Gestionar el servicio mediante !as aplicaciones informaticas del INSN-
SB.

» Realizacion de tareas a demanda, solicitadas por el INSN-SB, de
caracteristicas andlogas a las necesarias para el servicio de
mantenimiento.

= Realizar las preceptivas lecturas y controles de los equipos de energia
eléctrica, agua, combustibles, gases medicinales, sfc.

rinformes y asesoramiento gque se precisen de la Direccion del INSN-
3B en relacion con asuntos propios de la funcién de la SGP.

# Participacion y colaboracién en y con los programas y acciones del
INSN-SB en materia de seguridad, autoproteccion y prevencion de
riesgos laborales.

» Mecanizacion de la totalidad de avisosfincidencias del INSN-SB
durante las 24 horas de los 365 dias del afic en las aplicaciones
informaticas det mismo , o en su defecto v con caracter excapcional,
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en otros medios gue garanticen el registro vy distribucian del aviso al
responsable que corrasponda.
»Realizacion y coste de las revisiones y legalizaciones de los
Organismos de Cerdificacién Autorizados (instalaciones eléctricas,
ascensores, Instalaciones de aire comprimido, instalaciones contra
incendios, entre ofros).

El equipamiento objeto del confrate incluye:

" Sistema de ascensores y elevadores.

1 Sistema de vacio clinico, gases medicinales {oxigeno, &xido nitroso),
instalaciches criogénicas v aire comprimideo industrial y medicinal.

» Sistema de agua caliente/vapor {inciuye casa de fueiza).

*» Sistema de presurizacion de agua.

* Sistema de tratamiento de agua.

» Grupo electrdgeno incluyendo los sistemas eléctricos de alta, media y
baja tension.

» Sistema de tratamiento de residuos hospitalarios

rSistema  de aire  acondicionadofsistema  de  climatizacion vy
presurizacion de ambientes.

= Sistemas extractores de aguas residuales.

= Sistema de agua contra incendio.

» 3istema de almacenamiento de petroleo.

v Sistema de circulacién de gas.

» Sistema de tierra elécirica.

= Sistema de refrigeracion.

» Sistema de comunicacion.

La SGP deberd mantener durante &l tiempo que dure el Confrato las
mismas caracteristicas estéticas, estructurales y funcionales definidas
en el proyacto inicial de construccidn, o pactadas con el INSN-SB en
las posteriores revisiones del proyecto y asegurar el funcionamiento
continuo y eficaz de las instalaciones,

En cumplimiento de la normativa referente a las instalaciones objeto del
Confrato, la SGP deberd asegurar que fodas las plantas, edificios,
equipos, sistemas, y serviciocs de energia no causen ¢ crean ninglin
peligro para el medioambiante y/o para cualquier persona en el INSN-
SB. En concreto, deberd cumplir la Gula de Mantenimiento de
Infraestructura Flsica del MINSA.
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C.Horarios

El servicio de mantenimiento general debera estar en funcionamiento
las 24 horas al dia los 365 dias del afio para atender a las posibles
necesidades que pudieran surgir.

lLa SGP ha de proporcionar personal permanente en el INSN-SB
durante el horaric de actividad programada del INSN-8B, asf como los
recursos necesarios para dar respuesta a cualquier necesidad o
pelicién que se pudiera producir fuera de dicho horario.

D. Recursos materiales

La SGP debera proporcionar los insumos y herramientas necesarias
nara el desarrollo de las labores propias del mantenimiente, incluyendo
andamiaje, grias, aparejos, maguinaria, efe, asi como ef pequefio
material gendrico de cualguier equipe o instalacién y sera respensable
de su transporte, uso, traslado, limpieza, acopio, almacenaje y retirada.
la SGP deberd suministrar cualquier pieza de recambio original,
accesoric o elemento necesario para restablecer la funcionalidad de un
equipo o para completar las tareas de su mantenimiento.

La SGP dotard de elementos de control y monitorizacion a todos
aquellos  sistemas  susceptibles de una  gestion automatizada.
Incluyendo  un  software para la gestion de mantenimiento
electromecanico asociado a la infraestructura. La SGP, a través del
software implantado, llevara a cabo un seguimiento de los principales
indicadores de gestidén del servicio,

La SGP sera el responsable de la dotacion y reposicion de todos los
materiales & insumos que sean necesarios para el correcto desempeno
de la prestacién de este servicio y deberd asegurar la integracion con
los sistemas corporativos del INSN-8B.

E. Parsonal

El personal que la SGP contrate debera contar con certificacion de
haber pasadc por pruebas psicolégicas yfo psiquiatricas  en
astablecimientos de salud acreditados para tal fin, que permitan
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prevenir o evitar actos atentatorios contra la integridad fisica y mental
de los nifios, hifias, adolescentes, visitantes y personal del INSN-SB.

La SGP proveera y mantendra & ndmero de persconal necesario
conforme a |os requerimientos del contrato, asi como para cubrir
descansos, vacaciones, descansos medicos y ausencias imprevistas.

El personal contard al menos con titulacidn en educacion técnica (3
afos), incluyendo electricistas, mecanicos ¢ téenicos sanitarios, entre
otros. Se requiere ademdas por 1o menas un ingeniere (civil, sanitario,
eléctrico o0 mecénico),

9, SERVICIO DE MANTENIMIENTO DEL EQUIPAMIENTO CLINICO Y NO
CLINICO

A. Objeto

El objetivo del servicio es ofracer la gestibn del mantenimiento de los
equipos de la totalidad de los equipoas garantizando el mejor estado de
sus partes y elementos componentes, facilitando la obtencién de
funciones y prestaciones que deben cumplir, minimizando las posibles
paradas como consecuencia de averias y tomando acciones
correctoras en general en todos aquellos equipos clinicos y no clinicos
que se asignen.

B. Alcance y ambifo de aplicacion

Este servicio incluird el mantenimiento de los siguientes activos y
elementos aungue sin limitarse a ellos:

+ Equipo biomédico

» Equipo complementario
o Equipo electromecénico
» Informatico

» [aboratario

» Mobiliaric Administrativo

e Mobhiliatio clinico
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v Sistemas informdticos y de Comunicacion

£l Servicio de Mantenimiento debe asegurar el correcto y permanente
funcionamiento de los equipos materia de la presente Adjudicacion,
debiendo de considerar para ello los aspectos siguientes:

» Inspecciones y control de valores referenciales de funcionamiento,
que correspondan a los diferentes equipos de acuerdo a los
manuaies de servicio correspondientes.

« Calibraciones eléctricas, alectronicas y/o mecanicas, segun come
corresponda para cada tipo de equipo de acuerdo a los manuales de
servicio.

» Reportes de cumplimienio del Programa de Mantenimiento
entregado en su propuesta técnica informando.

Actividades de mantenimiento realizadas por equipo.
Novedades, ohservaciones encontradas.

— Mantenimientos correctivos realizados.

— Requerimiento de repuestos necesarios a fin de recuperar la
operatividad total del eguipoe.

]

+ Reportes de fallas y reparacién segln como corresponda.
+ Lienado de ia Orden de Trabajo de Mantenimiento (OTM).

« Reportes mensuales sobre los reguerimientos de mantenimiento
future para asegurar la continuidad de la operatividad de los equipos.

« Capacitacién del personal usuaric en el Mantenimiento y
Funcionamianto Basico del equipo.

+ Cambio de partes, piezas yfo accesorios de costo menor como.
fusibles, diodos resistencias, condensadores, integrados, cables
cléctricos, cuando lo requiera el eguipe los cuales seran
suministrados per la SGP sin costo adicionai.

« Otras que demande y estén estipuladas en el manual de servicio.

La SGP serd responsable de elaborar € implantar los distintos planes
de mantenimiento propios dal servicio que deberan ser aprobados por
el INSN-SB:

« Mantenimiento preventive programado.
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Mantenimiento correctivo.

Mantenimiento predictivo.

Elaboracidn de los documentos téchicos normativos del area de
mantenimiento.

L )

Todo esto debera realizarse por parte de |a SGP bajo las siguientes
premisas:

e Asegurar con sus actuacionses la integridad del equipamiento, de
maneara gue se desarrollen sin interrupciones o deficiencias.

s Minimizar el impacto o molestias gue pudiera causar el servicio en
las unidades asistenciales.

¢ Presztar un servicio con calidad y eficiencia maximas y de acuerdo a
la normativa vigente en ¢cada momentoe,

En general la SGP seguird lo dispuesto en el documento “Introduccion
al programa de mantenimiento de equipes médicos” publicado por la
QOrganizacion Mundial de la Salud.

La SGP debera acompafiar al personal técnico responsable del
mantenimiento de los equipos no incluides en su alcance de actuacion.

El control de las intervenciones de mantenimiento, asi como de
cumplimiente del calendario de mantenimiento preventivo o predictivo
de dicho perscnal ajeno al INSN-SB, sera asumido por el sarvicio
prestado por la SGP.

G. Horarios

El servicio de mantenimiento del equipamiento cllnico y no clinico
general debera estar en funcionamiente las 24 horas al dia ios 365
dias del afio para atender a las posibles necesidades que pudieran
surgir. El Servicio de Mantenimiento se gjecutard en los horarios de
atencidn del INSN-SB. Los horarics podran ser modificados &
requarimients del INSN-3B.

La SGP ha de proporcionar personal permanente en el INSN-SB
durante el horario de actividad programada del INSN-SB, asi como los
recursos necesarios para dar raspuesta a cualquier necesidad o
peticion gue se pudiera producir fuera de dicho horario.
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D. Recursos materiales

La SGP deberd suministrar el pequefo material (herramientas,
instrumentos, materiales) de uso corriente para realizar la reparacion
de los aparatos y equipos objefo del contrato.

La SGP debhera suministrar todos los repuestos necesarios originales
gue el fabricante indique en los manuales de procedimientos.

La SGP debera ofrecer todes aguellos equipos de chegueo, analisis y
control necesarios para el mantenimiento y revision de los equipos
objeto del contrato y estos han de estar cerificados por empresa
compeients.

La SGP garantiza que los equipos de medicion, calibracion
instrumentos, que su personal destacado en el INSN-SB utilizara para
la ejecucion del Programa de Mantenimiento deberan contar con un
certificado de calibracién vigente, emitido por el fabricante o entidad
internacional reconocida y ¢que sean les adecuados vy suficientes para
lograr un servicio eficiente y de calidad, sin causar danos parciales o
totales & jos equipos.

La SGP garantiza los recursos fisicos y movilidad sin costo adicional,
cuando sea requerido el traslado de equipos fuera del area del INSN-
8B, para la solucién de alguna averia mayor ¢ trabajo relacionado,
quedando bajo su cuenta la integridad del equipamiento.

E| INSN-SB no se responsabilizard por la pérdida o mal uso de los
recursos fisicos del personal técnice destacado por la SGP.

La SGP proporcionara ¢l sistema de gestion del mantenimiento
asistido por ordenador necesario para las labores de su alcance. Dicho
GMAQ sera compatible con los sistemas de informacién del INSN-SB
para el control del contrato, correspondiendo a la SGF la integracién
de ambos sistemas de informacidn sin interferencias.

La SGP dispondra de una base de datos informatizada para la gestion
de proveedores y materiales, que actualizara adecuadamente, donde
se dispondra de:

Pag. 61 de 68

Av. E'1_'|'rlque Canaval M-cre'.rra N® 150, P]sa- 9, San Isidro, Lima Telf.: [511) 200-15!0(1, Fax:{511) 200-1260

whww. prolnversion.gob.pe



: _.,]_’f 3 _"- ;! ;-
&&E}_F& i—f VE‘H b

“DECENIQ DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”
“ARIG DE LA INVERSION PARA EL DESARROLLO RURAL Y LA SEGURIDAD ALRMENTARIAY

+ Base de datos de proveedores nacionales e internacionales.
+ Capacidad de bisqueda de nuevos proveedores.

+ Base de datos de tnateriales y repuesios.

= Nivel de homologacion de proveedores y materiales.

« |nformacidn sobre los datos de los pedido a las correspondientes
proveedores.

E. Personal

El personal que la SGP contrate debera contar con certificacion de
haber pasado por pruebas psicologicas vy/o psiguidlricas en
establecimientos de salud acreditados para tal fin, gue permitan
prevenir ¢ evitar actos atentatorios contra la integridad fisica y mental
de los nifics, nifas, adolescentes, visitantes y personal del INSN-5B.

La SGP garantizara en su propuesta la cantidad y calidad de personal
con experiencia y calificacion an “Mantenimiento de Equipos Clinicos”
para cumplir con el Programa de Mantenimiento ofertado y aceptado
por el INSN-SB v ademas para atender las siluaciones imprevisias,
fallas esporadicas gue se presenten en os equipos de su cobartura,

La SGP aportara comao minimo &l siguiente personal contratado:

Frofesionales:

+ Dos Ingenietos

- Especialidad: Biomédico o Electrénica

« (Grado Académico: Titulado

+ Experiencia en mantenimiento de Equipos Clinicos: 04 aros

Tecnicos:

+ Cuafro tecnicos con experiencia en mantenimiente de Equipos
Clinicos

- Especialidad: Técnico en Electrdnica.

+ Experiencia en mantenimiento de Equipos Clinicos: 04 afios

El personal del servicio ird debidaments uniformado, teniendo a su
disposicién los elamentos de proteccion individual (EPI) necesarios
para las funciones y actividades encomendadas
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SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA DE ADQUISICION

A.Obijeto

E] Servicio de Asistencia Técnica de Adquisicidn tiene como objetivo
aprovechar |a experiencia de la SGP en la gestion de compras de
squipos relacionadeos con la operacion de centros hospitalarios.
Asimismo, se fundamenta en el grado de conccimiento que la SGF
tendrd respecto al estado de situacién de todos los activos del INSN-
SB como resultado de su labor de mantenimiento, En este sentido, y
teniendo en cuenta gue las adguisicion de activos seréa llevada a cabo
por ¢l INSN-SB, la SGP brindara soporte a lo largo del proceso de
adquisicién con el objetivo de oplimizar los resultados obtenidos.

B. Alcance y ambito de aplicacién

La SGP debera coordinar con el INSN-SB, la colaboracidn técnica que
ésta puede requerir para ja planificacion, implementacion, y verificacidn
del proceso de adquisicion de los equipos.

Fl soporte brindado por la SGP debera ajustarse a los reguerimientos
normativos que rigen el proceso de adquisicion que debera ser llevado
a cabo por el INSN-SB. En este sentido, el personal de la SGP debera
estar instruido en estos aspecios normativos con el objetivo gue su
asistencia fécnica se ajuste a dichas exigencias.

C.Recursos materiales

La SGP utilizard las facilidades técnicas que permitan una adecuada
gestion de la informacion que permita optimizar la toma de decisiones
para las labores de planificacion del programa de reposiciones de los
aguipos.

En este sentido, se deberd contar con los sistemas gue permitan
asegurar la disponibilidad de informacién del estado de los eguipos
sohre la base del seguimiento que la SGP dard como parte del servicio
de mantenimiento de equipos.
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D. Horarios

Sobre |z base de los procedimientos que se astablezcan para realizar
un trabajo programado de asistencia en el proceso de adquisicién, la
SGFP debera asegurar personal disponible entre las 08:30 horas ¥y
17.00 horas an los periodos que sean acordados entre las Partes.

E. Parsonal

La SGP proveera el personal necesario para la oporfuna asistencia v
elaboracion de {a documentacion indicada. Para el cumplimiento de los
objetivos planteadeos, debera asegurar |a correcta coordinacion con el
parsonal a cargo de las labores de mantenimiento de los equipos.
Como parte de este equipo se debera contar con la menos un {1)
ingeniere  biomédico con experiencia en el mantenimiento del
equipamiento ¢linico y no clinico, que debera demostrar al menos 5
afnos de experiencia laboral en la adquisicidn yfo mantenimiento de
oste tipo de elementos y equipos similares al equipamiento que cuenta
el INSN-SB.

9. Valoracion de la Propuesta Técnica

El Postor tiene amplia libertad para plantear su Propuesta Técnica con las
adecuaciones y actualizaciones tecnoldgicas que considere convenientes, en
tanto tales modificaciones se adeclen a las especificaciones minimas
contenidas en este Anexo 9 de Términos de Referencia y no mermen el
potencial de desarrollo del Proyecto.

La documentacion que debera formar parte de la Propuesta Técnica se detalla
a continuacién y se referira a las prestaciones gue se realicen en el INSN-SB
ohjeto del Contrato:

I COroanizacion de la SGP

Se presentara un organigrama funcional del equipo téconico y dal equipo de los
distintos servicios objeto del presente contrato, estén o no integrados
directamente en la eastructura del Postor, definiendoe con claridad la
distribucion de cargos, funciones y responsabilidades de los mismos,
especificando ios responsabies de cada servicio.
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En concreto, el Postor aportara la informacion sobre el personal mas
relevante, gue se compromete a aportar para la gjecucion de las distintas
prestaciones del Contrato, acompafiando las hojas de vida debidamente
firmadas. Dichos documentos deberan contener por lo menos la titulacion y
experiencia relevante para la prestacidn de los servicios. En eseo sentido, se
debera presentar por lo menos las hojas de vida del persenal gue pcupara los
siguientes cargos:

n Gerente/ director, que actuara come responsable final de todes los
servicios gue se prestaran en &f contrato.

« Responsable del mando operative y coordinacién de cada servicio,

» Responsable de Calidad.

Para el resto del personal téenico, no propuesto nominalmente, se definira el
perfit del mismo, describiendo igualmente las caracteristicas y dedicacién de
dicho personal.

Adicionalmente, se presentard una estimacidn del dimensionamiento de ia
plantilia necesaria para la prestacion de cada uno de los servicios, en
t&rminos de personal equivalente.

ii. Programa de Explotacion f Memoria Tecnica

Los Postores presentarén un Programa de Explotacion en el que se detallara,
a partir de las especificaciones descritas en el Contrato, su plan de actuacién
o memoria técnica descriptiva para cada uno de los servicios objeto del
contrato,

De este modo, los Postores deberan aportar la siguiente documentacion:

1. Memoriag descriptivas de los servicios, indicando como minimo, los
siguientes aspectos:

i, Estructura organizativa:

- Organigrama
- Descripcion de cargos, funciones y responsabilidades.
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- Modelo de coordinacion entre los trabajadores que desempefiaran el
servicio, con especial referencia a los que no estén integrados
directamente en la astructura del Postor.

iil. Coordinacion con la Administracion:
- Modslo de coordinacion entre el Postor y la Administracién, con
especial referencia a los sistemas de comunicacién propuestos.

iii. Recurscs Humanos:

- Numero de personas {dimensionado de personas ¢on caracter de
exclusividad a la prestacion de los servicios: personas equivalentes
contabilizadas sobre la base de furnos completos).

- Nival de formacion y categorias.

- Jornadas Anual y Semanal.

- Turno de Trabajo.

- Relacion de puestos de trabajo.

- Distribucion de cargas en cada puasto por categor(as.

. Metodologla y planificacion del trabajo!
- Sistema de gestién propuesto:

- Plan de actuacidn durante la fase de Puesta en Marcha,
incluyendo objetivos, actividades, plazos y recursos aplicados
para lograr la correcta puesta en funcionamiento durainte el plazo
establecido.

- Sistemas de organizacion v planificacién de tos trabajos

- Descripcion de las herramientas de gestion de flujo de informacion
propuestas concretando el contenido de los informes que se
presentarian al INSN-SB para asegurar |la calidad en la prestacion
de cada uno de los servicios.

- Plan de actuacién una vez iniciada la prestacién de los servicios,
incluyendo protocolos de  funcionamiento y manuales de
procedimiento,

- Medidas que ze adoptaran paira garantizar la prestacion del
servicio de forma correcta y continuada.

- Sistemas para la coordinacion inter e intraservicios.

v. Recursos materiales y técnicos:
Se documentara la maguinaria, medios auxiliares y equipos
ofertados, para cada uno de los servicios, identificandose de forma
clara los siguientes aspectos:

- Ralacidn de los digtintos recurscs técnicos y materiales propuestos
para la ejecucion del Contrato, con indicacion de los destinados con
caracter de exclusividad a la prestacion de cada uno de los servicios.
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. Caracteristicas técnicas de los distintos recursos techicos Y
materiales propuestos.

- Exposicién argumentaria respecto a la idoneidad y funcionalidad de
los elementos ofertados para la prestacién del servicio afectado.

- Compromiso de los recursos ofertados, firmado y aceptado por el
postor.

- En cualquier caso, la aportacién de dicha informacion no eximira al
postor de la aportacion de cuantos ofros recurses se consideren
necesarios durante 1a ejecucion del contrato para cumplir con las
obligaciones impuestas en e! presente documento, en el Contrato, y
en el resto de la documentacion contractual, sin que, en ningdn
caso, de lugar al reequilibrio econémico del Contrato.

vi. Sistemas de informacion:

_ Memoria de la gestion técnica informatizada para la prestacion del
servicio que incluya: i) un detalle de 1a sistematica de integracidn con
el INSN-SB v ii) una descripcion de las aplicaciones vy hetramientas
que se emplearan.

10. Responsabilidad en la provisién de insumos y materiales para servicio
asistencial

El INSN-SB sera el responsable de proveer todos los insumes y materiales
que tengan relacion directa con el paciente. Esto incluye, de mangra
enunciativa y ne limitativa, lo siguiente:

s Insumoes meédicos
¢ Insumos para procedimientos quirlirgicos

11. Listado de Equipos

A continuacién se describen el listade de equipos que se pondran a
disposicion de la SGP para la prestacion de los servicios objeto del Contrato:

i. Eguipamiento del servicio de alimentacion

S T DESCRICHON T T CANTIDAD
S11.1dh MUTALICA GIRATOR 1A RODABLE ' L
FAPRLLRA DE AURRD INORIDABEE DE FUORMA CILTNDRICA I
WUCDLE "ARA LOMPUTADDRA 1
BALMANA 16 PLATATCAMA, CATAC, 160 KO 1
HANDETA METALICA $IMPEF PARA CSCRITORLO 1
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ARCHIVATNIR MEALICO DE 4 GAVETAS ]
SILLA METALICA APILARIE 3
EECRITORIO METALICT DE A CAJONES [
PAFELERA DG ACCRLD INGXIDABLE DE FORMA CILINIRICA 1
FERCHA METALICA DE PARED 4 GANC LIS i
SILTA MR TATICA GIRATOREA RUDALLE CON DRAZOS 1
MURELE PARA COMPLUTALRURA i
BANDEIA METALICA SIMPLE PARA KSCRITORIG 2
ARCIIVADOR MOTALICD DE 4 GAVETAS 3
SILLA METALICA GIRATOR A RODARLE ]
HSCRETORIO METALILO DE 4 CAJONES L
PAPELERA T ACERD INOXIDALLE DE FORMA CILINDRICA L
MULTLE PAR & COMPTITAIORA [
BANDETA METALICA SIMPLE PARA FECRTTORIO [
ENCRITORID MCTALICD DE 4 CAJONES [
ARCHIVADDR ML TALICO DE 4 GAVCTAS ;)
SILLA METATLICA APILABLE )
PAPET FRA [JF ACERC INOXIBABLE DB FORMA CILINDRICA [
PLRCIIA METALICA DE PARED 4 GANCHOS [
SILLA METALICA OIRATORIA RODARLE COUN BRAZOS 1
MULLLE PARA COMPUTATIORA 1
ARMARIG METALICD GUARDA ROPA DI UN CUERPQ Y D68 COMPARTIMIEN TR 8
PERCHA METALICA DB PARED 4 GANCLIOS 3
FAFLLERA DE PLASTICE UM TAPA ¥ YENTANA BATIBLE z
ARMARIO METALICO QUARDA RORA DE UN CUERPQ Y NOS COMPARTTMIENTOS h 4
T'ERCI A METALICA DL PARELD 4 GANCHOS 3
PAFLLERA DE PLASTICG CON TAPA ¥ VENTANA FATIBLE 3
CARED TARA TRANSFORTE FESADD i
ESTANTERIA METALILA DE ANGULDS RAMORADOS DE 02 CUGRPOS 05 ANADUGLES R
ESCALINATA 1E 108 PHLIDANDS I
ESTANTERIA METALICA DE ANGUILOS RANURADOS DE 2 CUERIOY 05 ANAQUELES PATA T
CAMARA TRIA

CXTINTOR DL INCENDIOS DE POLYG QUIMICT SECD i
EXTINTOR DL ACLTATO DE TOT ASID i
YITRINA DE ACUMINIG PARA ANUNCION i
COCITNA KLECTRICA 1H % HORNILLAS, DE MESA (2 Kw.) 2
TARUKETE DE ACERO INOXIDARLE GIRATORIO CON RESIPALDD 2
CILINTDIRC T3E PTASTRD CON TALA WATYEN L
RTFRIGERADORA DG 20 PIES CLIBICOS (12 Kw.y I
AUTOCLAVE CON TLRMOMOTRO PARA BIDERONES [
COCTNA ELECTR A DE 2 HORMILLAS, DG MO8 12 Kiv.] 3
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“DECEMIO D LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EM EL PERC”
“ARI0 DE LA INVERSION PARA FL DESARROLLO RURAL Y LA SEGURIDAD ALIMENTARIAY

CARBTNA DE FLLUG LAMINAR [ LLONTAL (L3 Fw)

MOEA DL TEABAID PR ACERD NORIWARLE DE 140 X HICK - ALTURA 940 cm.

TAGBURETE 13E ACERO INONIBABLE GIRATORKD COM BHSPALTIO

el [l

SILLA METALICA GRATORIA RODARLE

CILINDED REPLASTIOO CON TAPA VAIVEN

REFRIGORADORA DF 2 PIES CTRICOS (1.2 Rw.)

ALTOCEAVE OO | HEMOMETRD PARA BIKERGNTS

DAMDELA M TALICA SPAPLE PARA ESCRITORID

CECRETORIO MRTALICD DFE 4 CAJOMES

ARCHIVADGE METALKCO BE 4 GAVETAS

SILLA METALICA AFILABLH

FaFELRERA DE ACERG NOXIDANREE DE FCORM A CILEHTIRICA

PERCTIA MUTALLCA 1IF PARED 4 GANCHOS

SILLA METALICA GIRATORIA ROEARILE COW BRAZOS

mUEBLE FAT A COMIUTALDCHEA

CLANIRD DE PLASTIOO CON TAPA VAIVEN

AXTINTOR TE ACETATO D POTASIO

COCHE TERMICE TEAMSPORTACCER DE ALIMENTOS (1 K}

COCIMA ELECTKICA DE 2 TIORMNILLAS, LI MESA [2 Ku)

COCIMA INIHJSTRIAL DC & FLORMILLAS HORMNG Y TLANCHA

HORND A GAS, DT 4 BANDEIAS MM, PARA REROETERD

KMESE [ TRADATD DE ACERG INOHIDADLE DE 140 X 70O - ALTURA 90 oo

CLLINDRG DE PLASTICC CON TAPA VAIVEN

RETRIOCRADORA 17F 20 PIES CURICOE {1.2 Kw.)

L] LY

DALANEA DE LA TAFORMA, CAPAL, 150 KG

BALAMZA TIFO RTELOS

BALANA | MT3A DE 20 KILOS

LICUALZDR A DOMESTICA

BATILIORA TNDUSTRIAL [ 4Kw.)

R PR IMIGORES DE JLGOS, ST INDUSTRIAL, L ACHRED INCXDALLE

PROCTSALDCHE (3R AlLIMENTOS, ELECTRECO (1 25 Kw)

LICUADCHEAS INDUISTRIALES DE 15 LITRGS

SARTEN YOECARLE A GAS

PRLAIHIRA DE PAPAS, ELEC TRICA, DE 101 KG/CARGA {2 HE}

TRITURADOR DE DESIPRRINCIS

MAQUIMA MOLEDORA PE CARNE [} M)

EXTIMTCHE f2E (02

MUEBIE 17K ANGIULOS RANUREADOS PARA OLLAS

BESA (3 TRADAID IDE ACERC INOXTDADLE DE 140 X TOCK - ALTURA 94 cm,

CILINDRO DE PLAS 100 CON TAPA WAIVEN
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“DECENIQ DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERLE”
“ARI0 DE LA INVERSION PARA EL DESARROLLD RURAL Y LA SEGLIRIDAD ALIMENTARIAY

CCCIHE TERMICO TRAMSPORTADOR DK ALIMEN 108 {1 K

TETOLAS DG PRESION DE AGUA CRIA ¥ CALIENTE AT

EXTINTOR DE MCENDIOS DE FOLVD QULAICT SEC

RACE DE THCHD PARA UV T3 32"

TIORHC MICROONIIAS (1 K]

COCIHE PORTA CLUTIERTDS, DE ACERQ IMCEDAR]LE

PATELERA DE ACERO INQXIDATRET DI FORMA CILENDRICA

WEEA DE COMEDOR FARA 8 PERSDMAS (070 1 2.40)

WOF ] R | ] LA B2 oo

SELLA PARA CORELDOR

-1
Py

i. Eguipamiento del servicio de lavanderia:

BESTRIFCHIN
EXTINTOR DE IMCENDIO DE BROLY QLI 0 SECO

CANTIDAD

PAFELERA BAETALICA

BILLA ‘\-‘JF'E'.-‘I;I [Ca GIRATORIA RODARLE

HECRI J TR MET .-'&LlLU BE 2 CAMMES

COCIE PARA TREANSEODRTE DE ROPA SIC1A

HALAMZA D PLATAFORMA, CAFAC, 160 KO
LAYVADOR A CENTRIFUGA AUTOMATICA 1K 2 FURRTAS (HAMRER A SANITARIA), INIUSTRIAL
G (3.5 Kw)

LAYADURA CENTIRIKUGA AUTOMATICA DE 2 TUERTAS [BARRERA SANITARIA), INDUSTRIAL
[RIECG {5 Eow)

EXTIM TR DR [\{LI-NL‘.I[U.‘:‘ l‘.l}.. [OLYC QUM 1CC S.I:.CU

COCHE PARA TRANSEOR I‘r !}I-' RORA LIRTIA
EXTIMTOR DE [\LLND[U.‘J D]: FUL‘\"G QU[M]CD "iI:CO

EETANTERTA METALICA 13E ANCGLILOS I{ANLIHMJU‘: iJI- {I? L IJFHI-‘OS 15 ANACLIELHE

MESA DE TRABAM, ME":I':"'.L]C‘J‘I. M{I X mw CM"E
ARKMARIC METALICO 1K 2 I‘LJI-I{I.-"’S

PhPELER.-‘-. MET:"&L]C:"‘;

Sl L.-". MLIM |{_J"|. .-"'.J’IL."'.HLL

CIL [}x]JR{'JI G PLASTICO CON TARA WAIVEN
IJ\HL."-. LTIJ: Pl. .-"L\LH."-.I*. .’J'I. Mr‘-.NU

Ma‘-.Q[JINA LE C(‘J*]FR ELECTRICA, NDIJ'-H Rlal
PLANCHA HLEC T HILA DFE MANG (L3 K. }

LSL."‘LLJN."L A 0E LS I’J:LD:\N{}E-

ESTJ‘-.NTER]A METJ'LL[C;‘L DE e"';Nf' LILCRS RANURA]'JO‘: DF {IZ CUERPOS 'IZIS J‘LN:‘;QUELES

SILLA METALICA GIRATORLA RODABLE
BAUEELE PARA COMPUTADORA

FAYELE RA DF ACRERO TNOXINATLE DE FORMA 11 INE)RIPA

1:1,-‘-.N['.ILJ.'\ MF I.-"LI A f:-]"vil’l l:' [’f'.il-'"l. LSLI{IEUEMD
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"DECEMIO TF LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"
A0 DT LA INVERSION PARA EL DESARROLLE RURAL Y LA SEGURIDAD ALIMENTARIA®

LACIE I{J!li(] M!’TJ";LILU ]JI-" 4 CAJONES

hlﬂLH'I\"AD’L'}R Ml" IAa1100 DE o L'_rA".-’hI Aq

STLEA METALICA .-‘kP‘]LﬁBLH

| ha

'-}[LL.-‘-. METALICA (.r]l*..ﬂi I.GRTA RGD:"\B[ L {}N HRM{J‘:

F‘AP‘E I FR!'L DH MACHRO ]'NG}{Il‘.IﬁHI (S LI I"DR\ri.v"\ L. 1NDRIL;"'|.

FER.LHA 5] b FJ'&LTC;"'L DL' FARED 4 G!'L\{'LH{}‘:

ii. Eguipamiento de! servicio de limpieza:

DESCRIPLION
I!.-‘xNDLIﬁ PARTALICA SIMELE PARA CSCRITORIO

CANTIDAD

l-S{_ I{ITOT{IG Mhl A1LICCH DE q L;\JD\*!*%

ARCHIV AR METAL[‘L ] IJh 1 lf'a"k‘v’ll lr‘\b

‘SILI A MET!'LL]'L‘A .'*.Fl[ ADBLE

"}ILL.-‘x RE 11T G]Rhiﬂlﬂlh RCID ABLLE

I".ﬁ.t"l*! FRA DE f'i.Ll-'H.U ]NG}(IDABI E 1 FHR'\-i-"'L LH 1M1 }HI{"J"L

F'ERLi EA I"-1I [ALICA DB MPARIA24 Gﬂ?\LHU‘a

\.-‘.lJI ALE PARA L{}MPUTADU[{A

ESTﬁN'I'I—fHIA MET:"LLIC.-"'. 134 ANGULAS RANURADOS DB 02 CUERPOS (5 ANACUELES

ESCALTMATA 1K 1205 PRLDARKYS

EATAMTERIA METALICA E .ANCUI OF RAMURK A0S DE 02 CUEKPOS 05 ANAQLTLES

]:.b{,.ﬁ.l IMATA DL LH.}S L Dhﬂﬂb

PFR(‘[Ih KIE I.M ICA DE !I"M{l-'l o TANCIHOS

FAPH]ERA !'JE PLAS I II O TATA ":’ YEMTAMA BAT 1H-1 H

FT'RC] 1A bH I ."~.I [Ca DE [".-".[lb IJ q L-J\}\CI]GE.

]"f".I‘E l I-H.-*. IR ]'-'L.-"'.'.‘:.I](_ U{{]N T.-‘-.F.-"'L ‘r’ '\-'I-N ["ARLA Df‘.l [H[ k

l-).II\IDRDELUE

HATINTOR [ OO

iv.  Eguipamiento del servicio de seguridad:

DESCRIMCIN
ARMARID METALICT GUARTIA [$03RA DC UN CUERPO Y BOS COMPARTIMIERTOS

CANTIIALY

PERCHA MET.-".LILA 1k PJ'ILRED 4 GANCHOS

PAPELER!& LK PLASTICT CORTAPA ¥ VEN I'.-";\A HATTBLE

.-"LIE.I'HAH I3 MET.-‘I.LI(U (ulJARD.-"'L RUI‘.-‘. 3K LI {"UE]U"[_‘.I ¥ Ilﬂ'ﬁ' CDMI’.-'*.H V ]M[!“NT'Ub

I-"l"Rli'"I]r". Ml" l.-*.l ACA DE F'.-'"L!ll- hE 1 GJ\]‘\C[]U&

l".-'-.F‘H ERALDE ]‘L.f".‘:. P2 SO TARA "r’ "r"l HTAMA B.-"\i IHLE

ESThN'['HHIA WETALICA 1IE ANGULOS RANURADDS DE 02 CLRRPOS 05 ANAQUELEY
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“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD £N EL PERU”
“ANO DE LA INVERSION PARA EL DESARROLLO RURAL Y LA SEGURIDAD ALIMENTARIA”

ARMARIY METALICD DEE PURERTAS

L&LAL[NATA 0OF O3 I’I-I [}A\ID.‘:‘
HANIJP I.-*. ML [.-J'.L[LJ'L SI\{PLE PARA ESL HI ICII(IU

LBLRITDRIG BMETALICO IJI-. 4 Lr‘sJD\’E&
AR HI"-":‘LDUR METALICD DE o GiAVE I.-'ﬁ

SILL.-‘I; METALIA APILABLE
ﬂfl i ) ML]:‘.L]L:"& G]R.-‘I.T{'JIRIA ROiJAHI J-

]"J"nPE[ I"F'.A Nk A(‘PHCI INONJD:".BLE DE ]TJRMA CHLIMAIRIC A

PH{{ HA ML FALLCA DE P.-‘-.R]"I) 4 (‘AN( HUS

MUEBLE PJ‘-.RA f'ﬂ\f‘ll*U I.-"'LIJUJ{..-‘&
BRI f\' ok DE lNCEND]G‘i Nk PCII N QLIIM[LU SCCO

CXTINTOR DF (02
I*.-*-I’F-LLJL-’\ mm.&ucn

SILL.-‘k METALICA E_rIRA [{_‘.'Eil.-"; [KOD!&BLE

P‘SQE{I H}EHD I'-r]ETa";;L]CD [ 2 TA I{"}Nl-ﬂ

EXTIN’I‘CIR [3E MK \'IJI{_‘.'B DL l"'UL"-"G QU[M]( ) RECL
1'.-flJ RlNJ"; OC Al UM]N[O PAKA ANLJN'L s

PFAPELERA DR FLANTICT LU‘\! TJ‘-LP.-"I; ¥ VEMTAMA HAT IBI L
I’.-"lE"LLLR!'L DE PLJ";'-}T[(“" COMT .-i.F'.-\ ¥ "-"I:.N IAMA Bf‘LT[BLl"

ARMARIO i'\-'lhl AI I{_ ] (_:UMLD;‘L RDF:"L B LIN €A JH-'.I*{) ‘l" J‘.ICI? LUW{]‘M{TJM[ENTD‘%.
M-‘.MM!.[EJ '\{[.TJ"LI 100 GLLAR 1A HCJI’:’\ DL UM CUCRPOY DO? COMPART IMIHN lﬂb

—

o RN N PR

v.  Equipamiento def Banco de Sangre:

DESCRICION

RACK DE TECHO PARS TV 2R 20

PAPH] I-Hﬁ'k 11 F-.(,L[{U ]NGXID:‘;BI [ DE EDHM‘EA ] 1Nr}ElI{.."'n
‘-.-’iTR]Nﬁ. DJ" AE lJM[M[} P‘AEL“« AMUNC ]Clb

CANTIRAR

HITTACA "vﬂ:- I'ALICA D]: 3 CUERPO?

Pf‘sPI:LER.-‘x Dl" PLASTHIO C{}N I.‘"Ll’!"l. A VLNT:‘LNJ‘L EhTEl'!i F'

PAPI-I H{r‘k I+ ]’LhEaIlLU LCIN TﬂP;‘h ¥ YENT ANA HAI TBLE

a"\RMa‘xR[D P TALICC T3 2 I’UI-"I{ I !'LE

‘«Ii I A Ml:]e";tLiLa"L UIRhTGRIﬂ ROMARLE AI:-II-N!U ALIU

PAPJ"I FHA DE ACHRD IN{}X]LL-'LBLE DOk I"DRMA CILINDKIC A

CURD MEJ":"LLICD Pa"tﬂﬁ. NESPERGICIOSE, COM TAR r‘u{_ L[D“‘l.l";D.-"; J‘l. PFDA]

CFM'I RiELIGA I’AI{A bl I-{UH]-'['-L-‘-J] Qc [llT'D

T ."*.L!-L‘]{L ] L BT !‘.L]LD F]RATDRID RO!JAHI K
3LL A MJ TALICA M’H .-f'.HI K
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“DECENIQ DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERD”
“af0 DE LA INVERSION PARA £L DFSARROLLO RURAL Y LA SEGURIDAD ALIMENTARIAY

PERCELA METALICA DE FM{LD 4 {J.*".N{_ HUS

BﬁL.-"L‘\M.-‘I. I‘»‘]I:.LANIL.-*. I}I- FIE CON TALL [MI'T'R(J CAPAC 00 K'l_r]

KSR ITORIO MTT:‘;LICCI DE 2 CAIOMNES

F'.-".F']:LE EA META L I'L .-'"n

CARPHIAS IJN[FTR‘IDN.-‘-ILE"} ]‘hRf’\ .-"';UL.-‘I; IJ"LBI I- I*.ll} REBATIELE

SILL..-"L METALICA 'IZJIH.."-. IR LA, I{OIJF\HI E
PERL HA RETALTCA DE PJ".RED 4 GhNLHU&

‘\-‘iUEBLE FALA L‘UMI"LI IAIJ(JH-‘*-
C UHI'] METALICO PATRA DE’?]‘ERDILID& L ON I .*".I"A .-*.'L( lU\"ADﬁL A PEDAL

WSA TJE .-".CERG ]NUXI]JJ’&HI E HOARLE PARA ‘\-IIII TII-'I I'"-I. USDS
I*E I*.f. HJ"I. MI" AL A 1K PARET) 4 GANMCIDE

SILLA F‘:‘PDCI.-".L Ph]{h [CIdA DE \-IUI-"SIH&?

i IﬁHUHI— IF hil- FAL I( CHGTRATORI RDD.-"I.BLE

PJ'I.PEE.ERJ‘L OE ACERL I\DXIEJAHI I" IJI-. I*ﬁI-l‘\-iA . !'NT}R]C.-‘I;

"‘rII I A I'-'I’I-I.I‘IIl.I I0A GIRATORTA RGD:"LBLE ASIEM T AL IU

FYTNTDR DE INCEMDIOS D]: I"ULVU QUM SECG

V]]I{INA ]‘.I]-" ALURMERIC PARA ANI]’I‘J{"I{'}‘:‘
PAPELERA I"»'!ITTJ";LIC!'L

I[D!lNG MILRU‘UNIJA&: 2 h\\ }
HI I IQIGI [LAlHRA DE {I4 FICE LUBILOE

L]LU.-"';DO!M IJUMI'-‘:E I( A
FEER WHIOR IJI AGITA

EXTINI CI]{ DI— IN{ J-\IJI'U‘B I35 PO A QUIMICO 'SF{"O

HAMIELA METALICA "-I]MPLE ]'-'f"nRJ". ESCRITORLO

ARCHIVABDR \'il"' Ir‘\l IL {} IIIH -I Gf’\‘r’I TAR

ARMMARID METALICO TG 2 FUER_'I MG

SILLA ML ] a"'LL]L.v'"L {J]I{A I OHIP. H.UIJM-}I

I:.bL]{[[{JElICI FAE TALITC L3 4 PAID\’F‘%
PAFELTERA OE ACTRD I}\D}tI.D.""I.BLL Dh E-'U'[t\ri.-"i {_ [LAMIHE A

I‘-.'IEB."-I METFAL [Lr‘-. I‘.II- LSO BT I 90 Y 45 ("M
I"»*II.II BLE PATLA CO\IPIJTI‘IDDRA

BANIEIA MET r".l I[ A SINPLE PARA TIRC RITGR]G
SILLA MLTALICA r"n]'-'[L.-‘xBLL

ElLLA ‘le:lr‘xl ILF\ GIRATORLA I{OI}AHI F
RRCRITORIG METALICT DE 4 LAJUN I:.‘:a

PATELERA LE ACERC II"I'DX 1}ABLE DT ]"CIRM.-‘L C]LINDI’I.[LA
PLITERLTE P.-"-.RJ"I CDMFU'I'J'\DGRJ".

BAMIELA I'-II* I."I'I.I ACA ‘SIMF’[ F RARA F‘:'CRITDR[D

an‘I]I‘»’ADOR ‘\-iE CALLCC K -1 {_1.~‘~.VI- A%
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“DECERIC DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN Ei PER("
“ARNO DE LA INVERSION PARA EL DESARRGLLO RURAL Y LA SEGLIRIDAD ALIMENTARIA"

b[LLf‘s \rihlr‘sl |[ A ANTLAKLE

T?CR]TGR]G METALICODE 4 O a"'LJUN I-'Er
I‘r‘l.l"l-l I-'I-’.-"k 138 ACERD INﬁX]D.-‘xBLE DI: FDR\-'h"'L L[LINDJ{]L.*".

PE I-{li"l 1A METALICA DE F‘.-".RLJ_‘.I 4 'IZJJ‘-.N{. HUS

.'}]LL.-". MHﬁ.I JOA GIRAT I(}RIA RGDJ‘;ELE CDN DR..-‘;ZU&

hUIEBLE FM'L.-‘L COMPUT .-‘-.J'.*L‘.'El.'\

PAPHLE I{.-*. I}l- PLAST I{"O COm 'Tf"nF'f". ‘t" ‘\"E\!Th\’h BAT IH1 l-

LE.LAL[N."'.I A 17K D05 PELDARIDS

ARCH VAR MOTALICO DC 4 L‘u".‘v’E'['hS

r‘;RM:‘sRl{J FAEEALICC 13 2 FUERTAS

L ARI{D FARA [JT[LES DE LIMPIEL A

CILINDLRL DJ: I’I ﬁ-";l 1(‘0 COM TARPA ‘-.-’A]‘\-’FN

HACK I'JT PARCO PARA TY DE 32"
I[DI{NU \rﬂ{. ROOMDAS (1.2 Kw))

tlHEA LE (‘{'}MFDGR PARA 4 I‘ER&{J\!!‘LE

?[LL.-"; I'r‘sR."'. ¢ D‘-ﬂi,[}{}ﬂ

':aH LM SET AL Ili"'l'JI *}F\-‘I[C(}NFURT!'LBLL 31 l‘{}l{ I' .f'.H-]l.ﬁ.r'Cl‘m 1 f‘lIFRPGS

ME"E:"; \'{IZTr‘LLl'L a"'n. i Er{xl_l INI— I{.r-".

I".-".I"I-'I H-'..ﬁ. 131 ACTIRC} [NDXIDJ";BLE I I(.?IRI?L-L-‘!L CIIL INIJHI( A

RETR[GERhDU]h‘s 17E 04 ]’IFS { 1IBLEOS

I'ILEE."."IIH)H [H A(:lJA

1’H{{ HA hAETALICA DO PARED 4 GANCHOS
PJ";PELI:RJ"\ [R] [’Lf‘s‘) FLCCHCOM T ARA Y VENTANA D!&TIELL

PERCIA ‘v{E‘TALth D l"."'.ElFlJ 4 (_l.-"t\'( HEO¥S

F.-“.FELE!L-\ DL ]’I ARTICOCOM ['APA ‘:f' YINTANA BAT JH-LI:

FETITOR DI !\CEND[UE DE FOLYE QU W20 SECO

EXTN'! (1 ]_?I]:- L Ul

S[LLA ML E .'J'.L[f .-‘l. GIEATORLA RODATILE, :"LSII:NTCI ALTC

I A"."A]JDR POR ULTR..-‘LEGNIDU ]JJ:. INS I I?J_IMFN Al Q[J[RLJRGI’LO

{"0\' FENER..-‘;.DUR Ll BECURICT DE ‘»"APOR {40 ASTFLTI- 2.5 Row,

‘-.-’APOR IIBLTS - 8 Kw

1)&">IONI!ADOR LI J‘a{"Urh 4LT E-.'Hl-l [1 3w

Ler“.[.INAI & 11K POS PELDATIOS

S
L
i
I
!
1
J - = ]
HRTANTERIA METALICA DE ARGUTOS KANURALOS DR 02 c:_rr,mm 05 ANAQUELES 1
...... 1 -
2
b
L
3
.................... I
- 1 |
2
&
1
..... I
2
|
. L
ARM:‘\RIO BETALICO GUARIYS ROTA DI UN CURRFO Y DUS COMUARTIMIE NTOS i ]
i
2
ARMARIO MEVALICO CUA RDA ROPA DE LN CUBRIG Y 1O COMPARTIMILN FOS 3
1
2
B 1
CURO METAL IC0 PARA DESPERDICIUS, CON TAPA ACCIONADA 4 PEDAL ?
2
i
!
AUTOCEAYT VRERTICAL COM CONTRUL POR MIGROPROCESADOR GENERADOK FLECTRICD DE
. .]. —_—
1
ESTANTERIA METALICA 19% ANGULOS RANURADOS DE 02 CUBROS 05 AN m;:ucu:b 2
1
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“DECEMIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EM EL PERU”
“a R DE LA INVERSION PARS EL DESARROLLO RURAL'Y EA SEGURINAD ALIMENTAR|A"

SILLA ".iLT'r"'.LIL:"l. J"I.I‘EI r"LHI E

PAFE]E H.r-". L3 PLASTICO COR TARA Y ‘\"EN"I AWA Hr'i.] IRILE

COCEGC ]’;"L]l'f_} L.QLJ[I’.-"".]‘.IU

LUHU ME AL ](‘GI FAKA HEPERIICTOS, f‘li'Jh TAPA "-.LL[U"{.-'"LI‘.I.-"\ .ﬁ. FHI2AL

PO A’QUFRD METALILU IlUDhBLh

EXTIN J'U]{ l}l- A(_rl.r.-'\ 15T AT
RACK BE TECTIO PARA TY DE 327

SELL."&DGE]&EI"JI'.I'L;'HLJI ABIEA TLECTRICO PCIRT:‘LT[L

]lF’t-{Cl]'!.s‘-.‘if'lJL.-\ D!G[T.-".L PROGRAMABLE, IL [JN MI—":."-. HA)A

EQUIPD BE r"s]'- L RES1S

MESA 35 ACERT NOXIDADLE RODJ'I'I.BLE F.-"'Lllf"-. ‘viUl T !I"l & LS0E

'Tr"L]]URET'E WETALICO {JII{AIUHI{} HUIJAHI B

H10.000 !ﬂPI 1AL F'.-".Rh I[EMDDD‘H‘AL[U‘\’

FERLE]h METALICA I}I- ]’P-.th 1 LrANf 105

I".-*-Pt [LERA TH: PLASTICO C'DN TATA Y VENTANA B.-"LI iHI,I-

CARRD PARA LT ]L]:..‘:. DK 1. ]MI*II"’.&A

HS AN ERLA METALICA DE ANGULOS RANURABOS DE 02 CHERFOS 05 ANAQUELES
CECALIMATA DL DOS FELLANOS

Cﬁu;\-ilifl A PLEGABLT PATA TIEMODONACION
TGO MOTALICD l‘.-";[lﬁ DESITERLICIS, COM TAIRS ACCIONADA A PTDAL
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BALAMIA DHIIT .M
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CONSDRVADORES VERITEALFS PARA RFACTIVOS DE 350 A- 001715, 29 A #C. 3
WX ITNTOR 1F CO2 - I
cuog METALICO PAILA DHSPERDICIOS, CON TAPA ACC JOMAITA A PEDAL o :
HOUIPD 1F OSMOSIS INVERSA, PROD, 20 GLS/HORA 3Ky 1
BAND Mmmmmﬂ SECO TUROS 13X 100 ] T
INCUBADORS NE CULTIVO (35 A 60 LTy -13Kw P
er:rmscomu BINGCULAR ] 1
FOTOMHTRE AUTOMATIZADO 100 PEESH (CESION EN LISO) ) 0
POTENCIOMETRO DISITAL - L )
AUTOANALIZAIOK HEMATOLOGICO (3 DIFERENCIALHS} (CRSION DN S0} 9
CENTRIFLIA IJN[".’LIlth. 1
TERONGMETRO ¥ 1 HORA 3 TIGMPOS i
CABINA DB FLUJO LAMINAL YERTICAL (4 BIRS TIPD A/B3) RUIAELF 0 CON MESA CON o
RUEDAS (1.5 Kw) i
SILLA METALICA GIRATORIA RODARI T, ASUNTD nuro ----- B 3
SILLA METALICA QIRATARIA RODABLI |
NALANZA D]{Jimm-uuuﬂmmlm. ) L
CURG MK TALICO PARA DESPERDICIO, CON TARA A CIONADA A PEDAL P
RAND MARIA CALOR SECO TURCS 15X 100 L
CENTRIFUGA UNIVERSAL ) |
INCURATIOR A D CULTIVO (35 A 60117 -1.2 K I
CRONOMETRG X | HORA 3 TIEMFOS 3
CARINA DT PLUTO LAMINAR YERTICAL (4 PIES TIPD AID3) RODARLE 0 CON MESA CON
RUEDAS (1.5 K) ]
FELIPD ALUTOMAT. -GLISA (ISP, LAY, INCLIR, LECTOR, DATATIRASIMICROPLACAS DG
FILIRAJCTSION BN DS o
CHOMERO DEFLUIO T 0 '
SILLA METALICA GIRATORIA RODADLE, ASIENTO AT Y
SILLA ME UALICA QRATORIA RODABLE I
CONSERVADOR DI 20-25 3, DH2C A RO 0 ) 1 B
mpLLum 135 P1LASTICN CON TAPA Y VERT AbA RATIRL 3 i _
EXTINTOR m:mummsin ADA 1
cuno METALICO PARA DESPERDICIOS, CON' AR ACCIONADA A TPEDAL |
ANCHBADORA DE CO1.5 K. L
TCANTHA DE FLUIO 1 AMINAR YERTICAL (4 PICS TIEO AR} KODAELE € CON MESA CON
RUEDAS (1.5 Kw) L
VORTEX A
Ul TRACONTRIFUGA REFRIGERADA BE MESA « MIC ROTURDS - 14,000 A 20,000 RPM )
SILLA METALICA GIRATORLA RODAKI ¥, ASIRNTE ALTO ' 2
SIL1.A METALICA GIRATORIA RODADLE 1
[CuBO METAL ICO PARA DESPERINCICS, G0N TAPA ACCIONADA A PRDAL 1
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UL']RJ\LJ:.NIIE.[]'U{JA I{}'FRIG}'HAIJA IJH I"-1I "1.5, MWICROTTINGS - l4'IZII}EI 1I.2|:| CHOG 1070 1
51 HEJ‘S(‘C]I-‘[CI BIMOCTIEAT H
MICROSCORG B[NDL ULAR INYERD IL?":.TI ]

INCUBADORA DE CULTIVO €35 A 60117 1.2 K o ]
TERMOCICTADOR DE GRADIENTE T !
EQUIPD OB PCR A TIEMPO RFAL T P
SILLA METALICA GIRATORIA RODATLE, ASIENTO AL o o :

CUBO ME IALICT I’AHA 1 ‘S]’I RIHCIOS, CON TARA J"LCCID'\MD!'; .-"; PEDAL 1
RACROSCORO DINOCL L.-‘&R 1
TER‘HOL](_ ]...-‘xDUIi DE L'_rllm‘.fll-'N I't |

VORTEX 1
ERPLCTROTOTOMETRG DE BARRICO AUTOMAT IL(J I’F-.H.-*L ALMN, ARM ¥ FR{} EN!‘.S I
SELLA M[—I;"".l A (JIHF-.H']H]-"-. ROLRARLE, ASTETNTO ALTO 1

CURO METALICO PARA DES]‘ERD]'{_ TS, CON TA M_ LIUNAI}H A PEAL I

U{IUI’KI-":-F'H".".AIJUH fai K‘-ﬁ L
A1 .-"x Ml"['f‘l.LICﬁ. FER;‘\TGR]:‘-. RDD.-";BLL f‘xb]L.N]U Al I'U 7

12. Adquisicién Inicial de Equipos del INSN-SB

Si bien la infragstructura se encuentra totalmente construida, se anticipa gue el
INSN-3B deberd realizar algunas adguisiciones puntuales con posterioridad al
inicio del Contrato con el objetivo de finalizar su dotacion inicial del equipamiento.

La Adquisicion Inicial de Equipos del INSN-SB, podr4 completarse con la
necesidad de desarrollar nuevas inversiones tras &l proceso de analisis 0 Due
Diligence que sera llevado a cabo durante el Periodo de Puesta en Marcha, en &
supuesto de que se identifiguen elementos que no se ancuentren en perfectas
condiciones ¢ no cumplan con las caracteristicas técnicas y funcionales
regueridas para la correcta prestacidn de 10s servicios.

Una vez desarrolladas estas adquisiciones, las mismas formaran parte de los
activog incluidos dentre del perimetre del contrato, naciendo a partir de ese
momento la obligacidn por parte de la SGP de realizar las labores de
mantenimiento/reposicion de acuerdo con los requisites definidos en los presenies
Términos de Referencia. En este sentido, en el Contrate definira un mecanismo
de ajuste ai RPMO durante el periodo en el que estos equipos no estén
disponibles debido a que la SGP no incurrird en los correspondientes costos de
mantenimiento.

Fi listado de los equipos que estan pendientes de ser adquiridos por el INSN-SB
sera puesto oportunamente en conocimiento de los Postores mediante Circular.
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13. Mecanismo de Deducciones

La prestacion de los servicios por debajo de los niveles definidos como optimos,
daran lugar a la aplicacion automatica de porcentajes de deduccion, ponderados
seqgln el tipo de deficiencia conforme a lo que se establezea en el Contrato para
cada uno de los servicios de referencia.

Para ello, con una periodicidad mensual se efectuard la medicion del nive! efectivo
de disponibilidad y calidad de los servicios ufilizados por el INSN-SB conforme a
los pardmetros objetivos establecidos en el Gontrate para cada unc de los
servicios. El mecanismo de deducciones no se activard en ningln caso hasta
culminar el Periodo de Puesta en Marcha, ya que es en ese momento cuando
comenzard a contar el inicio del devengo de los ingresos.

El peso sobre el total del pago, factores de correccién, porcentajes de deduccion
e impactos sobre el mecanismo de remuneracion de la SGP serén comunicados
oportunamente mediante Circular,

14. Supervision del Contrato

Supervisar del Contrato

El Supearvisor (INSN-SB) ejercera las labores de supeivision de las obligaciones
téchicas y econdmicas asumidas por la SGP durante todo el periodo de vigencia
del Contrato de Gerencia. Ejercera su labor a traves del Supervisor Especializado

Supervisgr Especializado

El Supervisor Espacializado serd responsabie del seguimiento, contral vy
evaluacion de la operatividad vy disponibilidad de las areas comprendidas en la
infraestructura sanitaria objeto de! Contrato y del nivel de prestacidn de los
setvicios generales v de los servicios de Apoyo al Diagndstico por pade de ia
SGP, en concordancia con lo previsto en el Contrato. Asimismo, el Supervisor
Especializado debera informar al INSN-SB de las incidencias que se produzcan
en el desartollo de los servicios presiados por la SGP, realizande los informes
pertinentes vy determinando el importe de la reftribucion que proceda de
conformidad con lo previsto en &l Contrato.

El Supervisor Especializado elevard mensualmente al Supervisor el detalle sobre
el grado de cumplimiento de las distintas variables de fallog de disponibilidad y del
nivel de prestacion de los servicios generales y de fos servicios de apoyo af
diagnéstico por defectos de calidad del servicio.

Los honorarios del Supervisor Especializado sera asumido por la SGP, como
parte de sus costos para brindar los Servicios.
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Comisién Mixta de Seguimiento

En la supervision y gjecucion del Contrato las relaciones entre la SGP, el INSN-
SB v el Supervisor Especializado se articularan en forno de una Comision Mixta
de Seguimiento.

En la Comisién Mixta de Seguimiento estaran representados el INSN-SB, la SGP
y el Supervisor Especializado, gue se reunird de forma periddica durante tode el
plaze de vigencia del Contrato de Gerengcia.

L& composicidn ¥y normas de funcicnamiento de dicha Gomisidn se recogeran en
un reglamento que serd aprobado por el INSN-SB. Ademas de sus funcicnes de
coordinacion e informacion, esta Comisién llevara a cabo la propuesta de
resolucion de los conflictos surgides entre las partes.

La SGP debera brindar todas las facilidades y ayuda razonables para |la seguridad
y comodidad de los inspecteres en el desarroflo de sus deberes proporcionando
toda la documentacion e informacién necesaria pettinente.
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