RESOLUCION DE LA DIRECCION EJECUTIVA
N°S3 -2020

Lima, 17 NOV. 2020
VISTO; el Proveido N° 00708-2020/SG;
CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo con el numeral 12.1 del articulo 12 del Decreto
Legislativo N° 1362, que regula la Promocién de la Inversion Privada
mediante Asociaciones Publico-Privadas y Proyectos en Activos,
PROINVERSION es un organismo técnico especializado, adscrito al
Ministerio de Economia y Finanzas, con personeria juridica, autonomia
técnica, funcional, administrativa, economica y financiera;

Que, mediante Resolucion de la Direccion Ejecutiva N° 24-2019 se
designé a la servidora Patricia Mariela Pow Sang Tejada, Jefa de la
Oficina de Integridad y Transparencia de PROINVERSION, como
funcionario responsable del monitoreo del proceso de implementacion y
seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria, a que se
refiere la Directiva N° 006-2016-CG/GPROD - “Implementacién vy
seguimiento a las recomendaciones derivadas de los informes de
auditoria y su publicacion en el Portal de Transparencia Estandar de la
entidad™:

Que, mediante Resolucion de la Direccion Ejecutiva N° 55-2020 se
acepto la renuncia formulada por la servidora Patricia Mariela Pow Sang
Tejada, en el cargo de confianza de Jefa de la Oficina de Integridad vy
Transparencia de PROINVERSION:

Que, mediante Resolucion de |la Secretaria General N° 121-2020 se
encargd temporalmente, a partir del 5 de noviembre de 2020 a la
servidora Gabriela Beatriz Lara Ruiz, el cargo de Jefa de la Oficina de
Integridad y Transparencia de PROINVERSION, en adicién a sus
funciones;

Que, la Directiva N° 006-2016-CG/GPROD - “Implementacion vy
seguimiento a las recomendaciones derivadas de los informes de
auditoria y su publicacion en el Portal de Transparencia Estandar de la
entidad”, aprobada por Resolucion de Contraloria N°® 120-2016-CG, tiene
por finalidad regular el proceso de implementacién y seguimiento a las
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recomendaciones de los informes de auditoria emitidos por los 6rganos
conformantes del Sistema Nacional de Control, y la publicaciéon de las
recomendaciones orientadas a la mejora de la gestion en el Portal de
Transparencia Estandar de la entidad, con el proposito de contribuir al
fortalecimiento y mejora en la gestion de las entidades y la lucha contra la
corrupcion;

Que, el sub numeral 6.1.3 de la Directiva, sefiala que el Titular de la
entidad es el responsable de implementar las recomendaciones de los
informes de auditoria resultantes de la ejecucion de los servicios de
control posterior; de mantener un proceso permanente de monitoreo y
seguimiento de los avances obtenidos hasta lograr su total
implementacion; y, de informar y remitir la documentacion a la Contraloria
General de la Republica y al Organo de Control Institucional en la
oportunidad y forma que sean requeridos; para lo cual dispone las
acciones o medidas necesarias y designa al funcionario encargado de
monitorear el proceso, asi como a los funcionarios responsables de
implementar las recomendaciones;

Que, en ese sentido, el literal a) del sub numeral 6.3.3 de la Directiva
establece que el Titular de la entidad debe designar a un funcionario de la
entidad responsable del monitoreo del proceso de implementacion vy
seguimiento a las recomendaciones, mediante documento expreso;

Que, asimismo, el literal b) del sub numeral 6.3.3 de la Directiva
establece las obligaciones vy responsabilidades del funcionario
responsable del monitoreo del proceso de implementacion y seguimiento
a las recomendaciones;

Que, tomando en consideracién lo expuesto, resulta necesario
designar al funcionario que sera responsable del monitoreo del proceso
de implementacion y seguimiento a las recomendaciones de los informes
de auditoria, a que se refiere la Directiva N° 006-2016-CG/GPRQOD -
“Implementacion y seguimiento a las recomendaciones derivadas de los
informes de auditoria y su publicacién en el Portal de Transparencia
Estandar de la entidad”;

Que, el literal h) del articulo 21 del Reglamento de Organizacién y
Funciones de PROINVERSION, aprobado por Decreto Supremo N° 185-
2017-EF, establece entre las funciones de la Oficina de Integridad y
Transparencia la de realizar el monitoreo del proceso de implementacion y
seguimiento a las recomendaciones emitidas por el Organo de Control
Institucional y/o formuladas por la Contraloria General de la Republica;

Que, de acuerdo con el literal u) del articulo 9 del Reglamento de
Organizacion y Funciones de PROINVERSION, establece la facultad del
Director Ejecutivo para designar a servidores publicos que ocupen
direcciones vy jefaturas, autorizar la contratacién del personal, asi como
asignar funciones y competencias;
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De conformidad con lo dispuesto por la Directiva N° 006-2016-
CG/GPROD - “Implementacion y seguimiento a las recomendaciones
derivadas de los informes de auditoria y su publicacion en el Portal de
Transparencia Estandar de la entidad”, aprobada por Resolucion de
Contraloria N° 120-2016-CG; y, el Reglamento de Organizacion y
Funciones de PROINVERSION, aprobado por Decreto Supremo N° 185-
2017-EF.

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Dejar sin efecto la Resolucion de la Direccion Ejecutiva
N° 24-2019.

Articulo 2.- Designar a la servidora Gabriela Beatriz Lara Ruiz, Jefa
(e) de la Oficina de Integridad y Transparencia de PROINVERSION, como
funcionario responsable del monitoreo del proceso de implementacion y
seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria, a que se
refiere la Directiva N° 006-2016-CG/GPROD - ‘“Implementacion vy
seguimiento a las recomendaciones derivadas de los informes de
auditoria y su publicacion en el Portal de Transparencia Estandar de la
entidad”.

Articulo 3.- Disponer se notifique copia autenticada de la presente
resolucion al Organo de Control Institucional de PROINVERSION, asi
como a la servidora Gabriela Beatriz Lara Ruiz, para los fines pertinentes.

Articulo 4.- Disponer la publicacion de la presente resolucion en el
portal institucional. ‘

; Ty
RAFAEL UGAZ VALLENAS

Director Ejecutivo
PROINVERSION
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