RESOLUCION DE LA DIRECCION EJECUTIVA
N° Op3-2014

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 28660 se determin la naturaleza juridica de la Agencia de
Promocién de la Inversién Privada - PROINVERSION como Organismo Publico adscrito al
sector Economia y Finanzas, con personeria juridica, autonomia técnica, funcional,
administrativa, econémica y financiera, constituyendo un pliego presupuestal;

Que, el articulo 1° del Decreto Legislativo N° 1025, que aprueba las normas para
capacitacion y rendimiento para el sector publico, sefiala que la referida norma establece
las reglas para la capacitacion y evaluacién del personal al servicio del Estado, como parte
del Sistema Administrativo de Gestion de Recursos Humanos;

Que, el articulo 2° de la referida norma, establece que la capacitacion en las
entidades publicas tiene como finalidad el desarrollo profesional, técnico y moral del
personal que conforma el sector publico, indicandose que la capacitacién contribuye a
mejorar la calidad de los servicios brindados a los ciudadanos y es una estrategia
fundamental para alcanzar el logro de los objetivos institucionales, a través de los recursos
humanos capacitados;

Que, el inciso a) del articulo 2° del Decreto Supremo N° 009-2010-PCM,
Reglamento del Decreto Legislativo N° 1025, en lo concerniente a Definiciones, sefala que
las acciones de capacitacion son procesos y actos relacionados con el desarrollo de
competencias y valores de las personas al servicio del Estado para la mejora continda de
la gestion publica;

Que, el articulo 3° del citado Reglamento, establece que la planificacion del
desarrollo de las personas al servicio del Estado se implementa a partir de la elaboracion
y, posterior presentacion que las entidades publicas hacen a SERVIR de su Plan de
Desarrollo de las Personas al Servicio del Estado (PDP);

Que, mediante Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, se sefiala que las Oficinas de
Recursos Humanos de las entidades publicas constituyen el nivel descentralizado
responsable de la gestién de recursos humanos, sujetandose a las responsabilidades que /.
emita el ente rector, estableciéndose en el inciso b), que entre sus funciones se encuentra
el formular lineamientos y politicas para el desarrollo del plan de gestién de personas y el
6ptimo funcionamiento del sistema de gestion de recursos humanos;




Que, el inciso c) del referido articulo 6° de la Ley N° 30057, establece entre las
funciones de las Oficinas de Recursos Humanos, la de supervisar, desarrollar y aplicar
iniciativas de mejora continua de los procesos que conforman el sistema de gestiéon de
recursos humanos;

Que, mediante Resolucion de la Direccion Ejecutiva N° 013-2014 del 30 de enero
del presente afio, se aprob6 el Plan de Desarrolio de Personas Anualizado 2014 de
PROINVERSION, sefialandose en el item 1) del Cuadro Consolidado de Necesidades de
Capacitacion de PROINVERSION - 2014, que una de las necesidades de capacitacién
institucional son los cursos referidos a Asociaciones Publico Privadas, indicandose que
ante las evidentes carencias en infraestructura y servicios publicos y los actuales retos que
plantea la globalizacién, los acuerdos comerciales y la urgente necesidad de
descentralizacién para nuestro pais, las Asociaciones Publico Privadas constituyen un
importante instrumento de gestion entre el Sector Publico y el Sector Privado, con un
amplio espectro de aplicacion, incluyendo grandes obras de infraestructura de elevados
niveles de inversion;

Que, la Décima Edicién del Airport Development Reference Manual ha modificado
sustancialmente la escala literal de seis (06) niveles de servicio, por otra en base a color,
utitizando un rango mas amplio de tres (03) etapas, por lo que la international Air Transport
Association — IATA se encuentra organizando el evento denominado “Airport Master
Planning” (Planes Maestros de Aeropuertos), que se llevara a cabo entre los dias 20 al 24
de octubre de 2014 en la ciudad de Montreal, Federacién Canadiense;

Que, mediante Informe N° 18-2014-DPI, ia Direccion de Promocién de Inversiones
consideré de importancia la participacién de la Institucion en el referido evento, debido a
que se obtendra experiencia en nuevas técnicas que permitiran la adquisicion de
conocimientos que seran utilizados en las concesiones de infraestructura aeroportuaria
gue estén a cargo de PROINVERSION, incorporandose métodos técnicos vigentes en
materia de disefio aeroportuario, a fin de garantizar el cumplimiento de adecuados niveles
de servicio en la etapa de operacion;

Que, mediante el Informe descrito la Direccion de Promocidon de Inversiones,
recomendo la participacion del sefior Julio Martin Larenas Nieri, Especialista Técnico de la
Direccién de Promocién de Inversiones de PROINVERSION, recomendandose que esta
instituciébn asuma el pago del costo de la inscripcion en el evento, aprobandose ello
mediante Acta de la Sesién N° 14 del Comité de Capacitacién de PROINVERSION
efectuada el 14 de marzo de 2014;

Que, mediante Memorandum N° 117-2014-DPI] del 16 de abril de 2014, la
Direccién de Promociéon de Inversiones comunicod que el sefior Julio Martin Larenas Nieri
ha solicitado licencia con goce de haber entre los dias 20 al 24 de octubre del presente
afio, para participar en el evento denominado “Airport Master Planning”;

Que, el objetivo del viaje del citado funcionario, es participar en el evento descrito,
obteniendo experiencia en nuevas técnicas que permitirdn que el referido funcionario
adquiera conocimientos que seran utilizados en las concesiones de infraestructura
aeroportuaria que estén a cargo de PROINVERSION, incorporandose métodos técnicos
vigentes en materia de disefio aeroportuario, a fin de garantizar el cumplimiento d
adecuados niveles de servicio en la etapa de operacion,




Que, en consecuencia, resulta necesario autorizar el viaje del sefior Julio Martin
Larenas Nieri y su participacion en el citado evento, respecto del cual sera el mencionado
funcionario quien asumird los gastos de pasajes aéreos y viaticos en tanto dure su
estancia en la ciudad de Montreal, Federacién Canadiense, siendo PROINVERSION la
entidad que asumira, con cargo a su presupuesto, los montos que ocasione el pago del
costo de la inscripcion en el evento denominado “Airport Master Planning”;

De conformidad con lo dispuesto en la Directiva N° 002-2014-PROINVERSION,
Normas y Procedimientos para el Requerimiento, Otorgamiento y Rendicion de Cuentas de
Viaticos y otros Gastos por Comision de Servicios dentro y fuera del Territorio Nacional de
esta Institucién, la Directiva N° 004-2014-PROINVERSION, Directiva de Capacitacion de
PROINVERSION, la Resolucién de la Direccién Ejecutiva N° 013-2014, la Ley N° 27619, y
el Decreto Supremo N° 047-2002-PCM que aprueba normas reglamentarias sobre
autorizacion de viajes al exterior de servidores y funcionarios publicos, modificado por los
Decretos Supremos N° 005-2006-PCM y N° 056-2013-PCM,;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Autorizar, el viaje del sefior Julio Martin Larenas Nieri, Especialista
Técnico de la Direccién de Promociéon de Inversiones de esta Institucion, a la ciudad de
Montreal, Federacion Canadiense, entre los dias 20 al 24 de octubre de 2014, para los
fines expuestos en la parte considerativa de la presente Resolucién, quien en el plazo de
quince (15) dias calendario contados a partir de su retorno al pais, debera presentar un
SInforme a la Direccién Ejecutiva de PROINVERSION, en el cual se describiran las
/actividades desarrolladas en el viaje que por la presente Resolucion se aprueba.

NLolmesS
Articulo 2°.- Autorizar la licencia con goce de haber entre los dias 20 al 24 de
octubre de 2014, solicitada por el sefior Julio Martin Larenas Nieri con la finalidad de asistir

al evento denominado “Airport Master Planning”.

Articulo 3°.- Autorizar el pago del costo de la capacitacion a que se refiere los
considerados de la presente Resolucién, por un valor de US$ 3,700.00 (Tres Mil
Setecientos con 00/100 Dolares de los Estados Unidos de América).

Articulo 4°.- La presente Resoluciéon no otorga derecho a exoneracion de
impuestos o derechos aduaneros, cualesquiera fuese su clase o denominacion.

Registrese y comuniquese.

JAVIER;{L B
Director Ejecti
PROINVERSION



