
** Etapa con puntaje

N° APELLIDOS Y NOMBRES
CUMPLE CON LOS 

REQUISITOS MÍNIMOS
PUNTAJE

CALIFICACIÓN: 

APTO/NO APTO

1 PEZO DELGADO MARIA GRAZZIA SI 25 APTO

2 CÁCERES PEÑARANDA JEBZABETH  JOHANNA SI 22 APTO

3 GARIBAY CALDERÓN GARRY PAUL SI 22 APTO

4 VARGAS BARRETO MARIO ABRAHAM SI 22 APTO

5 MEZA GUZMÁN ANGELIT VANESSA NO - NO APTO

6 DANERI ROMERO MIGUEL ANGEL NO - NO APTO

7 HASBUN BÚTRICA VERÓNICA NO - NO APTO

8 LLADÓ MÁRQUEZ ROCÍO DEL PILAR NO - NO APTO

9 OVALLE CENTENARO FABIOLA NO - NO APTO

10 PREVOST NAVEA JUAN CARLOS NO - NO APTO

11 RAMOS RIVAS JENNYFER PAMELA NO - NO APTO

12 SÁNCHEZ OLIVO CHRISTIAN FERNANDO NO - NO APTO

13 SEGOVIA GUZMÁN MARCO AURELIO NO - NO APTO

14 UGAZ LA ROSA JOSÉ OCTAVIO NO - NO APTO

15 MONTOYA LLOCLLA DIANA ELIZABETH

Etapa:    Evaluación por competencias

Fecha:    02 de abril de 2018

Hora:     10:00 a.m. a 01:00 p.m.

Lugar:    Av. Enrique Canaval Moreyra N° 150 San Isidro, Lima - Sala 4 Piso 8

Precisiones: 

FECHA: 28 de marzo del 2018

Nota:  El puntaje mínimo aprobatorio de la Evaluación Curricular es de 15 puntos.

Los postulantes NO APTOS no acreditaron con documentación el cumplimiento de los requisitos mínimos solicitados en la convocatoria.

La siguiente etapa del proceso se realizará de acuerdo al cronograma establecido en la convocatoria:

(*) Los postulantes aptos deberán presentarse portando su DNI.

PROCESO CAS  Nº 23-2018-PROINVERSION

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN DE UN (01) COORDINADOR DE MARKETING E IMAGEN INSTITUCIONAL

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS PRELIMINARES  

EVALUACIÓN DE CURRICULUM VITAE DOCUMENTADO

NO PRESENTÓ CV
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