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Anexo B-7
REPORTE DE SEGUIMIENTO DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI)
Periodo PEI: 2024 -2030
Nivelde Gobierno: E- GOBIERNO NACIONAL
Sector: 09 - ECONOMIAY FINANZAS
Pliego : 055 - AGENCIA DE PROMOCION DE LA INVERSION PRIVADA
_ _ Linea Base Logro Esperado Valores Obtenidos  Avance Tipo | (%)
-~ PR . " Sentido Tipo de
Cadigo Denominacién Unidad dt " _ 2024 2024
Esperado  Agregacién  Afio Valor 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
Sem. Anual Sem. Anual
PROMOVER LA INVERSION PRIVADA E INVERSION PUBLICA CON PARTICIPACION DEL SECTOR PRIVADO, ORIENTADA AL CIERRE DE BRECHAS EN INFRAESTRUCTURA SOCIAL Y PRODUCTIVAEN EL PAIS. (PRIORIDAD:1)
IND.OL.0EI.01 Carfudadvd/e mv‘ers‘\on por los proyectos de la cartera de 02.02-DIRECCION DE PORTAFOLIO DE MuRe NoDe MiPe 2023 1,869 7,749 1941 266 ND ND ND ND 0 2,770 100%
Proinversion adjudicados PROYECTOS
Cantidad de inversion por proyectos adjudicados por el 02.04.01-DIRECCION DE INVERSIONES "
IND.02.0EI.01 mecanismo de Oxl DESCENTRALIZADAS Re NoDe MiPe 2023 507 575 516 535 431 453 516 535 0 4,204 100%;
AELL01.01 PROYECTOS EN CARTERA GESTIONADOS EFICAZMENTE DURANTE EL PROCESO DE PROMOCION DE LA INVERSION PRIVADA. (PRIORIDAD:1) 74
02.02-DIRECCION DE PORTAFOLIO DE
IND.01.AEI.01.01 Numero de proyectos adjudicados. MuRe Asc NAcu 2023 14 24 16 2 ND ND ND ND 5 15 21% 63%]
PROYECTOS
02.02.01-DIRECCION DE PORTAFOLIO DE
IND.02.AEI.01.01 Porcentaje de avance en la cartera de proyectos. PROYECTOS Re Asc Acu 2023 61% 63% 65% 66% ND ND ND ND 25% 45% 40% 71%]
IND.03.AELOL.01 Pr(?m?dlc de postores precalificados en los proyectos 02.02.01-DIRECCION DE PORTAFOLIO DE Re Asc NAcu 2023 5 4 4 4 ND ND ND ND 4 3 100% 80%
adjudicados. PROYECTOS
IND.04.AEL01.01 Numgrc de‘p’roye‘clos incorporados al proceso de promocion 02.02.01-DIRECCION DE PORTAFOLIO DE MeRe Asc NAcu 2023 20 5 N 0 ND ND ND ND 4 6 80% 100%
de la inversion privada. PROYECTOS

ARTICULACION Y SEGUIMIENTO A LAS ENTIDADES PUBLICAS QUE PARTICIPAN EN EL PROCESO DE PROMOCION DE LA INVERSION PRIVADA. (PRIORIDAD:2)

Numero de acciones de articulaciony seguimiento a las
IND.01.AEI.01.02 entidades publicas que participan en el proceso de

promoci6n de la inversién privada.

PROMOCION DE OPORTUNIDADES DE INVERSION EN PROYECTOS APP Y PA; EFICIENTE Y OPORTUNA; DIRIGIDO A INVERSIONISTAS PRIVADOS NACIONALES Y EXTRANJEROS. (PRIORIDAD:3)

02.02.06-SUB DIRECCION DE EJECUCION

OPORTUNA DE INVERSION

Numero de eventos (roadshow, videoconferencias
IND.01.AEI.01.03 i i que permitan la 6n del ?;\;iigg;gif” DESERVICIOS AL MuRe Asc Acu 2023 52 54 54 56 58 60 60 62 24 47 44% 87%
portafolio de proyectos APPy PA a cargo de PROINVERSION.

Ntimero de de analisis émico o
IND.02.AEL01.03 esladl.sncos sobre inversion privada d‘esarvrloltadosy 02.03-DIRECCION DE SERVICIOS AL Re Asc NAcu 2023 0 3 3 4 4 5 5 5 4 9 100% 100%
enespacios dei sobre INVERSIONISTA
inversidn,

FOMENTO; DIFUSION E INFORMACION DE LAS HERRAMIENTAS DE PROMOCION DE LA INVERSION PRIVA

Numero de eventos de difusion, reuniones y atenciones, 03-DIRECCION DE SERVICIOS AL

. 1 N 024
IND.01.AEI.01.04 enlas de de la‘ inversién INVERSIONISTA MuRe Asc NAcu 2023 180 180 185 185 190 190 195 195 66 236 37% 100%

privada, como de atraccion de il

Numero de i i enreuniones i y
regionales) y eventos organizados (foros, talleres, 02.03-DIRECCION DE SERVICIOS AL
IND.01.AEI01.05 conversatorios, seminarios, cologuios, cnartas, MuRe Asc NAcu 2023 7 8 9 10 11 12 13 14 7 18 88% 100%
2 los temas | N INVERSIONISTA

cargo de la Direccion de Servicios al Inversionista

Numero de entidades plblicas que reciben fortalecimiento

de i oasi ia técnica vi alas
IND.01.AEI.01.06 modalidades de participacion de la inversion privada en APP gis;:&;ﬁ:ﬁ;%i: DEINVERSIONES MuRe Asc NAcu 2023 274 278 280 280 280 282 282 284 300 399 100% 100%;
y PAsy el mecanismo de inversion publica con participacion
del sector privado de OxI
Porcentaje de entidades publicas que adjudican un proyecto
IND.02.AEI.01.06 vmculado aL mecanismo fje ol comé resu!(ado el 02.04.01-DIRECCION DE INVERSIONES MuRe Asc NAcu 2023 89% 92% 91% 91% 91% 91% 91% 91% 95% 99% 100% 100%;
de y técnica DESCENTRALIZADAS
brindada.
PROMOCION DE MECANISMOS Y MODALIDADES DE INVERSION EN EL PAIS, EFICIENTE Y OPORTUNA, DIRIGIDO A ENTIDADES PUBLICAS E INVERSIONISTAS PRIVADOS. (PRIORIDAD:7)
je de eventos de 0 delas
IND.OLAELOL.07 modalidades de participacion de la inversion privada en 02.04.01-DIRECCION DE INVERSIONES Re Asc NAcu 2023 63% 63% 65% 7% 0% 1% 7% 7a% 7a% 114% 100% 100%
APPs, PAs y el mecanismo de inversion publica con DESCENTRALIZADAS

participacion del sector privado de Ox.

MODERNIZAR LA GESTION INSTITUCIONAL (PRIORIDAD:2)
indice de avance en la modernizacion de la gestion
institucional

03.01-SECRETARIA GENERAL

IND.01.AE1.02.01 EZZ;:Z’E de cumplimiento del Plan de Desarrollo de 03.05-OFICINA DE ADMINISTRACION MuRe Asc NAcu 2023 65%  70%  70%  75%  75%  80%  80%  80%  100%  100%  100%
IND.02.ABLO2.01 | romedio de resultados individuales del personal de 03.05-OFICINA DE ADMINISTRACION Re Asc NAcu 2023 90 92 %2 04 94 % % % ND 92 ND  100%

Proinversion en el subsistema de gestion del rendimiento.
AEI.02.02 CULTURA LABORAL QUE GENERE MECANISMOS Y ESPACIOS DE ARTICULACION QUE PROMUEVAN EL TRABAJO EN EQUIPO; EL CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS Y AUMENTE LA MOTIVACION Y COMPROMISO IMPLEMENTADA. (PRIORIDAD:5)
IND.01.AEI.02.02 je de con sati ion laboral. 03.05-OFICINA DE ADMINISTRACION MuRe Asc NAcu 2023 77% 80% ND 85% ND 88% ND 90%
AEI.02.03 GOBIERNO Y TRANSFORMACION DIGITAL PARA FACILITAR LAS FUNCIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS Y MEJORAR LOS SERVICIOS QUE BRINDA LA ENTIDAD IMPLEMENTADO. (PRIORIDAD:1)

Promedio de proyectos del Plan de Gobiernoy
Transformacion Digitalimplementados.

IND.01.AEI.02.03 03.05-OFICINA DE ADMINISTRACION

je de i positivas sobre Proil i0 03.06-OFICINA DE COMUNICACIONES E

63%
medios de comunicaciény canales digitales. IMAGEN INSTITUCIONAL
IND.OLAEL02.05 | 4 de_ procesos priol mediantela  03.03-OFICINADE PLANEAMIENTO Y MuRe Asc Acu 2023 0% 57% 67% 73% 77% 88% 94%  100% ND 0% ND 0%
implementacion de la gestion por procesos. PRESUPUESTO
Ntimero de servicios mej mediante (a i {
03.03-OFICINA DE PLANEAMIENTO Y
IND.02.AEI.02.05 de la gestion de la calidad en los servicios del sector publico Re Asc Acu 2023 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 50% 100%)

. L PRESUPUESTO
en Proinversion.

IMPLEMENTACION DEL MODELO DE INTEGRIDAD EN LA ENTIDAD. (PRIORIDAD:6)
03.04-OFICINA DE INTEGRIDAD Y

IND.01.AEI.02.06 indice dei ion del modelo de i i ’ A MuRe Asc NAcu 2023 82% 80% 80% 80% 82% 82% 82% 83% ND 79% ND 99%

OEL03 IMPLEMENTAR LA GESTION INTERNA DE RIESGO DE DESASTRES (PRIORIDAD:3) 100
Porcentaje de avance de las acciones prospectivas,

IND.01.0EL.03 correctivas y reactivas para la gestion del riesgo de desastres 03.05-OFICINA DE ADMINISTRACION MuRe Asc NAcu 2023 38% 67% 82% 100% 100% 100% 100% 100% 0% 83% 100%)

je de de ificacion para la gestion

IND.01.AEL.03.01 prospectiva, correctiva y reactiva desarrollados, revisados o 03.05-OFICINA DE ADMINISTRACION MuRe Asc NAcu 2023 50% 50% 67% 100% 100% 100% 100% 100% 25% 100% 50% 100%
actualizados en Prolnversién.
Porcentaje de acciones para la reduccion del riesgo de
desastres ejecutadas en Prolnversion
Porcentaje de acciones para el fortalecimiento de
IND.03.AEI.03.01 capacidades en gestion prospectiva, correctiva y reactiva del 03.05-OFICINA DE ADMINISTRACION MeRe NoDe MiPe 2023 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 0% 100% 0% 100%)

riesgo de desastres ejecutadas en Prolnversién

IND.02.AEL.03.01 03.05-OFICINA DE ADMINISTRACION Re Asc NAcu 2023 0% 67% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 0% 100% 0% 100%)

1G1:97.23
NOTA: ABREVIATURAS:
1.(*) Indicador sin registro de campos RELEVANCIA y/o TIPO DE AGREGACION. MuRe: Muy Relevante MiPe: Minimo permisible
2. (**) El calculo de avance porcentual incluye una division por cero. MeRe: Menos relevante Asc: Ascendente
3. Se han ajustado todos los valores de avance porcentual al rango de -100 a 100. Re: Relevante ND: No disponible
4. Para calcular el avance porcentual de indicadores NO ACUMULADO, se compara la linea base (LB) con el logro esperado para el afio reportado (LE_i). Sila  Acu: Acumulado NoDe: No definido

diferencia es negativa o cero, se usara el logro esperado del primer afio (LE_1) en vez de la LB, a menos que el reporte corresponda al primer afio del periodo  NAcu: No acumulado
PEI, en cuyo caso se empleara la formula de avance tipo .

Tabla Resumen: Semaforizacion por nivel de avance

Afio: 2024 [0%-75%> [75%-95%> ND  TOTAL

Objetivos 0 1 2 0 3
Indicadores de Objetivos 0 1 3 0 4
Acciones 2 4 8 0 14
Indicadores de Acciones 3 5 15 0 23
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