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CONCURSO PUBLICO DE MERITOS
CAP 002-2013 PROINVERSION

Nombre del puesto : ESPECIALISTA EN GESTION DEL
CONOCIMIENTO

Cddigo del Puesto : 170/ SP-ES

Grupo ocupacional : PROFESIONAL

Categoria ocupacional : ESPECIALISTA TECNICO I

Unidad Orgénica : SUB DIRECCION DE GESTION

DEL CONOCIMIENTO

Lugar de Prestacion del Servicio : LIMA

NUmero de Puestos vacantes: 1

OBJETIVO DEL PUESTO

Apoyar en el proceso, evaluacion y estandarizacion de los procesos y
procedimientos de promocion de inversion privada; asi como la supervision de la
elaboracion de los libros blancos.

FUNCIONES ESPECIFICAS:

1.

Apoyar en proveer soporte técnico durante el proceso de promocién de
inversiones que lleven a cabo, a efectos de asegurar consistencia y unicidad de
criterio en los asuntos de caracter general establecidos;

Apoyar en la evaluacibn y en la estandarizacion de los procesos y
procedimientos de promocion de inversion privada, esto incluye, acciones de
medicién, control e identificacion de oportunidades de mejora en los procesos
de promocidn, la gestion de riesgos;

Proponer y recomendar buenas practicas a partir de la revision vy
sistematizacion de resultados obtenidos en procesos anteriores;

Coordinar con los Jefes de Proyectos y con la Sub Direccion de Gestion de
Proyecto, la elaboracion de los Libros Blancos e Informes Finales de los
procesos de promocion de la inversion privada;

Supervisar el contenido de los libros blancos que le sean encargados y del
acervo documentario;

Supervisar el cumplimiento de los contratos de servicio, érdenes de servicio o
cualquier otro medio por el cual se encargue la elaboracion de los libros
blancos;

Informar por escrito y con periodicidad semanal a la Sub Direccion de Gestion
de Proyectos, los avances en la elaboracion de los libros blancos encargados;
asi como proponer oportunamente recomendaciones relacionadas con el
cumplimiento de los cronogramas de la elaboracion de los libros blancos;
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8. Elaborar el Informe de Libro Blanco, asi como toda la documentacion requerida
por la Sub Direccion de Gestidén de Proyectos relacionado a los libros blancos
encargados; v,

9. Otras actividades que le sean asignadas por el Sub director de Gestion de
Conocimientos o el Jefe de Proyecto.

Ill. PERFIL DEL PUESTO
A. FORMACION ACADEMICA

Titulo Profesional de Administrador, Economista, Abogado o o afines al &mbito
de su competencia.

B. EXPERIENCIA

Experiencia laboral 07 afios como minimo y de ellos 04 afios de experiencia
profesional.

Experiencia no menor de 02 afios en labores relacionadas al puesto.
C.CAPACITACIONES.
Especializaciones, diplomados, cursos u otros relacionados al puesto.
D. COMPETENCIAS
GENERALES:

- Trabajo en equipo.

- Servicio al cliente externo e interno.
- Iniciativa

- Orientacion al logro y a resultados.
- Compromiso con la organizacion.

ESPECIFICAS:

Liderazgo.
Proactividad.

Capacidad de tomar decisiones.

A REMUNERACION: S/. 9,000.00
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