
** Etapa con puntaje

Nº APELLIDOS NOMBRES
EVALUACIÓN DE 

CONOCIMIENTOS

EVALUACIÓN 

PSICOTÉCNICA

CALIFICACIÓN: 

APTO/NO APTO

1 LOPERA CORONEL MONICA LOURDES 12.75 8.33 APTO

2 SILVA CHUMPITAZI MARCO ANTONIO 11.25 10.00 APTO

3 PÉREZ CARBAJAL CARLOS ERNESTO 11.25 10.00 APTO

4 NAVARRETE HILARIO YESENIA MAGALI 11.25 9.12 APTO

5 RUIZ ARANA GUISSELA ELOISA 9.00 10.00 APTO

6 CORONADO SEMINARIO JUAN CARLOS 9.00 7.50 APTO

7 QUEZADA RODRIGUEZ EDWARDS GIANCARLO 7.50 9.58 NO APTO

8 LUQUE MURILLO VALERIA LISBETH 6.00 10.00 NO APTO

9 GALLARDO TRUJILLO SUJHEY MILAGRITOS 9.00 5.70 NO APTO

10 VIVANCO QUISPE LESLIE SABINA

11 TORRES GALLO DOUGLAS PERCY

12 ESCALANTE MORENO ERICA CRISTINA

13 HERNANDEZ PARRA SUSANA IBETH

La siguiente etapa del proceso se realizará de acuerdo al cronograma establecido en la convocatoria:

Etapa: Presentación de Curriculum Vitae documentado

Fecha: 17 de junio de 2024

Hora: De 00:00 a 23:59 horas

Precisiones: 

FECHA: 14 de junio de 2024

Lugar: A través de la mesa de partes virtual de Proinversion: https://mesadepartesvirtual.proinversion.gob.pe/

(*) Los postulantes aptos deberán reenviar la "Ficha de Postulación" (que llenaron en la etapa de Presentación de la "Ficha de Postulación") 

adjuntando todos los documentos sustentatorios que acrediten el cumplimiento de los requisitos mínimos establecidos en la convocatoria, 

en el orden de la Ficha de Postulación indicando los folios en los que se adjuntan los documentos que sustentan su experiencia laboral. 

Todas las hojas deben ser foliadas y visadas por el postulante.

Nota: 

- El puntaje mínimo aprobatorio de la Evaluación de Conocimientos es de 9 puntos y el máximo es de 15 puntos.

- El puntaje mínimo aprobatorio de la Evaluación Psicotécnica es de 6 puntos.

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

“Año del Bicentenario de la Consolidación de Nuestra Independencia, y de la Conmemoración de las Heroicas Batallas de Junín y Ayacucho”

CONVOCATORIA CAS N° 008-2024-PROINVERSION 

CONTRATACIÓN DE UN (01) ESPECIALISTA EN RECURSOS HUMANOS

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS PRELIMINARES  

EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS, PSICOLÓGICA Y PSICOTÉCNICA

NO SE PRESENTO

NO SE PRESENTO

NO SE PRESENTO

NO SE PRESENTO
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