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Se informa a los portulantes del Proceso CAS N° 04-2023-PROINVERSION que, por motivos de fuerza mayor, se
reprograma la evaluacion de conocimientos para el 13 de marzo de 2023, siendo que la publicacion de los

resultados de la Evaluacidn de la Ficha de Postulacién son de la siguiente manera:

** Ftapa sin puntaje

PUBLICACION DE RESULTADOS PRELIMINARES
EVALUACION DE LA FICHA DE POSTULACION

CALIFICACION:

Ne APELLIDOS NOMBRES APTO/NO APTO
1 |AGUILAR MAMANI RENE MARCIAL APTO

2 |BUSTAMANTE CARLDERON RICARDO JAIME APTO

3 |CASTRO AREVALO JUAN JOSE APTO

4 |CORNEJO CABALLERO CECILIA DEL PILAR APTO

5 |ECOS BENAVIDES OSCAR MAX ENRIQUE APTO

6 |FELIX DILL'ERVA ITALO JOSHUA APTO

7 |GALLEGOS ROBLES MIRENA ALEXANDRIA APTO

8 |MANTILLA VILLEGAS JOSE ELIAS APTO

9 [MATOS PARODI LINCOLN MARTIN APTO
10 |MENESES CASTANEDA KARLA MAGALY APTO
11 |PAREDES OLLERO JUAN CARLOS APTO
12 |PENAHERRERA ORRILLO EVA KARINA APTO
13 |PEREZ CHAVEZ PEDRO CESAR APTO
14 |RAMIREZ FLORES EDIVIN GUSTAVO APTO
15 |RODRIGUEZ BUITRON VICTOR MANUEL APTO
16 |SALINAS GUEVARA GRACIAS GUILLERMO APTO
17 |VILLAGOMEZ CHINCHAY JUAN ALBERTO APTO
18 |ZAMBRANO NAVARRO KATHIA AURORA APTO
19 |ZEGARRA COELLO JUAN MIGUEL APTO
20 |ALZAMORA CHAMORRO CRISTINA YNES NO APTO
21 |CESPEDES CRUZADO RUTHY IBETH NO APTO
22 |CHILET PAZ PEDRO ANGEL NO APTO
23 |CORDERO VERGARA ESTRELLA EVA DEL PILAR NO APTO
24 |CORDOVA CRISANTO WALTER ANDRES NO APTO
25 |GAMEZ COAILA ALFREDO LUCIO NO APTO
26 |QUIROZ SOTOMAYOR CINTHYA PAMELA NO APTO




27 |SANTILLAN BRICENO KATLIN NO APTO

28 |SULCA BEDREGAL RENATO SALVATORE NO APTO

29 |ZUNIGA ABREGU MARIA DEL PILAR NO APTO

La siguiente etapa del proceso se realizara de acuerdo al cronograma establecido en la
convocatoria:

Etapa: Evaluacion de conocimientos.
Fecha: 13 de marzo de 2023
Hora: 11:00 am

Detalle:

- La evaluacién se realizara mediante una reunién virtual en el aplicativo Zoom.

- A los postulantes aptos se les enviara un correo con el link de la reunidn y las indicaciones para
acceder a esta reunién y a la evaluacion respectiva.

- En caso de no recibir esta comunicacion debera informar al correo
convocatoriascas@proinversion.gob.pe para revisar el inconveniente.

- Los postulantes aptos deberdan ingresar al link remitido por correo 30 minutos antes de la hora
programada para las pruebas de conexion.

Asimismo, se informa que se modifica el cronograma de la siguiente manera:

7  |Evaluacidn de conocimientos (*). El 13 de marzo de 2023 Comité Especial

Publicacién de resultados de la
8 |evaluacidn de conocimientos en la El 13 de marzo de 2023 Comité Especial
web: Resultados parciales

Evaluacid icoloei luacié
9 Vé ua,clo.n psicologica y evaluacion El 14 de marzo de 2023 Comité Especial
psicotécnica (*).

Publicacién de resultados de la

evaluacion psicoldgica y evaluacion
10 o, P glcay El 14 de marzo de 2023 Comité Especial
psicotécnica en la web: Resultados

parciales

Presentacion de Curriculum Vitae

documentado a través de la mesa de
artes virtual de Proinversion:

11 P . . . El 15 de marzo de 2023 Mesa de Partes

mesadepartesvirtual@proinversion.g

ob.pe

De 00:00 a 17:00 horas

Evaluacion de Curriculum Vit
12 vaiuacion de turricuium vitae El 16 de marzo de 2023 Comité Especial
documentado

Publicacién de resultados de la
13 |evaluacién de Curriculum Vitae El 17 de marzo de 2023 Comité Especial
documentado en la web

14 |Evaluacion por competencias (*). El 20 de marzo de 2023 Comité Especial

Publicacién de resultados de la
15 |evaluacidon por competencias en la El 22 de marzo de 2023 Comité Especial
web: : Resultados parciales

16 |Entrevista personal (*). El 23 de marzo de 2023 Comité Especial
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Publicacién de resultado final en
WEB

El 24 de marzo de 2023

Comité Especial

SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO

18

Suscripcién del Contrato

Del 27 al 31 de marzo de 2023

Area de Personal

19

Registro del Contrato

Del 3 al 10 de abril de 2023

Area de Personal

FECHA:

8 de marzo de 2023




