
** Etapa sin puntaje

Nº APELLIDOS
CALIFICACIÓN: 

APTO/NO APTO

1 HUAMÁN MONDRAGÓN APTO

2 LOPEZ QUISPE APTO

3 MALLQUI MORENO NO APTO

4 TORRES CORTEZ NO APTO

Etapa: Evaluación de conocimientos, psicotécnica y psicológica.

Fecha: 09 de mayo de 2023

Hora: 11:00 a.m.

NUEVO CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

CRONOGRAMA

7
El 8 y 9 de mayo de 

2023

8 El 10 de mayo de 2023

9 El 11 de mayo de 2023

12 El 12 de mayo de 2023

13 El 15 de mayo de 2023

14 El 16 de mayo de 2023

15 El 17 de mayo de 2023

16 El 18 de mayo de 2023

17 El 19 de mayo de 2023

18
Del 22 al 26 de mayo 

de 2023

19
Del 29 de mayo al 2 de 

junio de 2023

San Isidro, 08 de mayo de 2023.

Por error involuntario no se revisaron 4 fichas de postulación en la fecha programada, siendo los siguientes:

NOMBRES

WILLIAM JEXON

FELIX

ERICK ZENON

MERVIN HIGOR

(*) Las evaluaciones de conocimientos, psicológica, psicotécnica y por competencias, así como la entrevista personal se realizarán de manera virtual o presencial,

de acuerdo a lo indicado en las publicaciones de la convocatoria.

Suscripción del Contrato Área de Personal

ETAPAS DEL PROCESO ÁREA RESPONSABLE

SELECCIÓN

Publicación de resultado final en WEB Comité Especial

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DEL CONTRATO 

Registro del Contrato Área de Personal

Entrevista personal (*). Comité Especial

Publicación de resultados de la evaluación de Curriculum Vitae documentado en la web Comité Especial

Evaluación por competencias (*). Comité Especial

Publicación de resultados de la evaluación por competencias en la web: : Resultados parciales Comité Especial

Publicación de resultados de la evaluación de conocimientos, psicológica y psicotécnia en la web: 

Resultados parciales
Comité Especial

Presentación de Curriculum Vitae documentado a través de la mesa de partes virtual de 

Proinversion: 
Mesa de Partes

Evaluación de Curriculum Vitae documentado Comité Especial

PROCESO CAS  Nº  008-2023-PROINVERSION

CONTRATACIÓN DE UN (01) ANALISTA EN PROYECTOS

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS PRELIMINARES  Y MODIFICACIÓN DE CRONOGRAMA

Evaluación de conocimientos, psicológica y psicotécnica (*). Comité Especial

Oficina de Administración 

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
“Año de la unidad, la paz y el desarrollo”


