
** Etapa con puntaje

Nº APELLIDOS NOMBRES
PUNTAJE 

ENTREVISTA

CONDICION ENTREVISTA 

CALIFICA / NO CALIFICA

PUNTAJE 

FINAL
RESULTADO

1 PORTAL CARRILLO LILIAN JULISSA 24.67 CALIFICA 93.23 GANADORA

2 FERNANDEZ MELGAR FERNANDO JESUS 21.67 CALIFICA 90.28 ACCESITARIO

3 LOROÑA TAIPE NANCY 24.67 CALIFICA 86.86 -

4 BARREDA CHALCO CESAR AUGUSTO 19.33 CALIFICA 80.72 -

5 ROJAS HOLGUIN WILLIAMS HENRY 21.67 CALIFICA 80.15 -

6 MENDOZA ESPINAL GUSTAVO ADOLFO 19.00 CALIFICA 79.33 -

7 BLANCO VILLAFANE AYRTON BRAYAN HUGO 16.33 NO CALIFICA - -

8 TELLO SAAVEDRA JARWIN LUDWIG 16.33 NO CALIFICA - -

9 MEJIA YONG LUIS ANGEL 16.00 NO CALIFICA - -

10 ARROYO MENDOZA STEPHANIE KELLY

FECHA: 19 de diciembre de 2023

NO SE PRESENTÓ

Nota:  

- El puntaje mínimo aprobatorio de la Entrevista personal es 19 puntos.

- El puntaje mínimo aprobatorio de todo el proceso es de 70 puntos.

Al postulante declarado GANADOR se le enviará por correo electrónico en la semana de 20 al 28 de diciembre todas las indicaciones para la suscripción del contrato respectivo.

Deberán presentar los siguientes documentos: Partida de nacimiento, Partida de matrimonio (si corresponde), copia de DNI de Derechohabientes: esposa(o), conviviente, hijos 

menores de 18 años (si corresponde) y fotografía tamaño carnet a color.

Asimismo, deberán contar con los documentos originales que presentaron como sustento de su hoja de vida, para fedatear el file personal.

Deberá respetarse lo señalado para la etapa de suscripción y registro del contrato en las Bases del Concurso Público de Meritos 05-2023-PROINVERSIÓN

PUBLICACIÓN DE RESULTADO FINAL

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

“Año de la unidad, la paz y el desarrollo”
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