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CONCURSO PUBLICO DE MERITOS
CONVOCATORIA CAP N° 001-2024-PROINVERSION

Nombre del puesto . ESPECIALISTA LEGAL IV

Cédigo del Puesto . 032/SP-ES

Grupo ocupacional . ESPECIALISTA

Categoria ocupacional . PROFESIONAL IV

Organo :  OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
Lugar de Prestacion del Servicio : LIMA

Tipo de Contrato : PLAZO INDETERMINADO

Régimen Laboral : DECRETO LEGISLATIVO N° 728
Remuneracién mensual . S/13,500.00 (Trece mil quinientos con

00/100 soles)

Numero de puestos vacantes 01

. OBJETIVO DEL PUESTO

Brindar soporte a la Oficina de Asesoria Juridica en la emision y elaboraciéon de
opiniones legales en los procesos de promocion de la inversion privada, asi como
en la revision y/o elaboracion de documentos que sustenten la legalidad de las
decisiones y actos de la entidad.

ll. FUNCIONES ESPECIFICAS:

1.

Elaborar informes legales, en atencién a las consultas formuladas a la Oficina de
Asesoria Juridica en asuntos institucionales, administrativos, de sistemas
(administrativos y funcionales), de procedimientos, entre otros, a fin de cumplir
con los objetivos institucionales.

Analizar, revisar o elaborar proyectos de resoluciones y herramientas de gestion
previo al visto de la Oficina de Asesoria Juridica.

Elaborar informes legales relacionados con temas de procesos de promocion de
la inversion privada bajo la ley marco de asociaciones publico privadas u otras
normas vinculadas.

Elaborar o revisar convenios o contratos que deba suscribir la entidad previa al
visto de la Oficina de Asesoria Juridica.

Brindar asesoria legal a los equipos técnicos en lo relacionado con los procesos
de promocion de la inversién privada.



@ Prolnversion

6. Elaborar proyectos de dispositivos legales de competencia de PROINVERSION.

7. Otras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a las funciones
del cargo estructural y/o area.

PERFIL DEL PUESTO
A. FORMACION ACADEMICA

e Titulo profesional universitario en la carrera de Derecho.
eEgresado de Maestria en Derecho Administrativo, Civil, Empresarial,
Corporativo, Gestion Publica, Regulacién de Servicios Publicos o afines.

B. EXPERIENCIA PROFESIONAL

¢ Ocho (08) afios de experiencia laboral general en el Sector Publico o Privado.

e Cuatro (04) afios de experiencia especifica en el Sector Publico, nivel minimo
de Especialista.

¢ Dos (02) afios de experiencia en funciones vinculadas a proyectos mediante
asociacion publico privadas o procesos de promocion de la inversion privada.

C. CAPACITACIONES

Cursos y programas de especializacion requeridos y sustentados con
documento: Un (01) Diplomado o especializacion en Asociaciones Publico-
Privadas o afines.

D. CONOCIMIENTOS:

Técnicos: Normatividad en proyectos de inversion privada, derecho
administrativo, arbitral, procesal civil, contrataciones con el estado y gestion
publica.

» Conocimientos de Ofimatica e Idiomas/Dialectos:
Procesador de textos, hojas de céalculo y programas de presentaciones (nivel
basico)
Inglés (nivel béasico)

E. HABILIDADES O COMPETENCIAS
Orientacién a resultados, vocacion de servicios, trabajo en equipo, organizacion,
capacidad de analisis y comunicacién asertiva.

CRITERIOS PARA LA ASIGNACION DE PUNTAJES EN LA VERIFICACION
CURRICULAR

A. FORMACION ACADEMICA

Minimo | Maximo

- Titulo profesional universitario en la
Requisito carrera de Derecho y;

minimo - Egresado de Maestria en Derecho
Administrativo, Civil, Empresarial,
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Corporativo, Gestion Publica,
Regulacibn de Servicios Publicos o
afines y;

- Un (01) Diplomado o especializacién en
Asociaciones Publico-Privadas o afines.

Formacion
adicional

- Grado de Maestria en Derecho
Administrativo, Civil, Empresarial,
Corporativo, Gestion Publica,
Regulacion de Servicios Publicos o
afines.

Puntaje total

10

B. EXPERIENCIA

PROFESIONAL

Minimo

Méaximo

Requisito
minimo

- Ocho (08) afios de experiencia laboral
general en el Sector Publico o Privado
Yi

- Cuatro (04) afios de experiencia
especifica en el Sector Publico, nivel
minimo de Especialista y;

- Dos (02) aflos de experiencia en
funciones vinculadas a proyectos
mediante asociacién publico privadas o
procesos de promocion de la inversion
privada.

Experiencia
adicional

- De tres (03) afios de experiencia o
mas en funciones vinculadas a
proyectos mediante asociacion publico
privadas o procesos de promocion de la
inversion privada.

Puntaje total

10
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V. CRONOGRAMA:

1 | Aprobacion de la Convocatoria 10 de junio de 2024
5 Publicacion en el portal del estado Del 11 al 24 de junio del
https://talentosperu.servir.gob.pe/ 2024
CONVOCATORIA
3 | Publicacioén de la convocatoria en WEB de la entidad. 2Doe£4:1ll al 24 de junio del
SELECCION
Presentacion de la ficha de postulacion y Anexos a través de
correo elect.ronlco. . . Del 25 de junio al 1 de
4 | convocatoriascap@proinversion.gob.pe iulio del 2024
(Enviar en formato PDF debidamente firmado en todas las J
hojas)
5 |Evaluacién de la ficha de postulacién Del 2:al 4 de julio del
2024
6 Publlcac_lcl)n de resulta.dos de la evaluac_|on de la ficha de EI 5 de julio del 2024
postulacion en la web: Resultados parciales
7 | Evaluacién psicolégica, psicotécnica y de conocimientos. El 8 de julio del 2024
8 Pu_bllcgcpn de resultado_s Qe Evaluacion p§|cologlca, _ EI 9 de julio del 2024
psicotécnica y de conocimientos en la web: Resultados parciales
Presentacion de Curriculum Vitae documentado y Anexos a
9 traves_ de la mesa de partes wrtuaj de Prpmversmn: EI 10 de julio del 2024
https://mesadepartesvirtual.proinversion.gob.pe
De 00:00 a 23:59 horas
10 | Evaluacion de Curriculum Vitae documentado ggéjl al 15 julio del
11 Publicacién de resultados de la evaluacion de Curriculum Vitae El 16 de julio del 2024
documentado
12 | Evaluacion por competencias o habilidades El 17 de julio del 2024
13 Pub_ll_camon de resultados de la evaluacion por competencias o EI 19 de julio del 2024
habilidades
14 | Entrevista personal El 22 de julio del 2024
15 | Publicacion de resultado final en WEB El 24 de julio del 2024
SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO
L Del 25 de julio al 2 de
16 Suscripcion del Contrato agosto del 2024
17 Registro del Contrato El 5 de agosto de 2024
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