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CONCURSO PÚBLICO DE MERITOS 
CAP007-2013  PROINVERSION 

 
 

Nombre del Puesto  : ESPECIALISTA EN INVERSIONES I 
 
Código del Puesto  : 184 / SP- ES 
  
Grupo ocupacional  : ESPECIALISTA 
 
Categoría Ocupacional : ESPECIALISTA TECNICO I 

 
Unidad Orgánica  : Dirección de Servicios al Inversionista 
 
Lugar de Prestación del Servicio  : LIMA 

   
 
Número de Puestos vacantes: 1  
   

I. OBJETIVO DEL PUESTO 
 

Informar y orientar a potenciales inversionistas y evaluar las solicitudes de 
suscripción de Contratos de Inversión para la recuperación anticipada del Impuesto 
General a las Ventas de acuerdo al Decreto Legislativo N° 973. 
 

II. FUNCIONES ESPECÍFICAS: 
 

1. Atender los trámites y emitir los informes técnicos correspondientes, respecto a 
las solicitudes presentadas para acogerse al Régimen Especial de 
Recuperación Anticipada del IGV y Reintegro Tributario del IGV; 

2. Atender, informar y orientar a potenciales inversionistas nacionales y 
extranjeros  interesados en las oportunidades de inversión sectorial y en la 
Cartera de Proyectos de PROINVERSIÓN; 

3. Identificar inversionistas que puedan ser potenciales postores en los procesos 
de PROINVERSIÓN; 

4. Administrar y mantener actualizado el archivo de Contratos de Inversión para el 
Portal Institucional; 

5. Elaborar y actualizar la información sectorial para mantenimiento del Portal 
Institucional 

6. Elaborar y coordinar las agendas de inversionistas y misiones empresariales 
extranjeras; y, 

7. Ejercer las demás funciones asignadas por el Sub Director de Servicios al 
Inversionista. 
 

III. PERFIL DEL PUESTO 
 

A. FORMACION ACADEMICA 
 
Grado Académico de Bachiller o Título Profesional en Economía o 
administración. 
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B. EXPERIENCIA LABORAL 
 
Experiencia laboral mínima de 04 años; y 
Experiencia de 01 año como mínimo en funciones relacionadas con el puesto. 
 

C. CAPACITACIONES: 
 

Capacitación en promoción de inversiones, gestión de proyectos  u otros 
relacionados. 
 
Idioma Ingles a nivel intermedio.     
  

D. COMPETENCIAS 
  

GENERALES: 
 
- Trabajo en equipo. 
- Servicio al cliente externo e interno. 
- Iniciativa 
- Orientación al logro y a resultados. 
- Compromiso con la organización  
 
ESPECIFICAS: 
 
- Comunicación efectiva. 
- Liderazgo. 
- Innovación y mejora continúa. 
 

IV. REMUNERACION: S/. 6,000.00 
 

 


