
N° APELLIDOS NOMBRES
EVALUACIÓN 

PSICOLÓGICA
EVALUACIÓN DE 

CONOCIMIENTOS
CALIFICACIÓN:
APTO/NO APTO

1 ROJAS HOLGUIN WILLIAMS HENRY REALIZADO 20.00 APTO
2 ANGULO MENDOZA CARLOS ENRIQUE REALIZADO 18.75 APTO
3 FLOREZ MIRANDA OSCAR SANTIAGO REALIZADO 18.75 APTO
4 VENTURA FLORES ROLANDO REALIZADO 15.00 APTO
5 CERRON ROMERO CARLOS EDUARDO REALIZADO 12.50 NO APTO
6 CUBAS MERA JHON STUARD REALIZADO 12.50 NO APTO
7 CAJAS ALVA ANGELO GENESIS REALIZADO 11.25 NO APTO
8 CENTENO COSME LUZ MERY REALIZADO 11.25 NO APTO
9 ALFARO BARRIENTOS CESAR VIRGILIO REALIZADO 10.00 NO APTO

10 COCHACHIN LOLI ALEX ORIOL REALIZADO 8.75 NO APTO
11 MATIAS MERINO FRITZ ERIK REALIZADO 8.75 NO APTO
12 QUISPE MENDOZA DANIEL ANGEL REALIZADO 8.75 NO APTO
13 SALAZAR GOMERO CARLOS GERARDO REALIZADO 8.75 NO APTO
14 CASTILLO JULCA BRUNO ZOILINHO REALIZADO 7.50 NO APTO
15 MAZA GAMBOA LUZ CELICA REALIZADO 7.50 NO APTO
16 ACUÑA SANTACRUZ LIZ YESEENI REALIZADO 6.25 NO APTO
17 RODRIGO CARRASCO RODOLFO REALIZADO 6.25 NO APTO
18 RAMOS GUZMAN GUSTAVO EVER REALIZADO 5.00 NO APTO
19 VEGA MONTENEGRO CLARA MERCEDES REALIZADO 5.00 NO APTO
20 AYLAS CALZADA JOHEL HERNAN REALIZADO 3.75 NO APTO

Nota: 
La siguiente etapa del proceso se realizará de acuerdo al cronograma establecido en la convocatoria:
Etapa: Presentación de Curriculum Vitae documentado

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana”

 CONVOCATORIA  CAP N°004-2025-PROINVERSION

CONTRATACIÓN DE UN (01) ASISTENTE DE SERVICIOS GENERALES Y CONTROL PATRIMONIAL - 074/SP-AP

COMUNICADO N°01

Se comunica a los postulantes del Concurso Público de Méritos N° 004-2025-PROINVERSIÓN, para la contratación de 
un (01) Asistente de Servicios Generales y Control Patrimonial, plaza N° 074/SP-AP, que de acuerdo a las observaciones 
efectuadas, se ha procedido con la revisión de la evaluación de conocimientos, siendo que por un error involuntario no 
se consignaron las respuestas correctas, motivo por el que se modifica los resultados de la evaluación de 
conocimientos, de acuerdo al siguiente detalle:

Fecha: Hasta el 07 de julio  de 2025

Oficina de 
Administración
Oficina de 
Administración



Asimismo, se modifica el cronograma de la Convocatoria de acuerdo al siguiente detalle:

ÁREA 
RESPONSABLE

4 Comité Especial

5 Comité Especial

6 Comité Especial

7 Comité Especial

8 Comité Especial

9 Comité Especial

10 Comité Especial

11 Área de Personal

12 Área de Personal

Fecha: 04 de julio de 2025

Hora: Hasta las 17:00pm
Lugar: A través de la mesa de partes virtual de Proinversion: https://mesadepartesvirtual.proinversion.gob.pe/
Precisiones:
Los postulantes aptos deberán reenviar la "Ficha de Postulación" (que llenaron en la etapa de Presentación de la "Ficha 
de Postulación") adjuntando todos los documentos sustentatorios que acrediten el cumplimiento de los requisitos 
mínimos establecidos en la convocatoria y los Anexos A, B, C y D. Todas las hojas deben ser foliadas y visadas por el 
postulante.

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA

Evaluación por competencias. 09 de julio de 2025

Presentación de Curriculum Vitae documentado y 

Anexos a través de la mesa de partes virtual de 

Proinversion:

https://mesadepartesvirtual.proinversion.gob.pe

De 09:00 a 17:00 horas

Del 01 al 07 de julio de 2025

Publicación de resultados de la evaluación de 

Curriculum Vitae documentado en el Portal Institucional 

Registro del Contrato El 22 de julio de 2025

Publicación de resultado final en WEB 14 de julio de 2025

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DEL CONTRATO CRONOGRAMA

08 de julio de 2025

Evaluación de Curriculum Vitae documentado 08 de julio de 2025

Suscripción del Contrato Del 15 al 21 de julio de 2025

Publicación de resultados de la evaluación por 

competencias en la web
10 de julio de 2025

Entrevista personal. 11 de julio de 2025


