RESOLUCION DE LA DIRECCION EJECUTIVA

N° -2012
Lima, 0 8 AGD. 2012 OC“

Vistos:

El Informe N° 001-2012-2-5294 — “Examen Especial al Proyecto por [P Ciudad
Sol de Collique” del Organo de Control Institucional y el Informe Legal N° 173-2012-
PROINVERSION/OAJ de la Oficina de Asesoria Juridica.

CONSIDERANDO:

Que, el Organo de Control Institucional en la Recomendacién 1 del Informe
N° 001-2012-2-5294 — “Examen Especial al Proyecto por IP Ciudad Sol de Collique”
dispone se adopten las acciones orientadas al deslinde de las responsabilidades
administrativas a cargo de los funcionarios y ex funcionarios del Comité Pro Valor, la
Direccién de Asuntos Técnicos, la Oficina de Asesoria Juridica y el Jefe del Proyecto
en el proceso por Iniciativa Privada Sol de Collique por el supuesto incumplimiento del
articulo 20.3 del Decreto Supremo N° 015-2004-PCM, Reglamento de La Ley Marco
de Promocién de la Inversion Descentralizada, Ley N° 28059;

Que, mediante Informe Legal N° 173-2012-PROINVERSION/OAJ se sostiene
que en el presente caso procede iniciar las acciones correspondientes en el marco de
las disposiciones de la Ley N° 27815, Ley del Cédigo de Etica de la Funcion Publica y
su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 033-2005-PCM;

Que, el articulo 12° de la Ley N° 27815, Ley del Cédigo de Etica de la Funcion
Publica dispone que las entidades publicas aplicaran contando con opinion juridica
previa, la correspondiente sancion de acuerdo al reglamento de dicha Ley, al Decreto
legislativo N° 276 y su Reglamento, cuando corresponda, y a sus normas internas;

Que, por su parte el articulo 16° del Reglamento de la Ley del Cédigo de Etica
de la Funcion Publica establece que el empleado publico que incurra en infracciones
establecidas en la citada Ley y en su Reglamento sera sometido al procedimiento
administrativo disciplinario, conforme a lo previsto en el Decreto Legislativo N° 276,
Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico y
su Reglamento y modificatorias;

Que, el reglamento del Decreto Legislativo N° 276 sefiala que corresponde al
Titular de la Entidad crear para su conduccién, en el caso de los ex funcionarios de la
Direccion de Asuntos Técnicos y de la Oficina de Asesoria Juridica, asi como para el
Jefe del Proyecto, una Comisién Especial de tres miembros acordes con la jerarquia
de los procesados, la cual tendra las mismas facultades y observara similar
procedimiento que la comisién Especial Permanente de Procesos Administrativos
Disciplinarios;




De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 27815, Ley del Cédigo de Etica
de la Funcion Publica, y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 033-2005-
PCM,; el Reglamento de la Carrera Administrativa y Remuneracién del Sector Publico,
aprobado por Decreto Supremo N°033-2005-90-PCM y el Reglamento de
Organizacién y Funciones de PROINVERSION, aprobado por Resolucion Ministerial
N° 225-2011-EF/10;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Constituir una Comisiéon Especial de Procesos Administrativos
para que se encargue del deslinde de responsabilidades administrativas funcionales
de los sefores Juan Suito Larrea, ex Director de Asuntos Técnicos, Percy Manuel
Velarde Zapater, ex Jefe de Asesoria Juridica y Luis Natal del Carpio Castro, Jefe de
Proyectos, de acuerdo a lo sefialado en el Informe N°001-2012-2-5294 — “Examen
Especial al Proyecto por IP Ciudad Sol de Collique” del Organo de Control
Institucional, asi como evaluar la apertura del Proceso Administrativo Disciplinario en
caso que corresponda.

Articulo 2°.- La Comisidon Especial a la que se refiere el articulo anterior estara
conformada por:

- El Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, quien la presidira
- El Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica.
- El Jefe de la Oficina de Administracién

Articulo 3°.- El sefior Samuel Enrique Rivera Vasquez, Asesor Legal de la
Oficina de Asesoria Juridica actuara como Secretario Técnico del Comité.

istrese y Comuniquese.
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