Ministerio

de Economia y Finanzas

Agencia de Promocion
de la Inversion Privada

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION DE UN (01) ANALISTA EN COMPENSACIONES

** Etapa con puntaje

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

“Afio de la Lucha Contra la Corrupcion y la Impunidad”

PROCESO CAS N2 12-2019-PROINVERSION

PUBLICACION DE RESULTADOS PRELIMINARES
EVALUACION DE CONOCIMIENTOS, PSICOLOGICA Y PSICOTECNICA

Ne APELLIDOS NOMBERES PUNTAIJE EV. DE EVALUACION CALIFICACION:
CONOCIMIENTOS PSICOTECNICA APTO/NO APTO
1 |CASTRO TRIGOSO HAROLD 18.00 11.67 APTO
2 |OTAROLA SOTO TANIA ESPERANZA 13.00 13.33 APTO
3 |PALACIOS CALDERON JOSE LUCIANO 11.00 7.50 APTO
4 [SANCHEZ HUAMANI EDWIN MICHEL 14.00 15.00 APTO
5 [ALARCON ARANDA MARISOL SOFIA 10.00 9.06 NO APTO
6 |BACARIVA DANNY MARTIN 8.00 No califica NO APTO

Notas: El puntaje minimo aprobatorio de la Evaluacién de Conocimientos es de 11 puntos.
Para pasar a la siguiente etapa deben haber aprobado ambas evaluaciones.

Etapa: Presentacion de Curriculum Vitae documentado (*)

Fecha: 14 de mayo de 2019
Hora: De 09:00 a 17:00 horas

Lugar: Av. Enrique Canaval Moreyra N° 150 San Isidro, Lima

Precisiones:

(*) Los postulantes aptos deben llenar y presentar la "Ficha de Postulacion" que se encuentra publicada en la pagina web de Proinversién

adjuntando todos los documentos sustentatorios que acrediten el cumplimiento de los requisitos minimos establecidos en el perfil del puesto

en el orden de la Ficha de Postulacidn. Todas las hojas deben ser foliadas y visadas por el postulante.

FECHA: 13 de mayo de 2019




